INWIT

ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI ORDINARI DI
INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE S.P.A.

20 marzo 2020 (unica convocazione)

Lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione

Alcune societa di gestione del risparmio e investitori internazionali che detengono complessivamente
una percentuale pari al 2,93609% del capitale sociale avente diritto di voto nell'Assemblea Ordinaria
di Infrastrutture Wireless ltaliane S.p.A. e che hanne dichiarato I'assenza di rapporti di collegamento
efo relazioni significative con il socio di maggioranza, anche ai sensi della Comunicazione Consob n.
DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, hanno presentato la seguente lista di candidati alla carica di

Amministratori, tutti dichiaratisi indipendenti:

1. Secondina Giulia Ravera, nata a Cuneo il 12 maggio 1966
2. Laura Cavatorta, nata a Treviso il 1° febbraio 1964

3. Francesco Valsecchi, nato a Roma il 9 luglio 1964

Le societa di gestione del risparmio e investitori internazionali che hanno presentato la suddetta lista
50N0:

Aberdeen Standard Investments — Reassure Limited, Amundi Asset Management Sgr S.p.A. gestore
dei fondi: Amundi Accumulazione ltalia PIR 2023, Amundi Valore ltalia PIR, Amundi Dividendo Italia,
Amundi Risparmio ltalia e Amundi Sviluppe ltalia; Anima SGR 5.p.A. gestore dei fondi: Anima
Crescita ltalia e Anima Iniziativa Italia; Arca Fondi S.G.R. S.p.A. gestore dei fondi: Arca Economia
Reale Bilanciato Italia 30, Arca Azioni Italia e Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 55; Eurizon
Capital SGR S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Progetto ltalia 20, Eurizon PIR ltalia 30, Eurizon
Progetto Italia 70, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Azioni ltalia, Eurizon Azioni PMI ltalia e Eurizon
Progetto Italia 40; Eurizon Capital SA — Eurizon Fund — Active Allocation, Eurizon Fund - Equity Italy
Smart Volatility € Eurizon Fund - ltalian Equity Opportunities; Fideuram Asset Management (Ireland) -
Fonditalia Equity Iltaly; Fideuram Investimenti 5GR 5.p.A. gestore dei fondi: Fideuram ltalia, Piano
Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50 e Piano Bilanciato Italia 30; Interfund Sicav - Interfund Equity
ltaly; Kairos Partners SGR S.p.A: in qualita di Management Company di Kairos International SICAV
comparto Key; Legal & General Assurance (Pensions Management) Limited, Mediclanum Gestioni
Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Flessibile Futuro Italia e Flessibile Sviluppo Italia, Mediolanum
International Funds Limited — Challenge Funds — Challenge Italian Equity; Pramerica Sicav comparto
ltalian Equity e Pramerica 3GH S.p.A. gestore dei fondi: Mito 25 e Mito 50.



DICHIARAZIONI E CURRICULA DEI CANDIDATI



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DElI REQUISITI DI LEGGE
E DI INDIPENDENZA

La solloscrilla Secondina Giulia Ravera, nata a Cuneo, il 12 Maggio
1966, codice liscale RVRSND66LE52D205], residente in Milano, via
Vincenzo Capelli, n. 5
premesso che
A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio
di Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Infrastrutture Wireless Ttaliane — TINWIT S.p.A. {“Suc-ict&“}. che si terra, in
Rozzano (Milano), Viale Toseana n. 3, il giorno 20 marzo 2020, alle ore 15:30
(“Asscmblea™),
B) ¢ a conoscenza di guanilo prescrillo dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo staluto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitalo per la Corporate Governance (“Codice
di Autodisciplina™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci
di riferimento e socl di minoranza, nonché delle indicazioni contenule nella
Relazione Tustrativa del consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’ Assemblea ex art, 125 fer D.lgs. n, 58 del 24
febbraio 1998 (“TUF™) come pubblicata sul sito internel della Sociela
(“Relazionc™),
tutto ¢id premesso,
il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilila, ai sensi di legpe e
di stalulo, nonché per gli effetti di cui all’art, 76 del D.PR. 28 diccmbre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaei,
dichiara
= |’inesislenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita
a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa
(anche ai sensi degli art. 2382 ¢ 2387 cod. civ.);
. di essere in possesso di tutti i requisiti previsti € indicati dalla
normativa, anche regolamentare, vigente, e dallo slatulo sociale ivi
inclusi i requisiti di professionalild, onorabilitd ex art. 147-




quinguies, comma 1, del TUF (come individuati anche dal DM del
30 marzo 2000, n. 162);

di essere in possesso di fulli i requisiti di indipendenza, come
richiesti dalla vigente disciplina legislativa (artt. 147¢er, IV comma,
e 148, 1l comma, 1'UF) e regolamentarc (art. 144 quinguies del
Regolamento Bmittenti approvato con delibera 11971/99), nonché
richiesti ¢ pfcvisti dallo statulo della Societd, dal Codice di
Autodisciplina e dalla Relazione per la nomina alla suddella carica
e, pin in penerale, da ogni ulicriore disposizione m quanto
applicabile;

di non esercilare efo ricoprirc analoghe cariche negli organi
gcstionali, di sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti della Societa;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi
di legge e di statuto e, pin in generale, ai sensi della normativa
vigente; - )
di depositare il ecwrriculum vitae, corredato dall’elenco degli
incarichi di amministrazionc e confrollo ricoperti presso altre
societd e rilevanli ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello statuto e del Codice di Autodisciplina,
nonché copia di un documento di identitd, autorizzando fin d’ora la
loro pubblicazione;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Socicta ¢, per
essa, al Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione
delle informazioni rese con la dichiarazione ¢ relativa alle proprie
caratteristichc personali e prolessionali;

di impcgnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la
documentazione idonea a confermare la veridicitd dei dali
dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamenio
Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tcmporc vigente, che i dali
personali raccolli saranno trattati dalla Socicta, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a
procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

=
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dichiara infine
= di accettare irrevocabilmenie la candidatura alla carica di
amministratore della Societd e I'eventuale nomina alla carica di
amministratore della Societa.
= di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in rclazione
all’elezione dell’organo efo degli organi sociali della Societa che si
terrd in occasione dell’ Assemblea.

In fede,

Firma: %ﬂ Ll
Data:

14 Febbraio 2020

Si qutorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connessa alle attivitét correlate all’accetiazione della
medesima.




CURRICULLUM VITAE

SECONDINA GIULIA RAVERA

Nata a Cuneo il 12 magglo 1966.

Laurea in Ingegneria Elettronica conseguita presso il Politecnico di Torino. Master in Business Administration
(MBA) alllNSEAD di Fontainebleau.

Esperienze professionali
2018-Oggi Consigliere Indipendente di Inwit {Infrastrutture per le comunicaziani elettroniche, Telecom talial

Mercato), in rappresentanza di Assogestioni, con incarichi nel Comitato per il Controllo € Rischi e nel Comitato
Strategie

2014-0ggi Consigliere Indipendente di A2A {Multiutility, Comuni Milanc&Brescia/Mercato), in rappresentanza
di Assogestioni, con incarichi nel Comitato per il Contrello e Rischi e ora Presidente del Comitato per la Re-
munerazione & Nomine

2018-Oggi Consigliere Indipendente di Reply {Digital Services/Techology Consulting&System Integration, Fa-
miglia Rizzante/Mercate), in rappresentanza di Assogestioni, con incarichi nel Comitato per 1l Controllo & Ri-
schi e nel Comitato per la Remunerazione e Nomine

2018-Oggi Consigliere Indipendente di OTB {Only The Brave, Fashion, Renzo Rosso)
2018-0Oggi Presidente Operativo Destination Italia {Turismo, Banca Intesallasthiinute)

2016-2017 Merger Integration Officer di Wind Tre S.p.A., societa leader nella telefonia mobile nata dalla fusic-
ne delle due societa operative Wind Telecomunicazioni S.p.A e H3G SpA

2016-2017 Consigliers Esecutivo Wind / Tre 5,p.A.

2004.2016 Chief Qperating Officer di H3G S.p.A.

2007-2016 Amministratare Delegato 3Lettronica Industriale S.p.A., societa controllata da H3G S.p.A
2005-2016 Consigliere Esecutive H3G S.p.A

2005-2018 Consigliere Esecutivo 3ltalia S.p.A.

2003-2004 Direttore Marketing di H3G S.p.A.

2001-2002 Program Management Director di H3G S.p.A.

2000-2001 Chief Executive Officer di Gandalf — Even G7, societa italiana operante nel settore delle linee ae-
ree private.

1991-2000 Associate Principal di McKinsey & Co, societa leader nella consulenza direzionale. Ha svolto inca-
richi in pragetti ad alto livello e strategici di business e organizzativi con il top management nei settori dei tra-
sporti di aria e di terra, dei servizi pubblici, della vendita al dettaglio, della finanza e altri ambiti in ltalia, UK,
Francia, Germania e USA.

Incarichi presso Imprese, Assoclaziani, Enti ed istituzioni

2015-2017 Presidente Assotelecamunicazioni — ASSTEL (Associazione delle Telecomunicazioni ltaliane in
rappresentanza di Confindustria), ad oggi prima ed unica donna.

2010-2015 Censigliere del Comitato Generale di Assotelecomunicazioni - ASSTEL. 2014-2017 Consigliere dal
Comitato Generale di Confindustria Digitale.

Fondazione Marisa Bellisario associata. Valore D/In The BoardRoom, Ned Community, Cancva associata,

Premi & Altri Ruoli

BHaroes 2018: Mentor della start-up vincente del programma TV BHeroes (Contest Start Up Innovative:1® su
5503 nel 2019 Giudice del Programma trasmesso suU Sky.

ALDAI "Merita & Talento” — Business Woman of the year (2015). "Premio Donna 2016" Rotary Club Milano
Sempione,

Premia R.0.S.A. (Risultati Ottenuti Senza Aiuti} 2016 e Le Magnifiche 100 di Capital (2016).
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DINA RAVERA

Mobile: + (39) 3938303030 Email: secondina.ravera@ gmail com

Versatile and highly accomplished Senior Executive Manager offering an Tingineering back-
ground, 10 yrs in a Top Int] Mgmt Consulting Firm, 20 yrs in apical roles within Intl TelCo/Media
Groups and first (and so far unique) Chairman of the TelCo Ttalian Confindustria Association. In

particular:

Ieading and executing successtully complex and large Company Start-up (built a TelCo
in 2 yrs), scale-up (reaching 3000 employees and 6.5bn Rev) and Merger (in 2 yrs integri-
ted 7000 employees, 6bn Rev) within an International contest, with the ability to work
wnder pressure in fast-paced, time sensitive environments reaching effective operational
excellence and indisputable work ethic, culture & perft}rmandcs;

An excellent communicator native in Ttalian, fluent in English & French and a top ne-
gotiator. Proven ability to interact effectively with people of diverse nationalities and com-
fortable working in a multi-cultural set-up;

Skilled in leading Business Transformations and utilizing Business Intellect, Strategic In-
sight and Analytical Sharp Planning Skills to manage complex Business Operations & Large
scale Projects and meet top line and bottom linc objectives;

Recognized independent and qualified status, leading to the appointment to National In-
stitutional rappresentative roles with strong Industry business implications (including nego-
tiation with Unions & Public Authorities), implying the trust of Competitors;

Won different Awards for Business and Social contribution.

Dina Ravera Gumiculum Vitae




Core Competencies

Complex Shareholders Governance Management, International Organizational & Operational
Company Transformation, Telco mkt deep knowledge & Institutional Role, Telco & Utilities infra-
structure knowledge, Independent Board Membership experience, Investor Funds support role, Key
360° Management skills (Strategy, Regulatory, People and Unions mgmt(, Marketing, Sales, Procu-
rement, IT & Telco NW technical field, Digital mkt, Quality standards, Customer base mapagement,
Customer relationship management, etc), Technology Deep Knowledgc.

Key Achlevements related tu dehvemble:: dcmss Lareer Span

- Daveluped l%chmcal Dlgita[ and Numher based approach thanks to the Electronic Engi-

neer background;

«  Gaincd International Business assessment and Strategy skills thanks to Insead MBA and
the long McKinsey career path;

«  Successfully gained extensive managerial competences, both in Marketing and Opera-
tions thanks to the long Chief Operating Officer experience;

s [ffectively gaincd communication, business orientation and people management skills;

»  Gained complex M&A activity 'cumpetum:uﬁ pre/post merger as Merger Inlegration Officer
of Wind & 3ltalia Mobile TelCo Operators {including complex Shareholders Governance)
and as Independent Board Director in the Telecom Italia & Vodafone TowerCos integration;

«  Successfully. gained Institutional, Regulatory and Unions management skills as Chair-
man of Asstel (the Italian Telecommunication Association), been a result oriented, respec-
ted and trusteed National Industry Representative Leader;

»  Developed strong experience in Board Membership as Independent Director of major

Italian Companies;

. Strong references in supporting Investor K'unds to assess, sclect, monitoring Italian in-

vestments;

s Developed Business Angel and Start up coaching experience thanks to the winning parti-
cipation to a Major Start up acceleration program (B Heroes).

Dina Ravera Currlculum VYitae




Current Roles

Independent Director -> 2018 — Present
Member of the Strategy Committee; Member of the Control and Risks Committee
frastrutture Wireless Italiane §.p.A. (INWIT, listed on the Italian Stock Exchange)

INWIT s the Telecom ltalia Group company that operates in the field of electronic communications
infrastructures, specifically those dedicated to the hospitality of radiv transmission equipments,
with I K sites across oll the alian ferritory.

Thanks to Dina's 20vry experience in the Telecom Industry with Top managerial and Institutional
assignments, she played a strong role in supporting the Munagement Team and the Board of Direc-
tors in structuring & negotiations at best the deal for integrating Vodafone TowerCo in INWIT, an-
nounced to the marke! and currently under antifrust assesynend.

Independent Director -> 2014 — Present
Chairman of the Remuneration and Nomination Committee; Member of the Control and Ri-

sks Commitiee in the previous mandate
A2A 5.p.A. (listed on the Italian Stock Exchange)

A2A is an Iabian wtility comparny, with 6bn ewro revenues, 12k employees, 35% renewable energy
mkt share and 1 4mn tons of urban wastes collected and managed.

Independent Dircctor -> 2018 — Present
Member of the Remuneration and Nomination Committee Member of the Control and Risks

Commiltee
Reply S.p.A. (listed on the Italian Stock Exchange)

Reply is an Italian consulting, system integration and digital services application company, with
1bn euro revenues and 6k employees. Special focus: Big data, Cloud computing, Digital Communi-
cation, eCommerce, Artificial Intelligence & Machine Learning, Blockchain, 10T, eifc.

Independent Director -> 2018 — Present
OTES.pA.

OTB (Only The Brave) is a not listed family basis fashion Group (founded and managed by Renzo
Rosso), the parent company of fashion brands Diesel, Maison Margiela, Marni, Paula Cademarto-
ri, Viktor & Rolf, Staff International, Brave Kid specialized in ready-to-wear production/disiribu-
tion. Revenues amount to 1,6bn euros and employees are over 7K.

Exccutive Chairman <> 2018 - Present
inatio ¥

Destination Italia is a not listed Innovative Travel Company for Incoming tourism, owned by Intesa
San Paolo & Lastminute.

Dina Ravera Currlculum Vitas




Career Progression

Merger Integration Officer -> Nov 2016 — Oct 2017

Wind Tre S.p.A (CKHH / VEON Company)

Wind Tre S.p.A. was established on 31 December 2016 by way of merger of Wind Telecomunica-
zioni S.p.A . into H3G S.p.A.

Wind Tre is the largest mobile operator with 37% market share, 6.5bn euro revenues, 39mn mabile
and fixed customers, more that 2bn euro EBITDA and 1bn euro cash flow
Led synergy program bringing 1bn euro value on a yearly basis.

Chief Operating Officer/Director -> Nov 2004 — Nov 2016
H3G S.p.A (Mobile Video Company of CKHH Limiled)

CKHH Limited is a global leader based in HIK with premier brands that are known and trusted th-
roughout the world. CKHH Limiied is a renowned multinational conglomerate committed to inno-
vation and technology. Their diverse businesses (energy and utilities, poris and properties, retail,
infrastructure, telecommunications) employ over 260.000 people in 52 countries across the world
(among which Europe, Asia, LISA)

II3G 8 p.A. was an Italian leading third generation Telecommunication Company with about fOM
customers and total revenues for aboui €1.8258n (as of 31 December 2015)

Led more than 2 000 employees, operating in the following functions: Sales, Customer Base Marke
ting, Technical Department (NW, IT, HS, Innovation), together with Procurement, Supply Chain &
Credit Management, Service Quality Management (the only COO in the entire HWL Group with a
50 extensive scope)

Managed all the Revenues Bdgt of ~€2Bn and all Running Operating Costs/ Costs of Acquisition
Retention/Capital Expenditures Bdgt for a total of ~€1.5Bn on a yearly basis

Led cost restructuring projects for more than 1bn euro value on a yearly basis.

Managing Director -> 2007 — Nov 2016

3Elettronica Industriale S.p.A (H3G S.p.A. controlled company dealing with TV channels, con-
tents).

Marketing Director -> Mar 2003 — Oct 2004
H3G S.p.A (Mobile Video Company of CKHH Limited)/31talia.

Program Manager Director -> Feb 2001 — Dec 2002
H3G S.p.A (Mobile Video Company of CKHEI Limited)/31talia.

Dina Ravera Curriculum Vitae




Chief Exccutive Otficer -> Jan 2000 — Jan 2001
Gandalf - Even G7

An Iralian company uperating in airport business and focused on acquisitions outcome by the sec-
tor privatization.

MeKinsey & Co Senior Executive -> Jan 1991 — Dec 1999

McKinsey & Company is a global management-consulting firm. Irusted advisor to the world's lea-
ding businesses, governments, and institutions.

Dealt with high level and strategic projects (business and organizational) with top management in
the fields of telecom, air and earth transportation, public vtilities, retail, manufacturing and techno-
logy. Worked in UK, Italy, France, Germany and USA.

Institutional Roles
Chairman (Tirst and only woman so far), for 2 Mandates -> 2015 - 2017

Assotelecomunicazioni — ASSTELY |

Member of the General Committee > 2014 - 2017
Assotelecomunicazioni — ASSTEL* .

Member of the General Committee -> 2010 - 2017
Confindustria Digitale®™* .

* ASSTEL is the Association of the top 50 Telecommunication Operators, employing about 130k
employees with >40bn euro revenues. it represents the Industry towards Unions, negotiating the
National Telco contract, and versus National Institutions and Regulators for technical and econo-

mical fndustry maiiers.

#% Confindustria Digitale, within Confindustria, is the Federation of Industrial representation,
founded with the aim of promoting the development of the Digital Economy, to the benefit of the
Country competition & innovation.

Dina Ravera Curriculum Vitas




Awards'
. Prérniu “Abbracei 2019”7 San Patrignano

«  B-Heroes 2018 — Winner as Coach of the Financial&TV format organized by Lastminute/
Intesa SanPaolo as Digital Startups acceleration program, among 500 competing Start-ups;

«  B-Heroes 2019 — One of the 3 Judges of of the Financial&TV format for the final Start ups

selections;
. ALDAI “Merito & Talento 2015” — Business Woman of the year;
. Le Magnifichc 100 di Capital 2016 —Top 100 Ttalian Women;
. “Premio Donna 2016” ROTARY Club Milano — Top Woman of the Year;

= Premio R.O.5.A. 2016 (“Risultati Ottenuti Senza Aiuti”= “Results Oblained Without Help™)
— Canova Club;

. ValorelD Associate & InTheBoardRoom Mentor;
’ TFondazione Marisa Bellisario Associate;

] Consorzio Elig Mentor,

Educational Qualifications

»  Politecnico of Turin (1990) — Electronic Engineering Degree, top marks;

¢ Master in Business Administration (1993) — INSEAD TFontainebleau (France).

Dina Ravera Curriculum Vitae




DINA RAVERA

ATTUALI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

ireless Ttaliane S.p.A. - INWIT (quotata alla Borsa Italiana) - TowerCo

Amministratore Indipendente nominato da Assogestioni -> 2018 — Oggi
Membro del Comitato Strategia; Membro del Comitato Controllo/Rischi e Parti Correlate.

In particolare, ho avuto un ruolo di grande rilevanza nel supportare gli altri Board Members e la So-
cietd nel corso della finalizzazione dell’accordo d’integrazione in Inwit di Vodafone TowerCo sulla
base della mia quasi ventennale esperienza nelle 'Telecomunicazioni Italianc, sia Manageriale e Isti-

tuzionale,

A2A S.p.A. (quotata alla Borsa Italiana) - MultiUtility

Amministratore Indipendente nominato da Assogestioni -> 2014 — Oggi
Presidente del Comitato Remunerazione ¢ Nomine; Membro del Comitato Centrollo e Rischi

nel precedente mandato.

Reply 8.p.A. (quotata alla Borsa Italiana) - Consulenza Teenologica e Digitale

Amministratore Indipendente nominato da Assogestioni -> 2018 — Oggi
Membro del Comitato Controllo/Rischi e Parti Correlate; Membro del Comitato Remunera-
zione ¢ Nomine.

OTB S.p.A. (non quotata, proprietd di Renzo Rosso) - Moda

Amministratore Indipendente -> 2018 — Oggi

Destination ltalia S.p.A. (non quotata, proprietd di LastMinute e Banca IntesaSanPaolo) - Turismo

Presidente Esecutivo <> 2018 - Oggi

Attuall Incarlchi dl Amministrazione & CGontrolle




DINA RAYERA

CURRENT ADMINISTRATION AND CONTROL. ROLES

Infrastruliore Wireless [taliane S.p.A. (INWIT, listed on the Italian Stock Hechange) - TowerCo

Independent Director nominated by Assogestioni -> 2018 — Present
Member of the Strategy Commnittee; Member of the Control and Risks Committee

Thanks to my 20yrs experience in the Telecom Industry with lop Managerial and Institutional
assignmenis, | played a strong role in supporting the Management Team and the Board of Directors
in structuring & negotiating at best the deal for inlegrating Vedafone TowerCo in INWIT,
announced to the market and currently under Antitrust assessment.

AZA 5.p.A. (listed on the ltalian Stock Exchange) - Multiuiility

Independent Dircctor nominated by Assogestioni -> 2014 - Present
Chairman of the Remuneration and Nomination Committee; Member of the Control and
Risks Committee in the previons mandate

Reply §.p.A. (listed on Lhe Italian Stock Exchange) - Digital & highly Technological Consultancy

Independent Direclor nominated by Assogestioni -> 2018 — Present
Member of the Remuneration and Nomination Committee Member of the Conirol and Risks

Commiltes

Destination Italia S.p.A. (nol lisled, owned by Intesa San Paolo & Lastminute) - Tourism.

Excentive Chairman -> 2018 — Present

List of Adminfstration & Control roles
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

La sottoseritta Lavra CAVATORTA, nata a TREVISO, il 01/02/1964, codice
fiscale CVTLRA/4B411L.407P, residente in ROMA, VIALE DI TRASTEVERE,
n, 82

premesso che

A) ¢ stata designata da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli awionisti di
Infrastrutture Wireless Haliane — INWIT S.p.AL ("Societd™) che si terrd, in
Rozzano (Milano), Viale Toscana n. 3, il giorno 20 -marzo 2020, alle ore
15:30 (* Assemblea™),

B} ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
{("Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lisla del candidati
[unzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle
indicazioni contenute nella Relazione Illustrativa del consiglio di
Amminisirazione  della  Societa sugli  argomenti  posti  all’0.d.G.
dell’ Assemblea ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™)
come pubblicata sul sito internet della Socictd (“Reladones™),

tutto cid premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, ai sensi di legge ¢ di
statuto, nonché per ghi effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= 'inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilitd a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 ¢ 2387 cod. civ.);

» di essere in posscsso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale ivi inclusi 1 requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-guinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

= di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt, 147rer, IV comma, e 148, 11l comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 guinguies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiest e previst dallo statulo della Societd, dal
Codice di Autodisciplina e dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica
¢, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile:




» i non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della
Societd;

» di nspettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di statuto ¢, pilt in generale, ai sensi della normaliva vigenie;

= di depositare il curriculum vilge, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello statuto ¢ del Codice
di Autodisciplina, nonché copia di un documento di identitd, aulorizzando fin
d’ora la loro pubblicazione;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale varazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie carattenistiche personali ¢
professionali; '

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea
a confermare la veridicild dei dati dichiarati;

* i essere informata, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno traitati dalla Societa,
anche con  stumentl informatici, esclusivamente  nell’ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

v i accellare irrevocabilmente 1a candidatura alla carica di amministratore della
Societd e I'eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa.

= di non essere candidata in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
" dell’organo /o degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione
dell’ Asscmblea.

In fede,

: (1
Firma:%i T/ XQ/&)-*

Diata:
16 febbraio 2020

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolumento UL n,
679/2016 per ogni fine connesso alle attivitd correlate all'accettazione della
medesima.
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= Amministratore Ind:pendente di Snam SpA, Mata a Treviso il 1° febbraio 1964
Presidente Comitato ESG, membro Comitato Nomina Italiana, residente a Roma

« Amminlstratare indipendente di Inwit SpA, Laurea in Sociologia (110 e lode)
Membro Comitato Nomine e Remunerazione. Inglese fluente

Breve biografia professionale

L'esperienza manageriale ultraventennale nel trasporio aereo, maturata in ruol di crescente responsabilita, lha vista
impegnata in una industry caratterizzata da: respiro intermazionale, mercato esfremamente competitivo e dinamico,
contesto regolatorio fortemente normato, elevala complessita delle dimensioni organizzative e dei processi, operativita di
tipo fabour infensive, centralith della cusiomer experience, focus costante su innovazione tecnologica e servizi,

Ha ricoperto posizioni di responsability operativa con 3.000-5.000 dipendent], diversamente impiegati per mansioni,
inguadramento & contratto di lavoro,

Le vicissitudini dell'azienda per cui ha lavorato le hanno inoltre permesso di acquisire una specifica expertize sulle fasi di
ristrutiurazione, fusione, acquisizione e commissariamento, portandaola a sviluppare piena contezza del reciproco Impatto
tra reingegnerzzazions del processi & dinamiche HR, acquisendo particolare sensibilita in merito alle numercse
dimensioni implicate in ogni cambiamento aziendale, specie in termini di Hurman Capital.

Breve ma significativa anche 'esperienza come Direttore Trasporti e Turisma del Comitato Climpiadi Roma 2024 per
I'ampliamento delle competenze sui temi dellinnovazione digitale, del Trasparto Pubblico Locale, della mobilita
intermodale e delle piatiaforme integrate (commerciali e operative) per fraspori e turismo.

Ruoli ricoperti in Alitalia SpA [1995-2017]

2017 Direftore Customer Division per ALITALIA SAI SpA in Amministrazione straordinaria

2016-2017 Diretiore Nuovo Modello di Business per il breve/medio raggio per ALITALIA SAl SpA

2016 Direttore Trasporti @ Turismo per Comitato Promotore Olimpiadi ROMA 2024 [in distacco da Alitalia)
2015 Direttora Sinergie e Business con Poste [taliane per ALITALIA SAl SpA

2012-2014 Direttore Business Smart Carrier (DG) per AIR OME SpA, Gruppo Alitalia
Amministratore esecutivo del Cdd per AIR ONE SpA, Gruppo Alitalia
2008-2012 Direttore Operazioni Aeroportuali e Ground Operations Post Holder per ALITALIA CAl SpA,
2006-2008 Direttore Operazioni Aeroportuali ¢ Ground Operations Post Holder per ALITALIA LAI SpA
2004-2006 Direllore Disegno del Servizio Terra e Volo, Qualith e Relazioni Clientela per ALITALIA LAl Sp& e
2003-2004 Responsabile Selezione, Addestramento, Formazione, Sviluppo & Comunicazione Interna ‘3
Personale aeroportuale per ALITALIA AIRPORT SpA

2002 Responsabile Pianificazione, Programmazione, Turmazione e Impiego Operativo Assistenti
di Volo per ALITALIA LA SpA
2000 Momina a dirigenie per ALITALIA LAl SpA

1990-2001 Responsabile Addestramento, Sviluppe, Organizzazione e Comunicazione Intema

Assistenti di Volo per ALITALIA LAl Spa b
1997-1998 Responsabile Addestramento Assistenti di Volo Alitalia e Alitalia Team per ALITALIA LAl SpA 2
1896 Responsabile Sistemi di Sviluppo della Performance Assistenti di Volo Alitalia e Alitalia G)
Team per ALITALIA LAI SpA ,_—O""
1996 Capo Progetto Alitalia Team per ALITALIA LAl SpA
1995 Coordinatore performance e impiego Assistenti di Volo per ALITALIA LAI SpA

Altra informazioni

Fortemente interessata alla corporate governance, approfondisce in particolare [ temi ESG (Environmental, Social,
Govemnance) e le relative declinazioni attraverso cul sostanziare un approccio mirato allo sviluppo sostenibile, nel tempo.
Segue il movimento B Corp, Impegnato nel diffondera un paradigma di business sostenibile, capace di sviluppare profit
unitamente a un impatto positivo su societd e ambiente.

Sostiene la gender equality, lo sviluppo del talenti femminili e le carriere fondate sul merito, credendo nella capacita delle
donne di poter offire un contributo significativo soprattutto nei ruel apicali del mondo produttive, accademico, istituzionale
e politico, realtd dove ancora oggi le donne sono fortemente sottorappresentate.

Socia AICAS - Associazione ltaliana Consiglieri di Amminisirazione e Sindaci.
Socia Nedeommunily — Associazione italiana Amministratori Non Esecutivi e Indipendenti
Socia EWMD — European Women Management Development
Socia Fuord Quota — Donne board member efo executive, proattive per l'empowerment femminile e la parita di genere; per
conta di Fuor Quota partecipa in ASviS — Alleanza per lo Sviluppo Sostenibile, al GdL sul SDG #5 (Parita di genere).
Alumna T8 - In The Boardroom (Valore D) '
Ha parlecipato a diversi corsi sul ruolo di Consigliers di Amministrazione in societa quotate con Assogestioni & Valore D &
sulla sostenibilita d'impresa con Assogestioni e ['Universita Bocmm

i autorizza §f rattaments del datt af finl il fegge.
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= Snam SpA, |I'I-l:fE|Jﬂ|'|d3ﬂt board member Born on February 1%, 1964 in Trevisa (IT)
Chairwoman of ESG committee, member of Appointments committes Italian, living in Rome

o« Inwit SpA, Independent board member Degree in Sociology (1100110 cum faude)
Member of the Appointments and Compensation commitiee, Fluent in English

Brief professional blography

For aver twenty years of managerial experience in alr transport, gained In roles of increasing responsibility, she has been
engaged in an industry characterized by: international scope, extremely competitive and dynamic market, strong
regulatory ervironment, high complexity of organizational and process dimensions, labor-intensive operafions, customer
experience cenfrality, constant focus on technelogical innovation and services.

She held operational positions with 3,000-5,000 employees, diffsrently employed for tasks, grading and contracts.

The turnarounds of the company for which she worked have also allowed her to acquire a specific expertize on the
phases of restructuring, merger, acquisition and commissioner, leading her o develop full knowledge of the reciprocal
impact between resnginesting of processes and HR dynamics, acquiring particular sensitivity regarding to the several
dimensions involved in every corporate "change”, especially in terms of Human Capital management.

Short but significant the experience as Transport and Tourism Director for the Rome 2024 Olympic Committes, for the
opportunity of expanding her skills on digital innovation, public fransportation, lntermc:dal mobility and integrated
platforms (both commercial and operative) for ransport and tourism.

Roles at Alitalia SpA [1995-2017]

2017 WP Customer Division at ALITALLA SAL SpA in Extraordinary Administration
20162017 WP New Business Model for the short / medium range at ALITALIA SAl SpA
2016 VP Transportation, Accommodation and Tourlsm at Olymplcs Promoting Committee ROME 2024

{in secondment from ALITALIA SAl SpA) E [ '
2015 WP Business Development with Poste ltaliane at ALITALIA SAl SpA 5
20122014  EVP (MD) Business “Smart Carrier” at AIR ONE SpA, Alitalia Group 5

Board Executive Director for AIR ONE SpA, Alitalia Group
20082012 VP Airport Operations and Ground Operations Post Holder st ALITALIA CAl SpA
2006-2008 VP Airport Operations and Ground Operations Post Holder at ALITALIA LAI SpA ;
2004-2006 WP Adrpart and Inflight Services, Quality and Customer Relations far ALITALLA LA SpA \\)
20032004 Head of Selection, Training, Education, Development and Intermal Communication for Airport siaff
at ALITALIA AIRPORT SpA Cb
2002 Head of Planning, Programming, Turming and Operational Operation for Flight Attendants .
at ALITALIA LA Spa
1992-2001  Head of Training, Development, Organization and Internal Communication for Flight Attendants
at ALITALIA LAl SpA (_,Ef

2000 Appointment as executive at ALITALIA LAl 5pA

1907-1998  Head of Inflight Commercial and SafetyTraining for Alitalia and Alitalia Team at ALITALLA LAl SpA

1996 Responsible for Development Systems of Flighl Attendants Alitalia and Alitalia Team at ALITALIA LAl SpA
1996 Project Manager "Alitalia Team" at ALITALIA LAl SpA,

1985 Coordinator of performance and employment of Flight Attendants at ALITALIA LAl SpA,

Cther information

Strongly interested in corporate governance, she explores the ESG thames in their various declinations in order to
substantiate an approach asimed at sustalnable development over ime.

She actively follows the B Corp movement, engaged in spreading a new sustainable business paradigm, able lo develop
profits together with a posilive impact on society and the environment.

She supports gender eguality, the development of female talents and caraers based on merit, believing in the ahility of
wiomen to make a positve difference in the top executive roles of the productive, academic, institutional and political
warlds, contexts where women are still heavily underrepresented.

Member of AICAS = ltalian Association of Board Members and Auditors.

Member of Nedeommunily — Italian association of Non-Executive Directors

hMember of EWMD — European Women's Management Devalopment

Member of Fuor Quota — Board member and executive women, proaciive for women empowarment and gender equality;
for FO she takes part in ASviS — Allianca for Sustainable Development, in the WG for the SDGs, Goal #5 (Gender equalily).
Alumna of ITB - In The Boardroom (Malore D).

Attended courses for Board Members in listed companies held by Assogestioni and Uﬂlnre 0 and on Sustainable
govermance held by Assogestionl and Boceoni University.

I consent o Iﬁe use af the above informaiion in compliance with the law




LAURA CAVATORTA — Incarichi in Consigli di Amministrazione
Incarichi attuali

2 aprile 2019 - in corso
SMAM SpA
Consigliere di Amministrazione, presidente del Comitato ESG, membro del Comitato Momineg

13 aprile 2018 - in corso

INWIT Spa
Consigliere di Amministrazione, membro del Comitato Nomine e Remunerazione

Incarichi precedenti

25 febbraio 2013 - 15 gennaio 2015
AR OME SpA
Consigliere di Amministrazione

Roma, 16/02/2020

Ssorfaadspln

Ladra Cavatorta

LAURA CAVATORTA — Positions in Boards of Directors
Current positions

2019, April 20 — Present
SMAM SpA
Board director, chairwoman of ESG Committee, member of Appointments Committee

2018, April 131 — Present
INWIT SpA
Board director, member of Appointments and Compensation Committee

Previous positions

2013, February 25th = 2015, January 15th
AIR OME SpA
Board director

Roma, 16/02/2020

Laura Cavatorta
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
TTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DE! REQUISITT DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il sottoseritto Francesco Valscechi, nato a Roma il 9 luglio 1964, codice fiscale
VLSFNC64L09H501U, residente in Roma, via Giancarlo Bitossi n. 21

premesso che

A) & stato desipnato da alouni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di

B)

Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Infrastrutture Wireless Italiane — INWIT S.p.A. (“Societd™) che si terrd, in
Rozzano (Milane), Viale Toscana n. 3, il giorno 20 marzo 2020, alle ore
15:30 (“Asscmblea”),

¢ a conoscenza di guanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione delia lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle
indicazioni contenute mnella Relazione [llustrativa del consiglio di
Amministrazione della Societdh sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’Assemblea ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™)
come pubblicata sul sito intemet della Societd (“Relazione™),

tutto cid premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, ai sensi di legge e di
statuto, nonché per gli effetti di cui all’art, 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.

44

5 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara
Pinesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilith a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societd (anche ai
sensi degli art, 2382 e 2387 cod. civ.);

di essere in possesso di tutii i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale ivi inclusi i requisiti di
professionalitd, onorabilitd ex art. 147-gquinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

di essere in possesso di tulti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente diseiplina legislativa (artt. 147¢er, IV comma, ¢ 148, Il comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinguies del Regolamento Emittenti approvato ¢on
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo statuto della Societa, dal
Codice di Autodisciplina ¢ dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica
¢, pill in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;




Firma;

di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza ¢ di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della
Socict;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di statuto e, pitl in generale, ai sensi della normativa vigente;

di depositate il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione € confrolle ricoperti presso altre societd ¢ rilovanti ai scnsi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello statuto & del Codice
di Autodisciplina, nonché copia di un documento di identitd, autorizzando fin
’ora [u loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratieristiche personali ¢
professtonali:

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonca
a confermare la veridicitd dei dati dichiarati;

di essere informato, al sensi ¢ per gli effeiti del Regolamento Generale sulla
Protezicne dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di lepge per tale finalita.

dichiara infine

di acceltare irrevocabilmente la candidatura alls carica di amministratore della
Societd e ’eveniuale nomina alla carica di amministratore della Societd.

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo efo degli organi sociali della Societa che si terrd in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

[Data:

17 febbraio 2020

Si autorizza il traltamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all'accettazione della

medesima.
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Avy, FRANGEECGD VALBEGCHI ViA OESAHE DECCARIA, B4

PATROCINANTE IN CARSAXKIONE ooled ROMA
Avv. VALENTINA BARELA TEL, +30 08 3241812 R.A.
a.barsla@®valrecchiscudiclegale.lr FAN. +30 08 Szatol4

AV BPADILATO BARA BEIAKOHI
nbianchi@®valuceshiiudiclegals.ic
Avv: ANDREA GIULY

o giuli@ valicechistudiolegale. fv

Avv. MAURD MANGIAFICD
m.mangiafico® valecchisrudiolegale.ic
Avy, ORIGTINA OCRE1N]
c.orsini@valseechiseudiologale. it
Avv, BELENA PIETROPAOLI
e picrropac] i@ valicochistudiolegala i
Arv, ANDREA BTRATA
w.scrata@ valsecchisoudiolegale.lo

Fvalsecchi@valsecchistudlalegale.ic

Francesco Valsecchl

Nab;a a Romail 8 Iualin 1864 ed v residents In Via Giancarle Bitossi n. 21, coniugato, con
Ii;
tel. r.lf studlu 063241512 fax ﬂ33241514

Titol di stuciio
- Consegue il diploma di maturita d! liceo classico nel luglic 1983;

- Laureato in giurisprudenza Il 17 dicembre 1887 con votazione 110 e lode su 110 con
tesi in diritto commerciale dal fitolo "Poteri della Consob sul collocamento porta a

porta dei valori mebiliari”, relatore Ch.mo Prof. Berardino Libonati.
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Esperienze professionali

- Nominato in data 27 aprile 2017 consigllere di amministrazione della societd Anima
Holding 5.p.A. (FTSE: ANIM);

- Nominato in data 14 luglio 2018 consigliere di amminisirazione della socletd NCR
Italia S.r.1., del gruppo NCR Corp. (NYSE: NCR); confermato in data 14 luglio 2017;

- Nominato in data 20 aprile 2015 componsente del collegio sindacale della societa GN
Research S.p.A,, del gruppo Teleperformance S.A. (ENX: RCF); confermato in data
28 fabbraio 2018;

- Nominato in data 20 aprile 2015 componenie del collegio sindacale della socleta
Teleperformance ltalia — In & Out S.p.A., del gruppo Teleperformance S.A. (ENX:
RCF); confermato in data 4 maggio 2018;

- Dal 14 maggio 2009 al 31 dicembre 2011 consigliere di amministrazione della socleta
NCR Itadia 8.r.).,, del gruppo NCR Corp. (NYSE: NCR):

- Dal 15 gennalo al 28 maggio 2009 consigliere di amministrazione e vice presidente
della societd ICR. Energy 8.p.A. (MIB-FTSE: KAI):

- Nominato In data 14 oftobre 2008 presidents del coneiglio di amministrazione della
socleld Teradata ltalia S.r.l, del gruppo Teradata Corp. (NYSE: TDC); confermato
nefl'incarico il 8 luglio 2010; riconfermato in data 21 maggio 2013; riconfermato In data
20 maggio 20186; riconfermato in data 14 maggio 2019;

- Dal & ottobre 2006 socio dell'Associmzione del non executive directors Ned
Community, corrente a Milano, via Boschettl n. 1, avente ad oggetto Il supporto e la

promozione del ruolo dei consigllerl d'amministraziene non esecutivi e indipandenti;
nominato componente del comitato direttivo defla stessa In data 14 magglo 2007

- Dal 27 luglio 2005 all'11 giugno 2008 componente del Comitato per il controllo intemo
della socleta ENEL S.p.A. (MIB-FTSE: ENEL);

- Dal 28 maggio 2005 all'11 giugno 2008 membro del consiglio d'amministrazione della

societa ENEL S.p.A. (MIB-FTSE: ENEL);



Nominato In data 15 aprile 2003 presidente del consiglio di amministrazione della
societa BancoPosta Fondi S.p.A. SGR, del Gruppo Poste Italiane S.p.A.; confermato
nell'incarico in data 30 marzo 2007 e in data 13 maggic 2010 sino ali"11 ottobre 2013;

Nominato dal Presidente del Consiglio dei Ministri in data 8 aprile 2003 componente
del Comitato tecnico-scientifico dellAlta Commissione per Hl coordinamento della
finanza pubblica & del sistema tributarlo di cui all'art. 3, co, |, lett. b) della legge 27

dicembre 2002, n. 269,

Dal 24 luglio 2002 al 20 aprile 2003 presidente del consiglio di amminieirazione della
socletd Postecom S.p.A., del Gruppo Posts ltaliane S.p.A.;

Dal 21 maggio 2002 al 26 maggio 2005 membro del consiglio d'amministrazione delia
societd Poste ltaliane 5.p.A. (MIB-FTSE: PST);

Docente nominato della Scuola Superlore della Pubblica Amministrazione:;

Nominato in data 20 dicembre 2001 membro del consiglio di amministraziona della
socletd Postel S.p.A., del Gruppo Poste italiane S.p.A.;

Nominato dal Ministro della Giustizia in data 23 novembre 2001 components della
Commissione di atudio per la riforma del pracesso civile;

Nominato dal Ministro delle Poste e delle Telecomunicazioni in data 19 dicembre
1894 membro straordinario del Consiglic Superiore Tecnico del Ministaro delle
Comunicazioni; confermato nell'incarico nel glugno del 1899; riconfermato il 21 marzo
del 2003;

Iscritio alfalbo degli Avvocati del distretto della Corte d'Appelio di Roma dal 18 luglio
1962, In tale qualitd esercita professione forense con studlo a Roma, via Cesare
Beccaria n. 84, Iscritto all Albo speclale dai Cassazionisti dal 29 ottobre 2004;

Dal gennaio 1680 al giugno 1992 coordinatore scientifico del corso per gluristi
d'impresa della Scuola di Management delf'Universita “Lulss Guido Carli® di Roma;

Ricercatore presso il Centro di ricerca applicata per il diritto dellimpresa
delfUniversita “Lulss Guido Carll" di Roma dal 1988 al 1991;

ldoneo al concorso per ricercatori presso la cattedra di diritto bancario della facokta di
Scienze economiche e bancarie di Siena in data 28 ottobre 1988, rinuncia allo stesso;

J



- Autore nel 1990 di una monografia dal titolo “Rassegna di giurisprudenza In materia di
sindacati di voto”, edita dal’Universita “Lulss Guido Carli" di Roma;

- Autore di una manografia sul ruolo dell'azienda Poste Italiane S.p.A. dal titalo “Poste

ltaliane, una sfida fra tradizione e innovazione”, pubblicato nelloltobre del 2004
dail'editore Sperling & Kupfer Editori di Milano.

LN NN N
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Francesco Valsecchf

Born in Rome, ialy, on July 8, 1864, and here resident in 21 Glancario Bitoss|
St :

Firm Law office ph.: +380632416812, fax +30063241614;

E-mail: f.valsecchi@valsecchistudiolegale.it;

Website: hitp:/\www.valsecchistudiolegale.it
Nationality lallan

Status Italian citizen

Education

- 1883, high school 'dlpluma from High school “Liceo classico Calasanzio” of
Rome;

- 17 December 1987, graduated in law by a vote of 110 first class honors with a
thesis in commerclal law entitled "Consob's powers on the titles placement”,
supervisor Prof. Berardino Libonati;
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Work Experiences

- April 27, 2017, appointed member of the board of the company Anima Holding
S.p.A. (FTSE: ANIM);

= July 14, 2018, appointed member of the board of directors of the company
NCR Italy S.r.l.,, of Group NCR Corp. (NYSE: NCR); confirmed on July 14 2017

- April 20, 2015, appointed member of the board of auditors of the company GN
Research S.p.A,, of Teleperformance Group S.A. (ENX: RCF); conformed on
February 28 2018;

- April 20, 2015, appointed member of the board of auditors of the company
Teleperformance italy - In & Out S.p.A., of Teleperformance Group S.A. (ENX;

RCF); confirmed on May 4 2018:

- 14 May 2009 - 31 December 2011, member of the board of directors of the
company NCR lItaly srl, of Group NCR Com. (NYSE: NCR);

-January 15 - May 28, 2009, board member and vice president of the company
K.R. Energy 8.p.A. (FTSE-MIB: KAI);

= Qctober 14, 2008, appointed chaiman of the company Teradata ltaly Srl, of
Group Teradata Corp. (NYSE: TDG): confirmed on July 8, 2010; confirmed on
21 May 2013; confirmed on 20 May 2016; confirmed on 14 May 2018;

- October 2008 ~ May 2009, member of the Assoclation of non-executive
directors Ned Community, current in Milan, via Boschetii n. 1, conceming the
support and promotion of the role of non-executive and independent directors:
appointed mamber of the steering committee of the same on May 14, 2007;

- 27 July 2005 - 11 June 2008, member of the Committee for Internal Control of
the company ENEL S.p.A. (FTSE-MIB: ENEL);

- 28 May 2005 - 11 June 2008, member of the board of directors of the
company ENEL 8.p.A. (FTSE-MIB; ENEL):

- April 15, 2003 — October 11, 2013, chairman of the company BancoPosta
Fond! $.p.A. SGR, of Posta [taliane S.p.A. Group;



- 2003, 8 April, appointed by tha President of the Council of Ministers on
member of the Scientific Committee of the High Commission for the
coordination of public finence and the tax system in art. 3, co. |, letter. b) the law
of 27 December 2002, n, 280;

- 24 July 2002 - April 28, 2003, appointed chairman of the company Postecom
S.p.A., of Poste Haliane 5.p.A. Group;

- 21 May 2002 - 25 May 2005, member of the board of directors of the company
Poste ltallane 8.p.A. (FTSE-MIB: PST);

- 2001, 23 November, appointed by the Minister of Justice on as component of
the Commisslon of study for the reform of civil legal proceedings;

- 18 December 1994 — 21 March 2003, appointed by the Minlster of Posts and
Telecommunications as extraordinary member of the Superior Technical
Councll of the Ministry of Communications;

- 1992, July 16, admitted to the Bar Association of the District Court of Appeal in
Rome, as such exarcises a lawyer with offices in Rome, Via Cesare Beccarla n.
84; snrolled in the apecial High Supreme Court register on 29 October 2004;

- January 1890 - June 1992, coordinator of the sclentific course for corporate
lawyers of the Managemant School of the Univereily "Lulss Guide Carli* of
Rome;

- 1988 - 1981, Researcher at the Research Centre for Applied Business Law
University "Lulss Guide Carii" of Rome;

- 1688, October 26, qualified at compatition for researchers at the banking law
department of the Faculty of Economics and Banking in Siena, renounced to do

- Author of a monograph entitled "Review of casa law relating to voting
agreements", edited by the University "Luise Guido Carll" of Rome;




- Author of & monograph on the role of the company Poste ltaliane S.p.A.
entitled "ltalian Post Office, a challenge between tradition and innovation”,
edited in October 2004 by the publisher Sperling & Kupfer Editori of Milan.
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Il sottoscritte Avv. Francesco Valsecchi, nato a Roma il % luglioc
19¢d4, ivi residente in wvia Giancarleo Bitossi n. 21, ec.f.:
VLSFNCedLOSHS01U, con riferimente all'accettazione della candidatura
alla carica di consigliere di amministrazieone della societi

Infrastrutture Wireless Italiane - INWIT S.p.A., corrente a Milano,
DICHIARA

di ricoprire, attualmente, 1 seguenti incarichi di amministrazione

e controllo:

- dal 27 aprile 2017 consigliere di amministrazione della societa
Anima Holding 3.p.A., corrente a Milano, c¢orso Garibaldi n. 99
(FTSE: ANIM}:

- — dal 14 lueglio 2017 consigliere di amministrazicone della
gocietd NCR Italia S.r.1., ceorrente a Milanoe, via Cusago n.
150/4;

- dal 28 febbraic 2018 componente del collegic sindacale della
societd Praxidia S.p.A. {gia GN Research S.p.A.}, corrente a
Roma, wvia di Priscilla n. 101;

- dal 14 maggio 2018 compenente del collegic sindacale della
societd Teleperformance Italia - In & QOut S5.p.R., corrente a
Fiumicino {(BM), wvia Donato Bramante n. 30;

- dal 14 maggio 2019 presidente del consiglio di amministrazione
della societd Teradata Italia 8,r.l., corrente a Milano, via

Cusago n. 150.
In fedes,
Foma, 17 febbraio 2020

Avv. Francesco Valsecchi
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The undersigned Awv. Francesco Valsecchi, born in Reome, Italy, on B9

July

1964 and here resident in 21 Glancarlo Bitossi st., tax code:

VLSFNC64LO9H501U, with reference to the acceptance of the canidacy

as member of board of directors of the company Infrastrutture

Wireless Italiane - INWIT S.p.A., current in Milano,

HERERY DECLARE

to currently hold the positions as member of the board of directors

and as member of the board of auditors of the following companies:

April 2017, member of the board of directors of the company
Anima Helding S.p.A., current in Milano, corso Garibaldi n. %9
(FTSE: ANIM) ;

July 2017, member of the board of directors of the company NCR
Ttalia 8.r.l., current in Milang, wvia Cusago n. 150/4;
February 2018, member of the board of auditors of the company
Praxidia 5.p.A. (already named GN Research S.p.A.), current in
Fema, wia di Priscilla n. 101;

May 2018, member of the beoard of auditors of the company
Teleperformance Italia — In & Qut S.p.A., current in Fiumicino

{RM), wia Donato Bramante n. 30;

May 2018, chairman of the company Teradata Italia S5.r.1l.,

current in Milano, wia Cusago n. 150.

Sincerely,

Rome,

Avv.

17 febbraio 2020

Francesco Valsecchi
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