INWIT

ORDINARY SHAREHOLDERS’ MEETING of
INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE S.P.A.

20 March 2020 (single call)

Slate for the appointment of the Board of Directors

Some asset management companies and investors which together hold a share of 2,93609% of the
share capital entitied to vote at the Shareholders’ Meeting of Infrastrutiure Wireless ltaliane S.p.A. and
declared the absence of any relationship and/or significant relationships, also pursuant to the Consob
Communication n. DEM/9017893 of February 26, 2009 with the Company’s majority shareholders,
presented the following slate of candidates for appointment as Directors (all of them independent):

1. Secondina Giulia Ravera, born in Cuneo on 12 May 1966
2. Laura Cavatorta, born in Treviso on 1 February 1964
3. Francesco Valsecchi, born in Rome on 9 July 1964

The asset management companies and investors presenting the aforementioned slate are: Aberdeen
Standard Investments — Reassure Limited, Amundi Asset Management Sgr S.p.A. fund manager:
Amundi Accumulazione Halia PIR 2023, Amundi Valore Italia PIR, Amundi Dividendo ltalia, Amundi
Risparmio Italia and Amundi Sviluppo lalia; Anima SGR S.p.A. fund manager: Anima Crescita Italia
and Anima Iniziativa ltalia; Arca Fondi S.G.R. S.p.A. fund manager: Arca Economia Reale Bilanciato
ltalia 30, Arca Azioni Italia and Arca Economia Reale Bilanciato |talia 55; Eurizon Capital SGR S.p.A.
fund manager: Eurizon Progetto Italia 20, Eurizon PIR ltalia 30, Eurizon Progetto ltalia 70, Eurizon PIR
ltalia Azioni, Eurizon Azioni Italia, Eurizon Azioni PMI Italia and Eurizon Progetto ltalia 40; Eurizon
Capital SA — Eurizon Fund — Active Allocation, Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility and Eurizon
Fund - ltalian Equity Opportunities; Fideuram Asset Management (Ireland) - Fonditalia Equity Italy;
Fideuram Investimenti SGR S.p.A. fund manager: Fideuram ltalia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato
ltalia 50 and Piano Bilanciato Halia 30; Interfund Sicav - Interfund Equity ltaly;, Kairos Partners SGR
S.p.A: in quality of Management Company of Kairos International SICAV Key division; Legal & General
Assurance (Pensions Management) Limited; Mediolanum Gestioni Fondi SGR S.p.A. fund manager.
Flessibile Futuro ltalia and Flessibile Sviluppo lItalia, Mediolanum International Funds Limited —
Challenge Funds — Challenge lalian Equity, Pramerica Sicav Italian Equity division and Pramerica
SGR S.p.A. fund manager: Mito 25 and Mito 50,



CANDIDATE DECLARATIONS AND CURRICULA VITAE



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITT DI LEGGE
L DI INDIPENDENZA

[.a sottoscritta Secondina Giulia Ravera, nata a Cuneo, il 12 Maggio
1966, codice fiscale RVRSND66E521D2051, residente in Milano, via
Vincenzo Capelli, n. 5
premesso che
A) & stalo designato da alcuni azionisli ai [ini dell’clezione del Consiglio
di Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Infrastrutture Wircless Italiane — INWIT S.p.A. (“Suuict&“}. che si terra, in
Rozzano (Milano), Viale Toscana n. 3, il giorno 20 marze 2020, alle ore 15:30
(“Assemblea™),
B) & a conosccnza di guanto prescritlo dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo stalule della Societd ¢ dal Codice di
Aulodiseiplina promossoe dal Comilalo per la Corporate Governance (*Codice
di Aulodisciplina™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina soi rapporti di collegamento tra soci
di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni contenule nella
Relazione Ilustrativa del consigho di Amministrazione della Sociela supli
argomenti posti all’0.d.G. dell’ Assemblea ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del 24
febbraio 1998 (“TUF™) comec pubblicata sul sito internel della Societa
(“Relazione™),
tutto cid premesso,
il/la sottoscritio/a, sollo la propria ed esclusiva responsabilila, ai sens1 di legge e
di statuto, nonché per gli cffetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsitd in afti ¢ di dichiarazioni mendaci,
dichiara
s ’inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilita
a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societd
(anche ai sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);
= di essere in possesso di lulti i requisiti previsti e indicali dalla
normativa, anche regolamentare, vigente, e dallo slatulo sociale ivi
inclusi 1 requisiti di professionalitd, onorabilith ex art, 147-




guinguies, comma 1, del TUF (come individuati anche dal DM del
30 marzo 2000, n. 162);

di essere in possesso di tulli 1 requisiti di indipendenza, come
richiesti dalla vigente disciplina legislativa (artt. 147zer, IV comima,
e 148, 11 comma, 1TUF) e regolamentarc (art. 144 guinguies dcl
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99), nonché
richiesti ¢ previsti dallo slatulo della Societa, dal Codice di
_ Autodisciplina ¢ dalla Relazione per la nomina alla suddetia carica
e, pit in penerale, da ogni ulteriore disposizione m quanto
applicabile;

di non esercitare efo ricoprirc analoghe cariche negli organi
gestionali, di sorveglianza e di controllo in impresc o gruppi di
imprese concorrenti della Societa;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi
di legge e di stalulo e, pid in generale, ai sensi dclla normativa
vigente; _
di depositare il curriculum vitae, corredalo dall’elenco degli
incarichi di amministrazionc e confrollo ricoperti presso allre
societd e rilevanti ai scnsi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello statuto ¢ del Codice di Autodisciplina,
nonché copia di un documento di identitd, autorizzando fin d’ora la
loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempeslivamente alla Societa e, per
cssa, al Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione
delle informavioni rese con la dichiarazione ¢ relativa alle propric
caratleristiche personali e professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la
documentazionc idonea a confermare la veridicila dei dati
dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamenio
Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tomporc vigente, che i dati
petsonali raccolti saranno trattati dalla Socicta, anche con strumenti
informatici, csclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a
procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.




dichiara infine
» di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di
amministratore della Socicta e ’eventuale nomina alla carica di
amministratore della Societa.
» di non cssere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione
all*clezione dell’organo /o degli organi sociali della Societa che si
terrd in occasione dell’ Assemblea.

In fede,

Firma: 2; E o _—
Data:

14 Febbraio 2020

St cutorizza i trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivitg correlaie all'acceltazione della

medesimea,




CURRICULUM VITAE

SECONDINA GIULIA RAVERA

Mata a Cuneo il 12 maggio 12686

Laurea In Ingegneria Elettronica conseguita presso il Politecnico di Torino. Master in Business Administration
(MBA) all'INSEAD di Fontainebleau.

Esperienze professionali

2018-Oqgi Consigliere Indipendente di Inwit {Infrastrutiure per le comunicazioni elettroniche, Telecom Italial
Mercata), in rappresentanza di Assogestioni, con incarichi nel Comitato per il Controlle & Rischi e nel Comitato

Sirategie

2014-Dggi Consigliere Indipendente di A2ZA (Multiutility, Comuni Milano&Bresciafercato), in rappresentanza
di Assogestioni, con incarichi nel Comitale per il Contreollo e Rischi & ora Presidente del Comitato per la Re-
munerazione e Nomine

2018-Oggi Consigliere Indipendente di Reply (Digital Services/Tecnology Consulting&System Integration, Fa-
miglia Rizzante/Mercato), in rappresentanza di Assogestioni, con incarichi nel Comitato per 1l Controllo e Ri-
schi e nel Comitato per la Remunerazione e Nomine

2018-Oggi Consigliere Indipandente di OTB (Only The Brave, Fashion, Renzo Rosso)
2018-Oggi Presidente Operative Destination Halia (Turismo, Banca IntesaflastMinute)

2016-2017 Merger Integration Officer di Wind Tre S.p.A., societa leader nella telefonia mabile nata dalla fusio-
ne delle due societa operative Wind Telecomunicazioni S.p.A. e H3G S.p.A.

2016-2017 Consigliere Esecutive Wind / Tre 5,p.A.

2004.2016 Chief Operating Officer di H3G 5.p.A.

2007-2016 Amministratore Delegato 3Lettronica Industriale S.p.A., societa controllata da H3G 5.p.A
2005-2016 Consigliers Esecutivo H3G 5.p.A.

2005-2016 Consigliere Esecutivo 3ltalia 5.p.A.

2003-2004 Direttore Marketing di H3G S.p A

2001-2002 Program Management Director dl H3G S.p.A.

5000-2001 Chief Executive Officer di Gandalf — Even G7, societa italiana operante nel settore delle linee ae-
ree private,

1691-2000 Associate Principal di McKinsey & Co, socletd leader nella consulenza direzionale. Ha svolto inca-
richi in progetti ad alto livello e sirategici di business e organizzativi con il top management nei settori dei tra-
sporti di aria e di terra, dei servizi pubblici, della vendita al dettaglio, della finanza e altri ambiti in Italia, UK,
Francia, Germania e USA.

Incarichi presso Imprese, Associazioni, Enti ed Fstiiuzioni

2015-2017 Presidenie Assotelecomunicazioni — ASSTEL (Associazione delle Telecomunicazion [taliane in
rappresentanza di Confindustria), ad oggi prima ed unica danna.

2010-2015 Consigliere del Comitato Generale di Assotelecomunicazioni - ASSTEL. 2014-2017 Consigliere del
Comitato Generale di Confindustria Digitale.

Fondazione Marisa Bellisario associata. Valore Dfin The BoardRoom, Ned Community, Canova associata.

Premi & Aliri Ruoli

BHeroes 2018: Mentor della start-up vincente del programma TV BHeroes (Contest Start Up Innovative:1° su
550); nel 2019 Giudice del Programma trasmesso su Sky.

ALDAI "Merito & Talento” — Business Woman of the year (2015), “Premio Donna 2016” Rotary Club Milano
Sempione.

Premio R.0.8.A. (Risullati Ottenuti Senza Aiuti) 2018 e Le Magnifiche 100 di Capital (2016},

L]
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DINA RAVERA

Mobile: + (39) 3938303030 Email: secondina ravera@gmail com

Versatile and highly accomplished Senior Executive Manager offering an Fngineering back-
ground, 10 yrs in a Top Intl Mgmt Consulting Firm, 20 yrs in apical roles within Intl TelCo/Media
Groups and first (and so far unique) Chairman of the TelCo Italian Confindustria Association. In

particular:

Icading and executing successfully complex and large Company Start-up {built a TelCo
in 2 yrs), scale-up (reaching 3000 employees and 6.5bn Rev) and Merger (in 2 yrs integra-
ted 7000 employees, 6bn Rev) within an International contest, with the ability to work
nnder pressure in fast-paced, time sensitive environments reaching effective operational
excellence and indisputable work ethic, culture & performances;

An excellent communicator native in Ttalian, fluent in English & French and a top ne-
gotiator, roven ability to interact effectively with peaple of diverse nationalities and com-
fortable working in a multi-cultural set-up;

Skilled in leading Business Transformations and utilizing Business Intellect, Strategic In-
sight and Analytical Sharp Planning Skills to manage complex Business Operations & Large
scale Projects and meet top line and bottom line objectives;

Recognized independent and qualified status, leading to the appointment to National In-
stitutional rappresentative roles with strong Industry business implications {including nego-
tiation with Unions & Public Authorities), implying the trust of Competitors;

Won different Awards for Business and Social contribution.

Dina Ravera Gurrculum Vitae




Core Cumpeti&nciesj

Complex Shareholders Governance Management, International Organizational & Operational
Company Transformation, Telco mkt deep knowledge & Institutional Role, Telco & Utilitics infra-
structure knowledge, Independent Board Membership experience, Investor Funds support role, Key
160" Management skills (Strategy, Regulatory, Peaple and Unions mgmt, Marketing, Sales, Procu-
rement, IT & Telco NW technical field, Digital mkt, Quality standards, Customer base management,
Customer relationship management, etc), Technology Deep Knowledge.

Key Achlevements related tu dehverablﬁs acmss Career Span

. Duvelupad lwhmcai Dlglta[ and Numhm based approach thanks to the Electronic Iingi-

neer background;

«  Gained Tnternational Business assessment and Strategy skills thanks to Insead MBA and
the long McKinscy career path; '

. Successfully gained cxtensive managerial competences, both in Marketing and Opera-
tions thanks to the long Chief Operating Officer experience;

+  Effectively gaincd communication, business orientation and people management skills;

+  Guained complex M&A activity competences pre/post merger as Merger Integration Officer
of Wind & 3ltalia Mobile TelCo Operators (including complex Shareholders Governance)
and as Indcpendent Board Director in the Telecom Italia & Vodafone TowerCos integration;

«  Successfully gained Institutional, Regulatory and Unions management skills as Chair-
man of Asstel (the Ilalian Telecommunication Association), been a result oriented, respec-
ted and trustced National Indusiry Representative Leader;

«  Developed strong experience in Board Membership as Independent Director of major
Italian Companies;

. Strong references in supporting Investor Funds to assess, scleet, monitoring Italian in-

vestmenls;

*  Developed Business Angel and Start up coaching experience thanks to the winning parti-
cipation Lo a Major Start up acceleration program (B Heroes).

Dina Ravera Curriculum Vitas




Current Rﬁléﬁ;

Independent Director -> 2018 — Present
Member of the Strategy Committee; Member of the Control and Risks Committee

Infrastrotture Wireless Italiane S.p.A. (INWTT, listed on the Italian Stock Exchange)

INWIT is the Telecom ltalia Group company that operates in the field of electronic communications
infrastructures, specifically those dedicated 1o the hospitality of radio transmission equipments,
with 11 K sites across afl the lialian territory.

Thanks to Dina’s 20yrs experience in the Telecom Industry with Top managerial and Institutional
assigniments, she played a sirong role in supporting the Management Team and the Board of Direc-
tors in structuring & negotiations at best the deal for integrating Vodafone TowerCo in INWIT, an-
nounced to the market and currently under antitrust assessment.

Independent Director -> 2014 — Present
Chairman of the Remuneration and Nomination Committce; Member of the Control and Ri-

sks Committee in the previous mandate
A2A 8 p.A. (listed on the Italian Stock Exchange)

A24 is an Iralian utility company, with 6bn euro revenues, 12k employees, 35% renewable energy
mit share and 1.4mn tons of urban wastes collected and managed.

Independent Director -> 2018 — Present
Member of the Remuneration and Nomination Committee Member of the Control am:l Risks

Commiliee
Reply 8.p.A. (listed on the Nalian Stock FExchange)

Reply is an Italiun consuliing, system integration and digital services application company, with
1bn euro revenues and 6k employees. Special focus: Big data, Cloud computing, Digital Communi-
cation, eCommerce, Artificial Intelligence & Machine Learning, Blockchain, 10T, efe.

Independent Director -> 2018 — Present
OTBS.p.A.

OTB (Only The Brave) is a not listed family basis fashion Group (founded and managed by Renzo
Rosso), the parent company of fashion brands Diesel, Maison Margiela, Marni, Paula Cademarto-
ri, Viktor & Rolf, Staff International, Brave Kid specialized in ready-to-wear production/distribu-
tion. Revenues amount to 1,6bn euros and employees are over 7K.

Execotive Chairman -> 2018 — Present
tion i

Destination Italia is a not listed Innovative Travel Company for Incoming tourism, owned by Intesa
San Paolo & Lastminuie.
: Dina Ravera Curriculum Vitas




Career Progression

Merger Integration Officer -> Nov 2016 — Oct 2017

Wind Tre 5.p.A (CKHH / VYEON Company)

Wind Tre S.p.A. was established on 31 December 2016 by way of merger of Wind Telecomunica-
zioni S.p.A, into H3G S.p.A.

Wind Tre is the largest mobile operator with 37% market share, 6.5bn euro revenues, 34mn mobile
and fixed customers, more that 2bn euro EBITDA and 1bn euro cash flow
Led synergy program bringing 1bn euro value on a yearly basis.

Chief Operating Officer/Director -> Nov 2004 — Nov 2016
H3G S.p.A (Mobile Video Company of CKHH Limiled)

CKHH Limited is a global leader based in HK with premier brands that are known and trusted th-
roughout the world. CKHH Limited is a renowned multinational conglomerate committed fo inno-
vation and technology. Their diverse businesses (energy and utilities, ports and properties, retail,
infrastructure, telecommunications) employ over 260.000 people in 52 countries across the world
{among which Europe, Asia, [/SA)

3G S.p.A. was an fialian leading third generation Telecommunication Company with about 10M
customers and total revenues for about €1 .8258n (as of 31 December 2015)

Led more than 2.000 employees, vperating in the following functions: Sales, Customer Base Marke”
ting, Technical Department (NW, IT, HS, Innovation), together with Procurement, Supply Chain &
Credit Management, Service Quality Management (the only COQ in the entire HWL Group with a
§0 extensive scope)

Managed all the Revenues Bdgt of ~€28n and all Running Operating Costs! Costs of Acquisifion &
Retention/Capital Expenditures Bdgi for a total of ~€1.3Bn ona yearly basis

Led cost restructuring projects for more than 1bn euro value on a yearly basis,

Managing Director -> 2007 — Nov 2016
3Elettronica Industriale S.p.A (H3G S.p.A. controlled company dealing with TV channels, con-
tents).

Marketing Director -> Mar 2003 — Oct 2004
H3G S.p.A (Mobile Video Company of CKHH Limited)/31talia.

Program Manager Director ~> Feb 2001 — Dec 2002
H3G S.p.A (Mobile Video Company of CKHH Limited)/31talia.

Dina Ravera Curriculum Yitae




Chief Executive Officer <> Jan 2000 - Jan 2001
Gandalf - Even 7

An Iralian compuny operating in airport business and focused on acquisitions oufcome by the sec-

for privalizalion.

McKinsey & Co Senior Executive -> Jan 1991 — Dec 1999

MeKinsey & Company is a global management-consulting firm. Trusted advisor fo the world's lea-
ding businesses, governments, and insiitulions.

Dealt with high level and strategic projects (business and organizational) with top management in
the fields of telecom, air and earth transportation, public utilities, retail, manufacturing and techno-
logy. Worked in UK, ltaly, France, Germany and USA.

Institutional Roles

Chairman (First and only woman so far), for 2 Mandates -> 2015 — 2017

Assotelecomunicazioni — ASSTEL*

Member of the General Committee -> 2014 — 2017
Assotelecomunicazioni — ASSTEL* .

Member of the General Committee -> 2010 — 2017
Confindustria Digitale®* .

* ASSTEL is the Association of the top 50 Telecommunication Operators, employing about 130k
employees with >40bn euro revenues. it represents the Industry towards Unions, negoiiating the
National 1elco contract, and versus National Institutions and Regulators for technical and econo-
mical Industry matters.

** Confindustria Digitale, within Confindustria, s the Federation of Industrial representation,
founded with the aim of promoting the development of the Digital Economy, to the benefit of the
Country competition & innovation.

Dina Ravera Gurrleulum Vitees




Awards

Premio *Abbracei 2019” San Patri gnano

B-Heroes 2018 — Winner as Coach of the Financial& TV format organized by Lastminute/
Intesa SanPaolo as Digital Startups acceleration program, among 500 competing Starl-ups;

B-Heroes 2019 — One of the 3 Judges of of the Financial & TV format for the final Start ups

seleclions;

ALDAI “Merito & Talento 2015” — Business Woman of the year;
Le Magnifiche 100 di Capital 2016 — Top 100 Italian Women;
“Premio Donna 2016 ROTARY Club Milano — Top Woman of the Year;

Premio R.0O.S.A. 2016 (“Risultati Ottenuti Senza Aiuti"= “Results Obtained Without Help™)
— Canova Club;

ValoreD Associate & InTheBoardiRoom Menlor;
Fundazione Marisa Bellisario Associale;

Consorzio Elis Mentor,

Educational Qualifications.

Politecnico of Turin (1990) - Electronic Engineering Degree, top marks;

Master in Business Administration (1993) — INSEAD Fontainebleau (France).

Dina Ravera Curriculum Vitae




DINA RAVERA

ATTUALI INCARICHI DT AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

Infrastrutture Wireless Ttaliane S.p.A, - INWIT (quotata alla Borsa Italiana) - TowerCo

Amministratore Indipendente nominato da Assogestioni -> 2018 — Oggi
Membro del Comitato Strategia; Membro del Comitato Controllo/Rischi e Parti Correlate,

In particolare, ho avuto un ruolo di grande rilevanza nel supportare gli altri Board Members e la So-
cietd nel corso della finalizzazione dell’accordo d’integrazione in Inwit di Vodafone TowerCo sulla
basge della mia quasi ventennale esperienza nelle Telecomunicazioni Italiane, sia Manageriale e Isti-

tuzionale,

A2A 8S.p.A. (quotata alla Borsa Italiana) - MultiUtility

Amminisiratore Indipendente nominato da Assogestioni -> 2014 — Ogyi
Presidente del Comitato Remunerazione ¢ Nomine; Membro del Comitato Controllo e Rischi

ncl precedente mandato.

Reply S.p.A. (quotata alla Borsa Italiana) - Consulenza Tecnologica e Digitale

Amministratore Indipendente nominato da Assogestioni -> 2018 — Oggi
Membro del Comitato Controllo/Rischi e Parti Corrclaic; Membro del Comitato Remunera-
#ione ¢ Nomine.

OTB S.p.A. (non quotata, proprieta di Renzo Rosso) - Moda

Amministratore Indipendente -> 2018 — Oggi

Destination Italia S.p.A. (non quotata, proprieta di LastMinute e Banca IntesaSanPaolo) - Turismo

Presidente Esecutivo - 2018 - Oggi

Attuall Incarlchi di Amministrazione & Condrolio




DINA RAVERA

CURRENT ADMINISTRATION AND CONTROL ROLES
Infrastruttore Wireless [ialiane 8.p.A. (INWIT, listed on the ltalian Stock Exchange) - TowerCo

Independent Director nominated by Assogestioni -> 2018 — Present
Member of the Strategy Committee; Member of the Control and Risks Committee

Thanks to my 20yrs experience in the Telecom Industry with top Managerial and Institutional
assignments, I played a strong role in supporting the Management Team and the Board of Directors
in structuring & negolialing at best the deal for integraling Vodafone TowerCo in INWIT,
announced o the market and currently under Antitrust assessment.

A2A 5. pA, (listed on the Italian Stock Exchange) - Multitility

Independent Director nominated by Assogestioni -> 2014 - Present
Chairman of the Remunecration and Nomination Committee; Member of the Control and
Risks Commitice in the previows mandate

Reply S.p.A. (listed on the Italian Stock Bxchange) - Digital & highly Technological € “onsullancy

Independent Director nominated by Assogestioni -> 2018 — Present
Member of the Remuneration and Nomination Commitéee Member of the Control and Risks
Committee

OTB 5.p.A. (not listed, owned by Renzo Rosso) - Fashion

Independent Director -> 2018 - Present

Executive Chairman -> 2018 - Prescnt

List of Administration & Gontrol roles




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZ A

La sottoscritta Laura CAVATORTA, nata a TREVISO, il 01/02/1964, codice
fiscale CVILRAGIB41L407P, residente in ROMA, VIALE DI TRASTEVERE,
n. 82

premesso che

A) & stala designata da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Infrastrutture Wireless ltaliane — INWIT S.p.A. (“Societd™) che si terrd, in
Rozzano (Milano), Viale Toscana n, 3, il giomo 20 -marzo 2020, alle ore
15:30 (“Assemblea™),

B) & a conoscenza di gquanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societa e dal Codice di
Autodiscipling promosso dal Comitato per la Corporate (fovernance
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sul rapporti di
collegamento tra soci di riferimento ¢ soci di minoranza, nonché delle
indicazioni conlenute nella Relazione [Mustrativa  del  consiglio  di
Amministrazione  della  Societd  sugli  argomenti  posti  all’O.d.G.
dell’ Assemblea ex art. 125 fer 1D.0gs, n. 58 del 24 febbraio 1998 (*TUF”)
come pubblicata sul sito internet della Societa (*Relazione™),

tutlo ¢id premesso,

la sottoseritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di
statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
4435 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,
dichiara
» |'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di {ulli 1 requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, ¢ dallo statuto sociale ivi inclusi i requisiti di
professionalitd, onorabilita ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

= di essere in possesso di tuttl i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147fer, IV comma, ¢ 148, Il comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinguies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo statuto della Societa, dal
Cadice di Autodisciplina e dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica
e, pinn in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;




» di non esercilare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza ¢ di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della
Societd;

» di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di statuto e, piti in generale, ai sensi della normaliva vigente;

= di depositare il cwrriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello statuto ¢ del Codice
di Aulodisciplina, nonché copia di un documento di identild, autorizzando fin
d’ora la loro pubblicazione;

= di jmpegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa. al
Consiglio di Amminisirazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie carattenistiche personali e
professionali; '

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

= i essere informata, ai sensi e per gli effetti del Repolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strument  informailici, csclusivamente  nell’ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con Ie pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

v di accettare irrevocabilmente 1a candidatura alla carica di amministratore della
Societd e eventuale nominga alla carica di amministratore della Societd.

* di non essere candidata in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo efo degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione
dell’ Assemblea.

In tede,

Firma:

Data:
16 febbraio 2020

Si autorizza il irattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle aitivita correlate all'accettazione della
medesima.




L-';_lura Cavatorta
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¢ Amministratore |nd|p3ndemte d| Snam SpA, MNata a Treviso il 17 febbralo 1964
Prasidente Comitato ESG, membro Comitato Momine lizliana, residente a Roma

s Amministratore indipendente di Inwit SpA, Laurea in Sociologia (110 e lode)
MWermbro Comitato Momine e Remunerazione. Inglese fluente

Breve biografia profassionale

L'esperienza managerale ulraventennale nel trasporto aereo, maturata in rucll di crescente responsabilita, 'ha vista
impegnata in una lndustry caratterizzata da: respiro internazionale, mercato estremamente competitivo & dinamica,
contesto regolatorio fortemente normato, elevata complessith delle dimensioni organizzalive e dei process], operalivita di
tipe labour intensive, centralith della custorner experience, focus costante su innovazione tecnologica e servizi.

Ha ricoperio posizioni di responsabilith operativa con 3.000-5.000 dipendenti, diversamente impiegati per mansioni,
inquadramento e contratlo di lavoro,

Le viciesitudini dellazienda per cui ha lavorato le hanno inolire permesso di acquisire una specifica expertise sulle fasi di
ristrullurazione, fusione, acquisizione & commissariamento, portandola a sviluppare piena contezza del reciproco impatio
tra reingegnerizzazione dei processi e dinamiche HR, acquisendo particolare sensibilita in merito alle numerose
dimensioni implicata in ogni cambiamento aziendale, specie in termini di Human Capital.

Breve ma significativa anche 'esperienza come Direttore Trasporti & Turismo del Comrtaln Olirmpiadi Roma 2024 per
lampliamento delle competenze sul temi dell innovazione digitale, del Trasporto Pubblico Locale, della mobilita
intermodale e delle piattaforme intagrate (commerciali e operative) per trasporti e turismao,

Ruoli ricoperti in Alitalia SpA [1995-2017)

2047 Direttore Customer Division per ALITALIA SAl SpA in Amministrazione straordinaria

2018-2017 Direttore Nuovo Modello di Business per il breve/medio raggic per ALITALIA SAI SpA

20186 Direttore Trasporti e Turismo per Comitato Promaotore Olimpiadi ROMA 2024 (in disfacco da Alitalia]
2015 Direttore Sinergie & Business con Poste [taliane per ALITALIA SAI SpA

20r2-2014 Direttors Business Smart Carrier (DG) per AIR ONE SpA, Gruppo Alltalla
Amministratore esecutivo del CdA per AIR ONE SpA, Gruppo Alitalia

2009-2012 Direttore Operazioni Asroportuall e Ground Operations Post Holder per ALITALIA CAI SpA
2008-2008 Direllore Operazioni Aeroportuali @ Ground Operations Post Holder per ALITALIA LAl SpA
2004-2006 Direttore Disegno del Servizio Terra e Volo, Qualith e Relazioni Clientela per ALITALIA LAl SpA
2003-2004 Responsabile Selezione, Addestramento, Formazione, Sviluppo e Comunicazione Intema .:?r
Personale aeroportuale per ALITALIA AIRPORT SpA T
2002 Responsabile Pianificazione, Programmazione, Tumazione & |mpiego Operativo Assistenti {
di Walo per ALITALIA LA SpA
2000 Nomina a dirigemte per ALITALIA LAl SpA
1999-2001 Responsabile Addestramento, Sviluppo, Organizzarzione e Comunicazione Interna
Assistenti di Volo per ALITALLA LAl SpA JE
1007-1998 Responsabile Addestramento Assistent] di Volo Alitalia e Alitalia Team per ALITALIA LA Spa, OF
1996 Responsabile Sistemi di Sviluppo della Performance Assistent! di Volo Alitalla e Alitalia
Team per ALITALIA LAl SpA 3
1996 Capo Progetto Alitalia Team per ALITALIA LAl SpA "*J
1885 Coordinatore performance & impiego Assistenti di Volo per ALITALIA LAl Spa

Altre informazioni

Fortemente interessata alla corporate governance, approfondisce in particolare | termi ESG (Environmental, Social,
Governance) e le relative declinazioni attraverso cui sostanzlare Un approceio miralo allo sviluppo sostenibile, nel tempo.
Segue il movimento B Corp, impegnato nel diffondere un paradigma di business sostenibile, capace di sviluppare profitt
unitamente a un impatto positivo su societd e ambiente,

Sostiens la gender equality, lo sviluppo del talenti femiminili e le carriere fondate sul merito, credenda nella capacita delle
donne di poter offrire un contributa significativo sopratiutto nei ruoli apicali del mondo produttive, accademico, istituzionale
& poliico, realta dove ancora oggi le donne sono fortemente soticrappresentate.

Sacia AICAS — Associazions lkaliana Consiglien df Amministrazione e Sindaci,

Sacia Medecommunity — Associazione italiana Amministrator Non Esecutivi & Indipendenti

Socia EWMD = European Women Management Development

Sacia Fuor Quate — Denne board member elo executive, proattive per l'empowerment femminile e la parita di genere; per
conto di Fuord Queta partecipa in ASwS — Alleanza per lo Sviluppa Sosteniblle, al GdL sul SDG #5 (Parita di genere).
Alurnna ITE — In The Boardroom (Valore O0) '

Ha partecipato a diversi corsi sul ruolo di Consiglisre di Amministrazione in societa quotate con Asscgestion & Valore D e
sulla sostenibilita d'i impresa con Aszsogestioni e 'Universita Bocooni.

5P avforizza i brattamento del dati a.f.li-"a.l'dif.tgge




Laura Cavaturta

* Snam SpA Indep-endent txlard membar E'Di'l"l- an Febmary 14, ‘1964 in Treviso {IT}
Chairnvoman of ESG committee, member of Appaintrments committes Itatizn, living in Rome

= Inwit SpA, Independent board member Dagrae_ in Soanﬂgy (1107110 cum faudea) |
Member of the Appointments and Compensation committes. Fluent in English

Brief professional bicgraphy

For aver twenty years of managerial experiance in air transport, galned In roles of increasing responsibility, she has been
engaged in an industry characterized by: intermational scope, extremely competitive and dynamic market, strong
regulatory etwironment, high complexity of organizational and process dimensions, labor-intensive operations, customer
expetience cenfrality, constant focus on technological innovation and services,

She held operational positions with 3,000-5,000 employees, differently employed for tasks, grading and contracts.

The tumaraunds of the cormpany for which she worked have also allowed her to acquire a specific expertise on the
phases of restructuring, merger, acquisition and commissioner, leading her to develop full knowledge of the reciprecal
impact between reengineeting of processes and HR dynamics, acquiring particular sensitivity regarding to the several
dimensions involved in every corporate "change”, especially in terms of Human Capital management.

Shaort but significant the experience as Transport and Tourism Director for the Rome 2024 Clympic Committee, for the
pppartunity of expanding her skills on digital innovation, public transportation, |ntsm:uu:ial mobility and integrated
platforms (both commercial and operative) for transport and tourism.

Roles at Alitalia SpA [1995-2017]

27 WP Customer Division at ALITALIA SAl SpA in Extraordinary Administration

2016-2017 WP New Business Model for the short /! medium range at ALITALLA SA| Spa

2016 VP Transportation, Accommadation and Toursm at Olympica Promoting Committes ROME 2024
{in secondment from ALITALIA SAl SpA)

2015 WP Business Development with Poste ltaliane at ALITALLA SAl SpA

Board Executive Director for AIR ONE Spd, Altalia Group
2009-2012 VP Airport Operations and Ground Operalions Post Holder al ALITALIA CAL SpA
2006-2008 VP Airport Operations and Ground Operations Post Holder at ALITALLS LAI Spa
2004-2006 WP Airport and Inflight Services, Quality and Customer Relations for ALITALIA LA SpA
20032004 Head of Selection, Training, Education, Development and Internal Communication for Airport staff

2012-2014  EVP (MD) Business "Smart Camier” at AIR ONE Spa, Alitalia Group é
&y

at ALITALIA AIRPORT SpA
2002 Head of Flanning, Programming, Tuming and Operational Operation for Fliight Attendants
at ALITALIA LAl SpA }
1989-2001  Head of Training, Development, Organization and Intemal Communication for Flight Attendants I,‘ﬂ
_ at ALITALIA LAl SpA :
2000 Appointment as executive at ALITALIA LAl SpA "_’[j:
1997-1988  Head of Inflight Commercial and SafetyTraining for Alitalia and Alitalia Team at ALITALIA LAL Spa&
1956 Responsible for Development Systems of Flight Attendants Alitalia and Alitalia Team at ALITALIA LAl Spé,
1926 Project Manager "Alitalia Tearn” at ALITALIA LAI SpA
18945 Coordinator of performance and employment of Flight Atendants at ALITALLA LAl SpA

Other information

Strongly interested in corporate governmance, she explores the ESG themes in their various declinations in order to
substantiate an approach aimed at sustainable development over time.

She actively follows the B Corp movemnent, engaged in spreading a new sustainable business paradigm, able to develop
profits together with a positive impact on society and the environment,

She supports gender equalify, the development of female talents and careers basad on merit, believing in the ability of
women o make a positive difference in the top executive rofes of the productive, academic, instituional and political
worlds, contexts where women are still heavily underrepresented.

Member of AICAS - ltalian Association of Board Members and Auditors.

Member of Nedcommunily — llalian association of Non-Executive Directors

Member of EWMD — Eurcpean Women's Management Development

Member of Fuor! Quots — Board member and executive women, proactive for women empowemment and gender equality,
for FOl she takes part in ASViS — Alliance for Sustainable Development, in the WG for the 3DGs, Goal #5 (Gender equality).
Alumna of ITB — In The Boardroom (Valore D).

Atlended courses for Board Members in lisled companies held by Assogestioni and 1n.-’sllmre D and on Sustainable
govemance held by Assogestioni and Bocconi University.

I consent to the wse of the above information in compliance with the law



LAURA CAVATORTA — Incarichi in Consigli di Amministrazione
Incarichi attuali

2 aprile 2019 — in corsa
SNAM SpA
Consigliere di Amministrazione, presidente del Comitato ESG, membro del Camitato Momine

13 aprile 2018 — in corso
INWIT Spa
Consigliere di Amministrazione, membro del Comitato Nomine & Remunerazione

Incarichi precedenti

25 febbraio 2013 - 15 gennaio 2015
AIR ONE SpA
Consigliere di Amministrazione

Rorma, 16/02/2020

Ladra Cavatorta

LAURA CAVATORTA - Positions in Boards of Directors
Current positions

2019, April 20d — Present
SMARM SpA
Board director, chairwoman of E5G Committee, member of Appointments Committee

2018, April 13th — Present
INWIT SpA
Board director, member of Appointments and Compensation Committee

Previous positions

2013, February 25t — 2015, January 15t
AIR OME SpA
Board director

Roma, 16,/02/2020
‘fl%.wm,-vk_

Laura Cavatorta




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il sottoscritto Francesco Valsecchi, nato a Roma il 9 lnglio 1964, codice fiscale
VLEFNCG4L0YHS01, residente in Roma, via Giancarlo Bitossi n. 21

premesso che

A) ¢ stato designato da alouni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’agsemblea ordinaria degli aziopisti di
Infrastrutture Wireless Italiane — INWIT S.p.A. (“Socictd™) che si terrd, in
Rozzano (Milano), Viale Toscana n. 3, il giorno 20 marzo 2020, alle ore
15:30 (“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallp statuto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddelta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rappotti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle
indicazioni contenute nella Relazione Illustrativa del consiglio di
Amministrazione della Societd sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’Assemblea ex art, 125 fer D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™)
come pubblicata sul sito internet della Societd (“Relazione™),

tutto cio premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, ai sensi di legge e di
statuto, nonché per gh effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara
» |"inesistenza di cause di incleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societd (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

" di essere in possesso di tutti i requisiti previsii e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale ivi inclusi 1 requisiti di
professionalitd, onorabilita ex art. 147-guinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

® di essere in possesso i tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147¢er, IV comma, e 148, Il comma, TUF)
e regolamentare {(art. 144 guinguies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo statuto della Societa, dal
Cadice di Autodisciplina e dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica
€, pill in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;




di non esercitare efo ricoprire analoghe cariche pegli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della
Socicth;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di statuto e, pitt in penerale, ai sensi della normativa vigente;

di depositatc il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amminisirazione e confrollo ricoperti presso altre societd e rilevanti ai scngi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello statuto & del Codice
di Autodisciplina, nonché copia di un documento di identitd, autorizzando fin
d’or4 la loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali ¢
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea
4 confermare la veridicitd dei dati dichiarati;

di essere informato, at sensi e per gli effeiti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine
di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societd e 1’eventuale nomina alla cariea di amministratore della Societa,

di non essere candidato in alcuna alira lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo efo degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

Data:
17 febbraio 2020

Si autorizza il iraltamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
G679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della

medesima.



STUDIC LEGALE VALSECCHI

Avv, FRANCESCO VALSECCHI VIA OEEARE DREQCANLA, B4
PATROCINANTR 1N CABBAXIONR OO106 HOMA

A:- :sh‘?mﬁﬁmlfrd TRL, +30 04 3241812 R.A.
nbarela@ valseechlsm Ak
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Avv, ANDREA GIULY
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Avy, MAURD MANGIAFICO

m-inenglafico@ valsecchiscudlolegabe e

Avy, URISTINA OREBINT
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Avv: BELENA PIETROPAOLI

e.pieriopaol i@ valseechiy pudiolegale.d

Avv. ANDREA BETRATA

a gerata® valyecchltadiolegate t

Francesco Valseerhl

Nat% a Roma il 9 luglio 1984 ed ivi residente In Via Giancarlo Bitossi n. 21, coniugato, con
tre fighi;
tel. dr studio D&3241512 fax ﬂ53241ﬂ1

Titoll d! studio

- Consegue |l diploma di maturita di liceo classico nel luglic 1983:
- Laureato in giursprudenza [ 17 dicembre 1887 con votazione 110 e lode su 110 con

tesi in dlrittc commerciale dal titolo “Poteri della Consob sul collocamento porta a
porta del valori mobilian", relatore Ch.mo Prof. Berardino Libonati.

PAR'Y. ITA 0DIDOI0GE0IAL + QON. FIEO0.a VIA FNC 0800 RE2DNLU




Esperienze professionali

- Nominato in data 27 aprile 2017 consigliere di amministrazione della societd Anima
Holding S.p.A. (FTSE: ANIM);

- MNominato in data 14 luglio 2018 consigliere di amminisirazione della socletd NCR
Italia S.r.L., del gruppo NCR Corp. (NYSE: NCR); confermato in data 14 luglie 2017;

- Nominato in data 20 aprile 2015 compenents del collegio sindacale della socletd GN
Research §.p.A., del gruppo Teleperformance $.A. (ENX: RCF); confermato in data
28 febbraio 2018;

- Nominato in data 20 aprile 2015 componente del collegio sindacale della societa
Teleperformance Italia — in & Out S.p.A., del gruppo Teleperformance S.A. (ENX:
RCF), confermato in data 4 magglo 2018;

Dal 14 maggio 2009 al 31 dicembre 2011 consigliera di amministrazione della societa
NCR ltalia S.r.L, del gruppo NCR Corp. (NYSE: NCR);

- Dal 15 gennaio al 28 maggio 2009 consigliers di amministrazione e vice presidente
della socista K.R. Energy S.p.A. (MIB-FTSE: KAI);

- Nominaio In data 14 ottobre 2008 presidente del consiglio di amministraziona della
societd Teradata ialia S.r.l, def gruppo Teradata Comp. (NYSE: TDC): confermato
nell'incarico il 9 luglio 2010; riconfermato In data 21 maggic 2013; riconfermato In data
20 maggio 20186; riconfarmato in data 14 maggio 2019;

- Dal & oftobre 2008 socio del'Associazione del non executive direciors Ned
Communily, cormente a Milano, via Boschettl n. 1, avente ad oggetio il supporto & la

promozione del ruclo dei consiglieri d’'amministrazione non esecutivi e indipendentl:
nominato componente del comitato direttivo della stessa in data 14 maggio 2007;

- Dal 27 luglio 2005 all'11 glugno 2008 componente del Comitato par il controllo interno
defla socleta ENEL S.p.A. (MIB-FTSE: ENEL):

- Dal 26 maggio 2006 al'11 giugno 2008 membro del consiglio d’amministrazione della

societd ENEL S.p.A, (MIB-FTSE; ENEL);



Nominato in data 15 aprile 2003 presidente del consiglio di amministrazione della
societd BancoPosta Fondl S.p.A. SGR, del Gruppo Poste ltaliane S.p.A.; confermato
nell'incarica in data 30 marzo 2007 e in data 13 maggio 2010 sino ali'11 ottobre 2013;

Nominato dal Presidente del Consiglio dei Ministri in data 8 aprile 2003 componente
del Comitato tecnico-scientifico dell'Aita Commiesione per il coordinamento della
finanza pubblica & del sistema tributarlo di cui all'art. 3, co. |, lett. b) della legge 27

dicembre 2002, n. 289;

Dal 24 juglio 2002 al 29 aprile 2003 presidente del consiglio di amministrazione della
societd Postecom S.p.A., del Gruppo Poste Haliane S.p.A.;

Dal 21 maggio 2002 al 25 maggio 2005 membro def consiglio d'amministrazione della
socletd Poste taliane S.p.A. (MIB-FTSE: PST);

Docente nominato della Scuola Superiore dalla Pubblica Amministrazione;

Nominato in data 20 dicembre 2001 membro del consiglic di amministrazione della
socleta Postel S.p.A., del Gruppo Poste ltaliane S.p.A.;

Nominato dal Ministro della Glustizia In data 23 novembre 2001 components della
Commissione di studio per la riforma del processa civile;

Nominato dal Ministro delle Poste e delle Telecomunicazioni in data 19 dicembre
1084 membro straordinario del Consiglio Superiore Tecnico del Ministero delie
Comunicazioni; confenmato nell'incarico nel giugno del 1899; riconfermate il 21 marzo
del 2003;

Isoritio alfalo degli Avvocati del distretto della Corte d'Appello di Roma dal 16 luglio
1902, in tale qualitd esercita professione forense con studlo a Roma, via Cesare
Baccarla n. 84; lscritto all'Atbo speciale dei Cassazionisti dal 29 oftobre 2004;

Dai gennaio 1990 al glugno 1982 coordinatore scientlifico del corso per giuristi
d'impresa della Scuola di Management dell'Universita “Lulss Guido Cardi” di Roma;

Ricercatore presso Il Centro di ricerca applicata per il dirittc dellimpresa
delUniversita "Luiss Guido Carll” di Roma dal 1988 al 1991;

ldoneo al concorso per ricercatori presso la cattedra di dirittc bancario della facolta di
Scienze economiche e bancarie di Siena in dala 26 ottobre 1988, rinuncia allo stesso;

F.



- Autore nel 1990 di una monografia dal titolo “Rassegna di giurisprudenza In materia di
sindacati di voto®, edita dall'Universita “Lulss Guido Carli" di Roma;

- Autore di una monografia sul ruolo dell'azienda Poste Haliane 5.p.A. dal tilolo “Poste

ftafiane, una sfida fra fradizione e innovazione”, pubblicato nellottobre del 2004
dal'editore Sperling & Kupfer Editori di Milano.

e & 0 N
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Avr. ANDREA GIULI
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Avy, MAURD MANOIAFICO
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Avv. ORIATINA OREINI
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Avy, ELEKA PIETROFAOLI
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Avy, ANDREA STRATA
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Francesce Valsecchl

Born in Rome, Italy, on July 8, 1864, and here resident in 21 Glancarlo Bitossi
St.; :

Firm Law office ph.; +38063241612, fax +30063241614;

E-mall: f.valsecchi@valsecchistudiolegale.it;

Website: hitp: ' ' i

Nationality Hallan

Status Italian citizen

Education

- 1983, high schoo! diploma from High school “Liceo classico Calasanzio® of
Rome;

- 17 December 1087, graduated in law by a vote of 110 first class honors with a
thesls in commerclal law entitled "Consob'’s powers on the titles placement”,
supervisor Prof. Berardino Libonati;

PANT. T 00303330381 - COD. Fusl. YLE NGO BALOD II3030



Work Experlences

- April 27, 2017, appointed member of the board of the company Anima Holding
S.p.A. (FTSE: ANIM);

- July 14, 2016, appointed member of the board of directors of the company
NCR Htaly 8.1, of Group NCR Corp. (NYSE: NCR); confirmed on July 14 2017:

- April 20, 2015, appointed member of the board of auditors of the company GN
Research S.p.A., of Teleperformance Group 8.A. (ENX: RCF); conformed on
February 28 2018:

- April 20, 20185, appointed member of the board of auditors of the company
Teleperformance laly - in & Out 8.p.A., of Teleperformance Group S.A. (ENX;
RCF); confirmed on May 4 2018;

- 14 May 2000 - 31 December 2011, member of the board of directors of the
company NCR Raly erl, of Group NCR Com. (NYSE: NCR);

- January 15 - May 28, 2009, board member and vice president of the company
K.R. Energy S.p.A. (FTSE-MIB: KAI);

- October 14, 2008, appointed chairman of the company Teradata |taly Sil, of
Group Teradata Corp. (NYSE: TDC): confirmed on July 8, 2010; confirmed on
21 May 20113; confirmed on 20 May 2016 confirmed on 14 May 2019;

- October 2006 ~ May 2009, member of the Association of non-exacutive
directors Ned Communlty, current in Milan, via Boschetti n. 1, concerning the
Support and promotion of the rale of non-executive and independent directors;
appointed member of the steering committee of the same on May 14, 2007;

~27 July 2005 - 11 June 2008, member of the Committee for Internal Control of
the company ENEL S.p.A. (FTSE-MIB: ENEL);

- 26 May 2005 - 11 June 2008, member of the board of directors of the
company ENEL S.p.A, (FTSE-MIB; ENEL);

- April 15, 2003 — October 11, 2013, chainman of the company BancoPosta
Fondi 5.p.A. SGR, of Poste ltaliane S.p.A. Group;



- 2003, 8 April, appointed by the President of the Council of Ministers on
membar of the Scientific Committee of the High Commisslon for the
coordination of public finance and the tax system in art. 3, co. |, letier. b) the law
of 27 December 2002, n, 280;

- 24 July 2002 - April 29, 2003, appointed chairman of the company Postecom
S.p.A., of Poste italiane S.p.A. Group;

- 21 May 2002 - 25 May 2005, member of the board of directors of the company
Poste [taliane S.p.A. (FTSE-MIB: PST);

~ 2001, 23 Novamber, appointed by the Minister of Justice on as component of
the Commisslon of study for the reform of civil legal proceedings:

- 18 December 19084 — 21 March 2003, appointed by the Minister of Posts and
Telecommunications as extraordinary member of the Superor Technical
Councll of the Ministry of Communications;

- 1992, July 18, admitted to the Bar Association of the District Court of Appeal In
Rome, as such exercises a lawyer with offices In Rome, Via Cesare Beccarla n.
84; enrolled in the special High Supreme Court register on 29 October 2004;

- January 1980 - June 1892, coordinator of the sclantific course for corporate
lawyers of the Management School of the University "Lulss Guido Carli® of
Rome;

- 1988 - 1981, Researcher at the Research Centre for Applied Business Law
University "Luiss Guido Carli" of Rome:;

- 1988, Cctober 26, qualified at compatition for researchers at the banking law
department of the Facully of Economics and Banking in Siena, renounced to do

- Author of a monograph entitied "Review of case law relating to voting
agreements”, edited by the University "Luise Guido Carli" of Rome;




- Auther of a monograph on the role of the company Poste Italiane S.p.A.
entitled "italian Post Office, a challenge batween tradition and innovation”,
edited in October 2004 by the publisher Sperling & Kupfer Editori of Milan.
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I1 sottoscritte Awv. Francesco Valsecchi, nato a Roma il 9 luglio

1964,

ivi residente din wvia Giancarle Eitessi n. 21, c¢.f.:

VLEFNCe4LOSHE010, con riferimente all'accettazione della candidatura

alla

carica di «consigliere di amministrazicne della societd

Infrastrutture Wireless Italiane — INWIT 3.p.A., corrente a Milano,

DICHIARA

di ricoprire, attualmente, i seguenti incarichi di amministrazione

e controllo:

dal 27 aprile 2017 consigliere di amministrazione della societa
Anima Holding 3.p.A., corrente a Milano, gorse Garibaldi n, 3%
(FTSE: ANIM) :

- dal 14 1luglie 2017 c¢onsigliere di amministrazions dells
societd WCR Italia S5.r.l1., corrente a Milano, wia Cusage n.
150/4;

dsl 28 febbraio 2018 componente del collegio sindacale della
societd Praxidia S.p.A. (gid GN Research S.p.A.}, corrente a
Roma, wvia di Priscilla n. 101;

dal 14 maggic 2018 componente del collegic sindacale della
socletd Teleperformance Italia - In & Out S5.p.A., corrente a
Fiumicino (EM), wvia Donate Bramante n. 30;

dal 14 maggio 2019 presidente dsl consiglic di amministrazione
della societd Teradata Italia $S.r.l., corrente a Milano, via

Cusago n. 150.

In fede,

Roma,

B,

17 febbraio 2020

Francesco Valsecchi

Vo



The undersigned Avv. Francesco Valsecchi, born in Rome, Italy, on 9

July

1964 and here resident in 21 Giancarlo Bitossi st., tax code:

VLSFNC64LO9H5010, with reference to the acceptance of the canidacy

as member of board of directors of the company Infrastrutture

Wireless Ttaliane - INWIT S.p.A., current in Milano,

HERERY DECLARE

to currently hold the positions as member of the board of directors

and as member of the board of auditors of the following companies:

April 2017, member of the board of directers of the company
Anima Holding S$.p.A., current in Milano, corso Garibaldi n. 99
(FTSE: ANIM) ;

July 2017, member of the board of directors of the company NCR
Italia $8.r.l., current in Milano, via Cusagc n. 150/4;
February 2018, member of the board of auditors of the company
Praxidia S5.p.A. (already named GN Eesearch S.p.A.), current in
Roma, wia di Priscilla n. 101;

May 2018, member of the board of auditers of the company
Teleperformance Italia - In & Out 5.p.&., current in Fiumicine

{RM), wia Donato Bramante n. 20;

May 201%, chairman of the company Teradata Italia S.r.1.,

current in Milano, wvia Cusago n. 150.

Sincerely,

Rome,

AV .

17 febbraio 2020

Francesco Valsecchi

U Dot



