VERBALE DELLA ASSEMBLEA ORDINARIA
DEL 30 APRILE 2026
DI INWIT S.P.A.

R Rk R R AR

Alle ore 11 del 30 aprile 2026 si aprond i lavori dell’ Assemblea Ordinaria di “INFRASTRUTTURE
WIRELESS ITALIANE S.p.A.” o, in forma abbreviata, “INWIT S.p.A.” (con sede legale in

Milano, Largo Donegani n. 2, capitale sociale euro 600.000.000,00 interamente versato, codice fiscale

¢ numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi: 08936640963,

iscritta al R.E.A. di Milano al n. 2057238, di seguito "INWIT" o la "Societa").

Ai sensi dello Statuto sociale, il Presidente del Consiglio di Amministrazione, Oscar Cicchetti,

assume Ja presidenza deil'Assemblea. Quindi, all’unanimita dei presenti, designa il segretario della

riunione ai sensi dell’art, 2371 primo comina del Codice Civile, nella persona del Notaio Andrea De

Costa che accetta.

Il Presidente comunica che:

- I’ Assemblea ordinaria & chiamata a discutere e deliberare sul seguente:

ordine del giorne

Parie ordinaria

1.

o

Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025 - Approvazione della documentazione di bilancio,
deliberazioni inerenii e conseguenti. Presentazione del bilancio consolidato

Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025 — Destinazione del risultato d'esercizio;
deliberazioni inerenti e conseguenii

Relazione sulla politica in materia di remunerazione 2026 e sui compensi corrisposti 2025 —
Approvazione della prima sezione (politica di remunerazione 2026); deliberazioni inerenti ¢
conseguenti

Relazione sulla politica in materia di remunerazione 2026 e sui compensi corrvisposti 2025 —
Voto non vincolante sulla seconda seziome (compensi 2025); deliberazioni inerenti e
conseguenti

Piano di incentivazione azionaria a lungo termine 2026-2030, deliberazioni inerventi e
conseguenti

Nomina di 1 Amministratore ai sensi dell’art. 2386, comma I del codice civile e del paragrafo

13.17 dello staiuio sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti

Parie Straordinaria

Omissis;



- Pavviso di convocazione della riunione, recante tutte le indicazioni richieste dalle vigenti
disposizioni normative e regolamentari ¢ in conformita alle stesse, ¢ stato pubblicato in data 31 marzo
2026 per esteso sul sito internet della Societd e in pari data per estratio sul quotidiano “Il Sole 240re”;
- come riportato nell’avviso di convocazione, [’odierna riunione Assembleare si terra in conformita a
quanto previsto dal Decreto-legge n. 18/2020 convertito con modificazioni dalla Legge n. 27/2020,
come prorogato in ultimo dal decreto-legge 31 dicembre 2025, n. 200, convertito nella Legge 27
febbraio 2026, n. 26. In particolare:
- I"intervento in Assemblea di coloro ai quali spetta il diritio di voto, ferme le altre modalita di voto
a distanza, si svolgera esclusivamente tramite il rappresentante designato nominato ai sensi
dell’articolo 135-undecies del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”), individuato in Computershare
S.p.A. (“Rappresentante Designato™);
-- la delega ai sensi dell’art. 135-undecies ¢ dell’art. 135-novies del TUF poteva essere conferita entro
il 28 aprile 2026, con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all’ordine del giorno, al
Rappresentante Designato con le modalitd previste nell’avviso di convocazione;
-- I’ Assemblea si svolgera esclusivamente con modalita di partecipazione da remoto atiraverso mezzi
di telecomunicazione, ai recapiti che sono stati forniti a tutti i soggetti legittimati a vario titolo a
intervenire in Assemblea (Presidente, Dircttore Generale, Notaio, Rappresentante Designato,
Amministratori e Sindaci effettivi) o autorizzati a partecipare dal Presidente (dipendenti e
collaboratori della Societa e rappresentanti della Societa di revisione);
- non & pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del giorno o nuove proposte
di delibera ai sensi dell’art. 126-bis del TUF né proposte individuali di deliberazione sugli argomenti
all’ordine del giorne;
- il capitale sociale & pari a euro 600.000.000 diviso in n. 931.890.010 azioni ordinarie, prive di valore
nominale; alla data del 29 aprile 2026, 1a Societa possiede n. 29.545.167 azioni proprie in portafoglio;
- il voto pud essere espresso
-- in via elettronica, tramite 1" utilizzo del sito internet della Societd; al riguardo si precisa che sono
pervenute espressioni di voto da parte di azionisti per complessive n. 639.034.880 azionti ordinarie;
-- tramite delega al Rappresentante Designato per complessive n. 178.909.746 azioni ordinarie.
Alle ore 11,08 il Presidente comunica che le azioni partecipanti ai fini costitutivi sono n.
817.944.626 azioni ordinarie, equivalenti al 87,772657% del totale delle azioni ordinarie e da atto
che I’ Assemblea & regolarmente costituita in sede ordinaria e pud discutere e deliberare sui relativi
" argomenti all’ordine del giorno. |

1l Presidente informa che:



- la documentazione relativa ai diversi argomenti all’ordine del giomo & stata pubblicata in
ottemperanza alla disciplina applicabile; in particolare sul sito internet della Societa sono disponibili:
o le Relazioni del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’articolo 125-ter del TUF;
» il Bilancio integrato al 31 dicembre 20235, anche in formato iXBRL, coatenente tra
I’altro I’informativa di sostenibilitd — predisposta su base volontaria - il bilancio consolidato
al 31 diéembre 20235, la Relazione del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 153 del TUF e
le Relazioni della societa di revisione; '
e laRelazione sulla politica in materia di remunerazione 2026 e sui compensi corrisposti 2025;
o la Relazione sul governo societario e gli assetti proprietari 2025;
o il Documento Informativo sul Piano di incentivazione azionarta 2026 — 2030;
- & stato altresi pubblicato sul sito infernet della Societa, in data 28 aprile 2026, il fascicolo contenente
le risposte alle domande inviate dall’Azionista Marco Bava all’indirizzo PEC
“assemblea(@pec.inwil.il”;
- secondo Ie tisultanze de! Libro dei Soci integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell’art. 120
del TUF e dalle altre informazioni a disposizione, possiedono azioni con diritto di voto in misura
significativa ai sensi della disciplina pro tempore vigente:
-- Central Tower Holding Company B.V. che & titolare di una partecipazione pari al 37,60% del totale
delle azioni ordinarie;
- Daphne 3 S.p.4. che & titolare di una partecipazione pari al 30,97% del totale delle azioni ordinarie;
- Lazard Asset Management LLC che ¢ titolare di una partecipazione pari al 5,33% del totale delle
azioni ordinarie,
Il Presidente informa altresi che:
- non si ha conoscenza dell’esistenza di patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del TUF aventi ad
oggetto le azioni della Societa, fatta eccezione per le pattuizioni di cui:
(A) al patto parasociale sottoscritto in data 29 settembre 2020 tra Credit Agricole Vita 5.p.A. ("Credit
Agricole”), Impulse 1T S.C.A. (“Impulse 1), Predica Prévoyance Dialogue du Credit Agricole S.A.
(“Predica™), Impulse I, Impulse II bis S.C.A. (“Tmpulse Il BIS”), Marco Emilio Angelo Patuano, MP
Invest S.r.l. (“MP Invest™), MP (Lighthouse) Co-Investment SCSp (*MP Co-Investment”), Oscar
Cicchetti ¢ Oro S.r.l ai sensi dell’accordo di investimento sottoscritto in data 24 giugno 2020 da
Credit Agricole, Impulse 1I e Predica.
In data 5 giugno 2023 le parti hanno aggiomato il patto parasociale a seguito del trasferimento a
Impulse, in data 31 maggio 2023, da parte di MP Invest ¢ MP Lighthouse delle partecipazioni da
ciascuna di esse detenute in Impulse, rappresentative, rispettivamente, dello 0,01% e deilo 0,07% del

relativo capitale sociale (i “Trasferimenti MP”). In conseguenza dei Trasferimenti MP e a far data dai



perfezionamento dei medesimi, MP Invest, MP Lighthouse € MP hanno cessato di essere parti del
Patto Parasociale.

Successivamente il patto parasociale Impulse, Predica, CCA ¢ stato aggiornato: (i) in data 20
novembre 2024 per tenere conto dell’avvenuto annullamento di n. 28.309.990 azioni proprie di Inwit,
per effetto del quale Daphne 3 & venuta a detenere il 30,81% del capitale sociale di INWIT; (ii) in
data 3 dicembre 2024 a seguito del perfezionamento dell’operazione di cessione della quota di TIM
in Daphne 3, che ha portato Impulse I a detenere 1’intero capitale sociale di Daphne 3 S.p.A.; (ili) in
data 1 gennaio 2026 per dare atto delle modifiche attinenti al numero delle azioni di Inwit conferiti
al Patto Parasociale per effetto degli acquisti sul mercato da parte di Daphne 3 di complessive n,
718.102 azioni di Inwit, effettuati nel periodo dal 2 gennaio 2025 all’8 gennaio 2025, e

(B) al patto parasociale stipulato, in data 24 febbraio 2026, tra Oak Holdings 1 GmbH, Epeo S.r.l. ¢
Oak Consortium TopCo Limited, avente ad oggetto n. 350.409.870 azioni ordinarie di INWIT,
rappresentative del 37,60% del capitale sociale oltre alle azioni ordinarie rivenienti dal prepaid total
return swap forward sottoscritto da Epeo S.r.l., che da la facolta a quest'ultima di acquisire una
partecipazione fino all'l,5% del capitale sociale con diritto di voto (13.978.350 azioni ordinarie Inwit)
e prevede la liquidazione mediante consegna fisica dei titoli.

[ patto prevede, tra P’altro, obblighi di preventiva consultazione tra le Parti, Ia presentazione e il voto
di una lista congiunta in occasione del rinnovo degli organi sociali di INWIT, alcuni obblighi e
limitazioni relativi all’acquisto di ulteriori azioni della Societa, un impegno a non promuovere offerte
pubbliche di acquisto volontarie sulla Societa senza il preventivo consenso di Oak Holdings;

- con riferimento alle richiamate disposizioni parasociali, gli estratti ex artt. 122 del TUF e 129 del
Regolamento CONSOB n. 11971/1999 (“Regolamento Emittenti”) ¢ le informazioni essenziali ex
artt. 122 del TUF e 130 del Regolamento Emittenti sono disponibili sempre sul sito internet
www.inwit.it, sezione “governance/informativa societaric/patti parasociali”.

1l Presidente chiede al Rappresentante Designato di segnalare eventuali carenze nella legittimazione
al voto degli aventi dirifto deleganti.

Tl Rappresentante Designato dichiara I’ insussistenza di situazioni di esclusione della iegittimazione
al voto per conto dei deleganti rappresentati, ai sensi di legge e dello Statuto, per tutte le deliberazioni.
Dichiara, altresi, di aver ricevuto le istruzioni di voto in relazione a tutte le proposte di delibera di cui
alt’ordine del giorno, salvo, del caso, ove diversamente indicato.

11 Presidente da atto che:

- sono presenti all’odierna riunione oltre al Presidente Oscar Cicchetti, i consiglieri Antonella
Ambriola, Stefania Bariatti, Paola Bonomo, Carlo Bozzoli, Paolo Favaro, Quentin Le Cloarec,

Nicolas Mahler, Vania Petrella, Giulia Staderini, Barbara Tadolini e Francesco Valsecchi e, per il



Collegio Sindacale, sono presenti il Presidente Stefano Sarubbi e i Sindaci Annalisa Donesana e
Giuliano Foglia;

- sono altresi presenti il Rappresentante Designato nella persona di Luca Siviero ¢ il personale addetto
ai lavori assembleari;

- & in funzione un impianto di registrazione allo scopo di facilitare il compito di verbalizzazione. I
dati personali raccolti mediante la registrazione cosi come in sede di aceredito per la partecipazione
ai lavori saranno trattati ai fini del regolare svolgimento dell’assemblea e per la verbalizzazione. Tutti
i trattamenti saranno effettuati nel rispetto della normativa in materia di privacy, come da informativa
disponibilé sul sito infernet www.inwit.it; sezione “governance/assemblea azionisti/assemblea degli
azionisti 30 aprile 2026”.

Poiché per tuiti gli argomenti all’ordine del giorno la documentazione ¢ stata messa a disposizione

del pubblico a mezzo infernet, con il consenso dell’Assemblea propone di ometterne la lettura.

Nessuno si oppone.

Prima di proseguire nei lavori assembleari, il Presidente esprime il desiderio di formulare alcune
considerazioni introduttive. Viene di seguito riportato I’intervento del Presidente.

“Buongiorno a tutti e grazie per la vostra partecipazione a questa Assemblea.

Cari Azionisti,

lasciatemi iniziare con qualche riferimento al contesto internazionale per meglio inquadrare i
risultati e le prospettive future della Vostra azienda. Le vicende degli scorsi anni hanno riportato
indietro le lancette della storia. Assistiamo alla rottura di equilibri stabili ed alleanze consolidate,
guerre, corsa al riarmo generalizzata, crisi degli organismi internazionall, caduta di interesse verso
la salvaguardia dell ' ambiente. In questi giorni il blocco dello stretio di Hormuz ha interrotio il ciclo
di approvvigionamento di petrolio e gas naturale liquefatto obbligando in particolare i Paesi UE,
piti vulnerabili dal punto di vista energetico, a rivedere le stime di crescita e a registrare nuove spinte
al rialzo dell inflazione con un tendenziale sino al 2,8% per il 2026, in uno scenario gia penalizzato
dall’embargo delle fonti fossili di provenienza russa a seguito dell invasione dell’Ucraina.

Secondo Alfred Kammer, capo del Dipartimento europeo del Fondo monetario internazionale, i
prezzi dell’energia per 'industria dell’Unione Europea sono oggi circa il doppio rispetti ai livelli
precedenti al 2022 e significativamente piii elevaii rispetio a quelli degli Stati Uniti nonostante olire
il 50% della produzione domestica di eleliricita provenga ormai da fonti a basse emissioni di

carbonio.



Non appare poi semplice ['adozione di politiche pubbliche che impongano telti ai prezzi e sussidi
generalizzati come fu fatto nel 2022 a fronte dell’emergenza Covid. Il FMI auspica approcci che
tutelino le fasce vulnerabili in quanto meno impattanti per i bilanci pubblict.

In quesio scenario difficile caratterizzato da bassa crescita e rischio di recessione, devono essere
lette le dinamiche dell’industria delle telecomunicazioni in generale ed i risultati e le prospeftive
della Vostra Azienda in particolare.

Lindustria delle telecomunicazioni europea resta in una situazione di crisi strufturale le cui
motivazioni sono evidenti: drenaggio di valore da parte delle Big Tech, mercato iper-frammentato
ed altamente competitivo, prezzi bassi, insufficienti investimenti in reti di nuova generazione. Tutio
cio si traduce in un evidente ritardo nello sviluppo di infrastrutture, reti e servizi e nella conseguente
perdita di competitivita rispetio a Paesi che invece cavalcano innovazione digitale.

L Italia é uno dei Paesi Europei in cui tali criticita sono pitt marcate. prezzi dei servizi tra i pitt bassi
d’Europa, limitata generazione di cassa e basso livello di investimenti dei principali operatori,

In questo contesto, la Vostra Azienda ha consolidato un altro anno di crescita come vi verrd illustrato
con maggior dettaglio dal Direttore Generale.

Crescono i ricavi (+4%), cresce I’EBITDA (+4%,), abbiamo supportato il nostro modello di business
con 315 min di euro di nuovi investimenti, ampliato il parco siti con cirea 800 nuove torvi portando
il totale a circa 26.000, con almeno una torre INWIT presente nell'84% dei Comuni ifaliani.
Abbiamo portato la comneltivita avanzata in pitt di 300 aree in digital divide; reso disponibili
coperture dedicate indoor in ospedali, musel, strutture ricettive e ricreative, ceniri logistici e fieristici
ed al servizio di importanti infrastrutture di trasporto.

Nell’anno del Giubileo, INWIT ha completaio la copertura 4G/5G in 31 stazioni della metropolitana
di Roma ed ha atiivato il WI-FI pubblico gratuito in 75 piazze della Capitale, dove sono stafe
installate anche videocamere di sorveglianza.

Una “passione per i risultati” che ci consente di dimosirare con orgoglio una grande capacita di
“messa a terra’ in grado di generare esternalila positive per [ nostri clienti e per le comunita che
serviamo. |

La stessa passione & stata dedicata agli obiettivi di sostenibilitd ed in pariicolare al tema
dell’energia. Abbiamo senza ombra di dubbio innanzi a noi uno scenario di trasformazione digitale
in termini di servizi, refi e infrastrutiure che si intreccia con altre due grandi trasformazioni: quella
energetica e quella ambientale e siamo tutti consapevoli come la High-Tech Economy sia

estremamente energivord.



Inwit sta compiendo significativi passi avanti verso ['Obiettivo dell’" Autonomia energetica” ed ha
conseguito nel 2025 significativi obiettivi prestazionali in lermini di riduzione dei consumi e delle
emissioni.
Nel 2025 il 100% dell energia eletirica consumata proveniva da fonti rinnovabili. Sono stati installati
122 nuovi impianti fotovoltaici per una potenza complessiva di 1,73 MW, che si aggiunge ai 2,7 MW
gid insiallati nel quadriennio precedente. Parallelamente, sono stati installati oltre 500 sistemi di
Free Cooling e oltre 1000 Stazioni di Energia ad Alta Efficienza che hanno consentito un risparmio
complessivo di 5. 000 MWH,
A conferma dell’efficacia del percorso climatico intrapreso, nel 2025 INWIT ha conseguito, per il
secondo anno consecutivo, lo score “A” (Leadership) di CDP Climate Change.
Credo sia importante, a valle di questo ulteriore anno di crescita, teniare di butiare uno sguardo al
futuro ed alle prospettive della Vostra Azienda.
Allo scenario complessivo che, per quanto gia detfo, e sicuramente problematico si sono dggiunte
alcune difficolta nella relazione con i nostri clienti principali. Abbiamo perd contezza di alcuni
elementi chiave che ci rendono fiduciosi sulle prospettive future.

1] primo & sicuramente la qualita dei nostri asset e la capacita di generare valore per [intera filiera
massimizzando la condivisione delle infrastrutture e I'efficienza gestionale.
Un ulteriore elemento di oltimismo ¢ dato dalla capacita dell’Azienda di esportare il modello di
neutral host su altre infrastrutture digitali, come dimostrato nella crescita sulle coperture indoor.
Se consideriamo poi l'oggettiva situazione di ritardo italiano nello sviluppo del 3G insieme all ‘attesa
crescita di domanda di connettivita mobile trascinata dagli applicativi AI e all ‘ormai imminente
avvento del 6G risulta evidente la necessita di investire in refi mobili.
Non va infine sottovalutato quel cambio di rotta che la Commissione Europea sembra voler
incoraggiare con il Digital Networks Act attraverso una serie di raccomandazioni ed accorgimenti
che potrebbero innescare cicli virtuosi di investimenlo.
In conclusione, é lecito prevedere un nuovo ciclo di investimenti nel pofenziamento e nella
modernizzazione delle reti mobili in cui sara necessario ottimizzare capex ed opex, ridurre i consumi
di energia e consumare meno lerrilorio.
Ecco perché non si puo prescindere dalla condivisione di infrastrutture e da architetture di rete
sempre meno energivore ed impaitanti.’
Ecco perché i capitali disponibili devono essere allocati per conseguire obiettivi di riforno non solo
economico ma anche sociale ed ambientale, senza sprechi derivanti da duplicazioni di asset al di

Jfuori di una logica industriale.



Ecco perché le towerco in generale, ¢ Inwil in particolare, rappreseniano un modello compelitivo e
vincente.”.

ek
Su invito del Presidente prende la parola il Direttore Generale Diego Galli. Viene di seguito riportato
I’intervento del Direttore Generale.
“Signori Azionisti, con piacere condivido con voi 1 risultati oltenuti nel 2025, che credo possiamo
considerare positivi.
1 risultati economici ed operativi confermano la capacita industriale di INWIT, anche nell attuale
contesto di mercato altamente sfidante e contrassegnato da elevata conflittualita e turbolenza.
1 modello di business, fondato sulla condivisione delle infrastrutture, si conferma un motore capace
di creare valore a :l)eneﬁcz'o di tutta la filiera e dell’ecosistema delle infrastrutture digitali.
La rete infrastrutturale di INWIT ¢ il risultato di 40 anni di investimenti e lavoro di oftimizzazione
da parte di Telecom, Vodafone e Inwit; rete capillare, connessa, sicura, largamente non replicabile
e disponibile a condizioni di accesso compelitive. Riusciamo a garantire la massima efficienza ai
nostri clienti, anche grazie alla condivisione delle infrastrutture, all’ottimizzazione del costo del
capitale e all elevata specializzazione industriale, salvaguardando I"ambiente.
INWIT si conferma la principale digital infrastructure company in Italia. Nel corso del 2025 il parco
siti ha visto 780 nuove unitd, per un totale di circa 26 mila torri. Abbiamo sviluppate circa 3 mila
nuove ospitalite che ci hanno consentito di raggiungere un tolale di oltre 60 mila contratti con un
rapporto di oltre 2,38 clienti per sito, tra i livelli piu elevati del settore in Europa.
Abbiamo dato un impulso decisivo ad importanti progetti di digitalizzazione per il Paese come: il
progetio PNRR Italia 3G per portare la connettivita avanzata in aree in digital divide e I'iniziativa
Roma 5G, il pits grande progetto di Smart City in Europa che porta la connettivita avanzala in tuite
le stazioni e tunnel della metropolitana e nelle 100 principali piazze abilitate con Wifi pubblico, 10T,
telecamere e Small Cell.
Il mercato delle infrastrutture digitali per le telecomunicazioni evidenzia crescente domanda di
connettivitd con evidenti continue necessita di miglioramento della copertura, indoor e outdoor,
inclusa la necessitc di migliorare la copertura in dorsali di comunicazione stradale, autostradale e
Sferroviaria.
Tuttavia, nonostante questo forte bisogno di investimenti, il mercato confinua ad essere caratterizzato
da persistenti elementi di criticita, come la forte competizione e la limitaia generazione di cassa dei

principali operatori che si riflette sul livello di investimenti.



In questo contesto altamente sfidante, sono emersi nel corso del 2025 elementi di tensioni con i nostri
clienti principali. Nel marzo 2026 i nostri due anchor TIM e Fastweb+Vodafone hanno inviaio ad
INWIT disdette unilaterali al Master Service Agreement.

La Societd ritiene le disdette prive di fondamento giuridico e come tali le contrasterd in ogni sede
competente, per la piena tutela degli interessi propri e di tutti gli stakeholders.

La struttura degli MSA é coerente con il modello di business infrastrutturale, che si fonda su flussi
di ricavi contrattualizzati e a lungo termine. Tale modello di business, standard per il setiore a livello
globale, garantisce condizioni economiche compelitive ai clienti e generazione di valore economico
e industriale per tutte le parti coinvolte e la filiera industriale delle telecomunicazioni.

Questi eventi hanno contribuito ad un impatto negativo sulle 'quomzioni del nostro titolo. Siamo
impegnati con tutte le nostre forze a trovare una soluzione che, pur proteggendo ['integrita dei
contratti, crei valore per noi e per i nostri clienti, valorizzando un infrastruttura strategica e in larga
parte irreplicabile.

In merito al bilancio 2025, a livello consolidato:

- [ ricavi si attestano a euro 1.077,2 milioni, in aumento rispetto al 2024 del 4,0%. 1l dato riflette
Dadeguamento dei canoni all'inflazione, la crescita dei ricavi derivanti dai contratti di servizio con
Tim ¢ Fastweb+ Vodafone e dagli altvi clienti, MNO, Fixed Wireless Access ed IoT. A cid si aggiunge
una forte crescita del business smart infra, in particolare ospitalita DAS indoor, che hanno registrato
un aumento del 27 1%, a conferma del forte potenziale di mercato.

- L’EBITDA & pari a euro 984,4 milioni, in crescita annua del 4,0%, con un’incidenza del 91,4% sui
ricavi del periodo, siabile rispetto al 2024, a conferma dell ’elevato grado di efficienza delle nostre

operations.

- Dopo i costi di locazione, principale costo operativo delle tower companies, il margine EBITDA

after Lease, pari a 785,9 milioni di ewro, registra una crescita del 4,8% rispetio al 2024, con un

margine in miglioramento da 72,4% al 73,07, ai massimi livelli dell'industria. Quest'area ¢ la

principale fonte di efficientamento dei costi della societd, che impiega un approccio struiturato alla

gestione degli assel immobiliari, aifraverso acquisizioni e rinegozlazioni.

- Il risultato del periodo & pari a euro 360,8 milioni, in crescita del 2,0% rispetio al 2024. La crescita

dell utile é essenzialmente conseguenza del positivo trend di crescita dei margini operativi.

- Gli investimenti dell anno si sono atiestati a 313,8 milioni di euro, in leggero calo, -0,7%, rispetto

al 2024 e si sono concentrati principalmente in progetti di sviluppo della nostra infrastruttura, dalla

costruzione di nuovi siti all’installiazione di nuovi apparati DAS indoor, oltre al programma di

acquisto dei ferreni.



- L’indebitamento netio si & attestato a 5,1 miliardi di euro, inclusivo delle passivita finanziarie
IFRSIG6, rispetto ai 4,5 miliardi di euro dell’anno precedente; la leva finanziaria in termini di
rapporto tra Posizione Finanziaria Netia ed EBITDA si é alzato a 5,2x rispetto al 4,8x del 2024
riflettendo il programma di Share Buyback per euro 300 milioni e del pagamenio di un dividendo
straordinario di quasi euro 200 milioni avvenuti nel 2025.

- Il nostro profilo di credit rating é confermato da S&P e Fifch, rispettivamente BB+ e BBB-, menire
I'outlook & stato aggiornato da parte di entrambe le agenzie, S&P con “stable Outlook” e Fifch con
“credit watch negative”.

- I dividendi ordinari (dell esercizio 2025 che saranno pagati a maggio 2026) ammontano a 0,5543
euro per azione in crescita del 7,5% rispetto all’anno precedente in linea con la dividend policy.
Questo importo posiziona INWIT tra le migliori societd del settore in termini di distribuzione agli
azionisti.

- Infine, ad ottobre 2023 & stata completata la prima tranche, per euro 300 milioni, del piano di Share
Buyback di 400 milioni di euro avviato ad aprile 2025 con il riacquisto di 29.518.075 azioni.

Le Performance industriali ed economiche sono coerenti con la nostra strategia di crescita
~ sostenibile aftraverso la creazione di valore sociale e ambientale attraverso il nostro operare
quotidiano aderendo ai 10 principi del Global Compact delle Nazioni Unite, promuovendo un
modello d'impresa responsabile e orientato al raggiungimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile
(SDGs) dell’ Agenda 2030.

Nel 2025 abbiamo utilizzato 100% energia elettrica da fonti rinnovabili. Abbiamo, inoltre,
confermato il livello di leadership, con lo score A nel CDP Climate Change, tra i principali rating
internazionali che valutano le performance climatiche delle imprese.

In merito allo sviluppo del capitale umano, continuiamo o investire nello sviluppo professionale.
Nell’anno abbiamo continuato a sviluppare il nostro organico con nuove assunzioni e promozioni
interne, premiando il merito e rafforzando {"offerta di formazione per tuifi i dipendenti conuna media
di 42 ore di formazione pro-capite.

11 40% della forza lavoro é costituito da donne, un dato che rifleite ['impegno della vosira societd
verso la paritd di genere, confermato dalla certificazione internazionale UNIPDR con score in
crescita anno su anno (da 86/100 nel 2023 a 96/100 nel 2023).

1l bilancio 2025 conferma, dunque, la resilienza ed il potenziale di crescita della vostra societa,
progetto industriale che si dimostra in grado di sviluppare sinergie di costi ed investimenti, a

beneficio dell 'industria delle telecomunicazioni.



Nonostante un contesto di mercato sfidante, ci poniamo ['obiettivo di continuare a rafforzare la
nostra infrastruttura, sviluppare le nostre persone, coniugando lo sviluppo sostenibile alla
remunerazione di tufti gli stakeholder.

I momenti di difficolta spesso rappresentano un’opportunila di maturazione e crescita. Sono convinto

che supereremo questa fase di incertezza e che ne risultera una INWIT piit forte e consapevole della

propria rilevanza strategica. ™.

k&

Accertata la validita della costituzione dell’assemblea e conclusa I’informativa sullo svolgimento dei
lavori, il Presidente passa alla trattazione unitaria degli argomenti all’ordine del giorno della parte

ordinaria dell’odierna Assemblea.

In merito al punto 1 di parte ordinaria dell’ordine del giorno (Bilancio d’esercizio al 31 dicembre

20235 — Approvazione della documentazione di bilancio; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Presentazione del bilancio consolidato), si propone di approvare il bitancio della Societd che presenta
un utile netto di esercizio di euro 362.605.831,82.

Come richiesto dalla disciplina CONSOB, il Presidente comunica che il corrispettivo della societa di
revisione KPMG S.p.A. per la revisione annuale del bilancio di esercizio e consolidato di INWIT
S.p.A. al 31 dicembre 2025 ¢ stato di euro 272.970 per un totale di n. 4200 ore. Tale importo
comprende euro 15.225 per le aftivitd di verifica della conformitd del bilancio consolidato alle
disposizioni del Regolamento Delegato UE 2019/815 (cosiddetto Regolamento ESEF) ed euro 4.500
per I’estensione degli obblighi di segnalazione previsti dall’art. 25-octies del Codice della crisi
d’impresa ¢ dell’insolvenza D.Lgs. 13.09.2024 n.136.

11 corrispettivo per la revisione limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato al 30.06.2025
¢ stato pari a euro 41.615 per un totale di n. 680 ore. Il corrispettivo per la sottoscrizione dei

dichiarativi fiscali & stato pari a euro 2.000,

In merito al punto 2 di parte ordinaria all’ordine del giomo (Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025

— Destinazione del risultato d’esercizio, deliberazioni inerenti e conseguenii), si propone di destinare
P’utile, pari a euro 362.605.831,82, nonché parte della riserva da sovrapprezzo azioni per euro
137.563.914,65, alla distribuzione in favore degli Azionisti, di un dividendo per azione pari a euro
0,5543 per ciascuna azione ordinaria in circolazione alla data stacco cedola, pertanto con esclusione
delle azioni proprie detenute in portafoglio dalla Societa. L'importo totale effettivamente distribuito
dipendera dal numero di azioni in circolazione alla data di stacco cedola, fermo restando il valore

unitario del dividendo sopra indicato.



Il dividendo sard posto in pagamento in data 20 maggio 2026, con data di stacco della cedola il 18
maggio 2026 e con record date {ossia data di legittimazione al pagamento), ai sensi dell’art. 83-

terdecies del TUF, il 19 maggio 2026.

In merito ai punti 3 e 4 di parte ordinaria all’ordine del giorno (3. Relazione sulla politica in materia

di remunerazione 2026 e sui compensi corrisposti 2025 — Approvazione della prima sezione (politica

di remunerazione 2026); deliberazioni inerenti e conseguenti. 4. Relazione sulla politica in materia

di remunerazione 2026 e sui compensi corrisposti 2023 — Voto non vincolante sulla seconda sezione

(compensi 2025); deliberazioni inerenti e conseguenti), il Presidente ricorda che:

- gli Azionisti sono chiamati a esprimersi, ai sensi dell’art. 123-ter del TUF, sulla prima sezione con

deliberazione vincolante e sulla seconda sezione, con deliberazione non vincolante;

- la Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ¢ articolata in due

sezioni:

e laprima illustra la politica della Societa in materia di remunerazione dei componenti gli organi
di amministrazione, dei direttori generali ¢ dei dirigenti con responsabilita strategiche e le
procedure utilizzate per la sua adozione e attuazione, con riferimento all’esercizio 2026;

e la seconda fornisce la rappresentazione delle voci che compongono la remunerazione dei
componenti gli organi di amministrazione ¢ di controllo, dei direttori generali e in forma
aggregata dei dirigenti con responsabilita strategiche, con illustrazione analitica dei compensi

loro corrisposti nell’esercizio 2025.

In merito al punto 5 di parte ordinaria all’ordine del giorno (Piano di incentivazione azionaria a lungo

termine 2026-2030; deliberazioni inerenti e conseguenti) il Presidente ricorda che gli Azionisti sono
chiamati a deliberare sul Piano di incentivazione azionaria di lungo termine 2026-2030 ( “ii Piano di
Incentivazione™), approvato dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 25 marzo 2026,
sulla base dell’istruttoria del Comitato Nomine e Remunerazione, St tratta di un piano di performance
share basato sull’attribuzione di diritti a ricevere azioni gratuite allo scadere del triennio, riservato
all Amministratore Delegato, al Direttore Generale e a tutti i ruoli di primo riporto
dell’ Amministratore Delegato e/o del Direttore Generale (che includono 1 Dirigenti con
Responsabilita Strategiche della Societa), il Direttore Audit e altri ruoli chiave che potranno essere
eventualmente inseriti su proposta dell’ Amministratore Delegato e/o del Direttore Generale, sentito

per quanto di competenza il Comitato Nomine e Remunerazione.



I dettagli del Piano di Incentivazione sono illustrati nell’apposito Documento Informativo, redatto in
coerenza con le previsioni di legge e regolamentari CONSOB e messo a disposizione del pubblico
contestualmente alla Relazione iltustrativa del Consiglio di Amministrazione.

In merito al punto 6 di parte ordinaria all’ordine del giorno (Nomina di 1 Amministraiore ai sensi

dell’art. 2386, comma [ del codice civile e del pardgmfo 13.17 dello statuto sociale; deliberazioni

inerenti e conseguenti) il Presidente ricorda che gli Azionisti sono chiamati a deliberare sulla nomina

di 1 amministratore; al riguardo si ricorda che a seguito delle dimissioni del Consigliere Christian

Hillabrant, il Consiglio di Amministrazione di INWIT, in data 22 settembre 2025, ha nominato “per

cooptazione” - ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile e dell’art. 13.17 dello Statuto vigente, con

deliberazione approvata anche dal Collegio Sindacale — il Consigliere non esecutivo e indipendente

Paolo Favaro.

I1 Consiglio di Amministrazione ha proposto di confermare nella carica di consigliere Paolo Favaro

per la medesima durata dell’attuale Consiglio di Amministrazione (ovvero fino alla data

dell’ Assemblea convocata per ’approvazione del bilancio per ’esercizio chiuso al 31 dicembre 2027)

e con il medesimo compenso attribuito a ciascun consigliere non esecutivo nel rispetto

dell’ammontare complessivo determinato dall’ Assemblea dei soci del 15 aprile 2025,

Terminata |’illustrazione degli argomenti dell’ordine del giorno di parte il Presidente procede con le

operazioni di votazione, che avverranno separatamente per i diversi punti gia illustrati.

Il Presidente, invariati i presenti, pone quindi in votazione, le proposte contenute nella Relazione del

Consiglio di Amministrazione, qui trascritte e precisamente:

- alle ore 11,20 la propesta del Coﬁsiglio di Amministrazione sul punto 1 dell’ordine del giorne:

“L Assemblea di INWIT,

L esaminata la Relazione illustrativa del Consiglio di Amminisirazione di INWIT predisposta

ai sensi dell’art. 125-ter del TUF e condivise le motivazioni della proposta ivi contenuie,

® esaminata la Relazione finanziaria annuale, comprendente il progetto di bilancio di esercizio

di INWIT al 31 dicembre 2025, il bilancio consolidato, la reluzione sulla gestione degli

amministratori e attestazione di cui all art. 154-bis, comma 3, del TUF;

e preso atto delle relazioni del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione KPMG S.p.A.;
delibera

L di approvare il bilancio di esercizio 2025 di INWIT, la relazione sulla gestione, corredati

dell attestazione prevista dall’art. 154-bis del TUF, nel suo complesso, nelle singole appostazioni e

con gli stanziamenti proposti;



2. di conferire al Consiglio di Amminisirazione e per esso al Presidente del Consiglio di
Amminisirazione, al Direttore Generale e all’Amministratore Delegato, ove nominato, in via
disgiunta fra lovo, anche per il tramite di procuratori speciali, mandato per il compimento di tutte le
aftivitd inerenti, conseguenti o connesse all attuazione delle deliberazioni di cui al precedente punto
1.7

L’ Assemblea approva a maggioranza.

N. 817.882.066 azioni favorevoli.

N. 62.560 azioni contrarie.

N. 0 aziont astenute.

N. 0 azioni non votanti.

11 tutto come da dettagli allegati. Il Presidente proclama il risultato;

- alle ore 11,23 la proposta del Consiglio di Amministrazione sul punto 2 delP’ordine del giorno:

“L’'dssemblea di INWIT,

e esaminata la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione di INWIT predisposta ai
sensi dell'art. 125-ter TUF e condivise le motivazioni della proposta ivi contenute;

e esaminata la Relazione finanziaria annuale, comprendente il progetto di bilancio d’esercizio di
INWIT al 31 dicembre 2025, la relazione sulla gestione degli amminisz‘mféri e [attestazione i
cui all’art, 154-bis, comma 5, del TUF;

® preso atto delle relazioni del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione KPMG S.p.A.;

e fenuto conto della misura in essere della riserva legale;

delibera

1. di destinare ['utile netto dell’esercizio 2025 di INWIT, pari ¢ euro 362.605.831,82, nonché parte
della riserva da sovrapprezzo azioni per euro 137.563.914,65, come segue.

o glla distribuzione in favore degli Azionisti di un dividendo, al lordo delle vitenute di legge,
pari a euro 0,5543 per ciascuna azione ordinaria in circolazione alle data stacco cedola,
pertanto con esclusione delle azioni proprie detenute in portafoglio dalla Societa a tale data.
L'importo totale effetiivamente distribuito dipendera dal numero di azioni in circolazione alla
data di stacco cedola, fermo restando il valore unitario del dividendo sopra indicato.

Sulla base delle azioni in circolazione alla data della presente assemblea, il dividendo
complessivo massimo stimato é pari ad euro 500.169.746,47;

2. di porre in pagamento il dividendo ordinario in data 20 maggio 2026, con data di stacco della

cedola il 18 maggio 2026 e con record dute (ossia data di legittimazione al pagamento), ai sensi

dell’art. 83-terdecies del TUF, il 19 maggio 2026,



3. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, ol Direttore Generale e all’Amministratore Delegato, ove nominato, in via
disgiunta fra lovo, anche per il tramite di procuratori speciali, mandato per il compimento di tuite le
attivitd inerenti, conseguenti o connesse all ‘attuazione delle deliberazioni di cui ai precedenti punti
le2?”

L’ Assemblea approva a maggioranza.

N. 815.434.007 azioni favorevoli.

N. 2.510.619 aziom contrarie.

N. 0 azioni astenute.

N. 0 azioni non votanti.

11 tutto come da dettagli allegati. Il Presidente proclama il risultato;

- alle ore 11,26 la proposia de! Consiglio di Amministrazione sul punto 3 e la proposta del
Consiglio di Amministrazione sul punto 4 dell’ordine del giorno:

“I’Assemblea di INWIT,

o esaminata la Relazione tllustrativa del Consiglio di Amministrazione di INWIT predisposta
ai sensi dell ‘art. 125-ter TUF e condivise le motivazioni della proposta ivi confenute,

o vista lu disciplina applicabile in materia di Relazione sulla politica di remunerazione e sui
compensi corrisposii;

o preso atto della Relazione sulla politica di remunerazione 2026 e sui compensi corrisposti
2025 redatta dal Consiglio di Amministrazione;

delibera

1. di approvare la prima sezione della “Relazione sulla politica di remunerazione 2026 e sui
compensi corrisposti 2025" di INWIT, come descritta ai sensi dell'art. 123-ter comma 3 del
TUF;

2. di esprimere parere favorevole sulla seconda sezione della “Relazione sulla politica di
remunerazione 2026 ¢ sui compensi corvisposti 2025 di INWIT, come descritta ai sensi
dell art. 123-ter comma 4 del TUF;

3. di conferire al Conmsiglio di Amministrazione e per esso al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, al Direttore Generale e all’ Amministratore Delegato, ove nominato, in via
disgiunta fra loro, anche per il tramite di procuratori speciali, mandato per il compimento di
tutte le attivitd ineventi, conseguenti o connesse all 'atfuazione della deliberazione di cui ai
punti precedenti.”.

Deliberazione vincolante sulla Prima Sezione

L’ Assemblea approva a maggioranza.



N. 805.703.407 azioni favorevoli.

N. 12.228.812 azioni contrarie.

N. 12.407 azioni astenute.

N. 0 azioni non votanti.

I tutto come da detiagh allegati. Il Presidente proclama il risultato;

Voto consultivo sulla Seconda Sezione

[’ Assemblea approva a maggioranza.
N. 807.381.872 azioni favorevoli.
N. 6.989.760 azioni contrarie.
N. 3.572.994 azioni astenute.
N. 0 azioni non votanti.
I} tutto come da dettagli allegati. Il Presidente proclama il risultato,
- alle ore 11,29 la proposta del Consiglio di Amministrazione sul punto 5 dell’ordine del giorno:
“I'Assemblea di INWIT,
> esaminati la Relazione illusirativa del Consiglio di Amministrazione e il Documento informativo
relativo al Piano di incentivazione azionaria di lungo termine (LTI) 2026-2030;

delibera
1. di approvare il Piano di inceniivazione azionaria di lungo termine (LTI 2026-2030, nei termini
risultanti dal documento informativo pubblicato ai sensi della disciplina applicabile;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente, al Direttore Generale e
all'Amministratore Delegato, ove nominato, in via disgiunta tra loro, con piena facoltd di subdelega,
tutti i poteri necessari od opportuni per dare attuazione all 'iniziativa rei singoli cicli in cui sard
articolata, e per apportarvi ogni eventuale modifica e/o integrazione necessaria per la realizzazione
di quanto deliberato, anche ai fini dell 'ottemperanza alle applicabili previsioni normative, ivi incluse
["adozione del regolamento del Piano e I'autorizzazione al compimento degli atti di disposizione a
titolo gratuito sulle azioni proprie ordinarie a tempo debito presenti nel portafoglio della Societa a
beneficio dei destinatari del Piano di incentivazione azionaria di lungo termine (LTI) 2026-2030.".
I’ Assemblea approva a maggioranza.
N. 814.457.748 azioni favorevoli.
N. 3.474.471 azioni contrarie.
N. 12.407 azioni astenute.
N. 0 azioni non votanti.
11 tutto come da dettagli allegati. 11 Presidente proclama il risultato;

-alle ore 11,31 la proposta del Consiglio di Amministrazione sul punto 6 dell’ordine def giorno:



“I'Assemblea di INWIT,

o esaminata la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione di Inwit predisposta ai

sensi dell’art. 125-ter del TUF e condivise le motivazioni della proposia ivi contenuta;

e preso atto della cessazione, in data odierna, dalla carica di consigliere di Paolo Favaro,

]

nominato per cooptazione nella riunione del Consiglio di Amministrazione del 22 settembre

2025 in sostituzione del consigliere Christion Hillabrani, ai sensi dell’art. 2386 del Codice

- Clivile;

1.

preso atto della  proposta  del Consiglio di  Amministrazione di  confermare
quale consigliere Paolo Favaro;
delibera
di nominare Paolo  Favaro quale consigliere di  amministrazione, prevedendo che
scada insieme con gli Amministratori in carica, ossia con 'approvazione del bilancio al 31
dicembre 2027 e attribuende allo stesso il medesimo compenso atiribuito a ciascun
consigliere non esecutivo nel rispeito  dell’ammontare complessivo  determinato
dall 'dssemblea dei soci del 15 aprile 2025;
di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, al Direttore Generale e all Amministratore Delegato, ove nominato, in via
disgiunta tra loro, con piena facolta di subdelega e nomina di procuratori speciali per singoli
atti o categorie di atti, ogni opportuno potere, nel rispeito delle disposizioni di legge, per
lesecuzione della delibera in oggetto e per l'espletamento dei conseguenti adempimenti

legislativi e regolamentari.”.

L’Assemblea approva a maggioranza.
N. 817.276.282 azioni favorevoli.

N. 668.344 azioni contrarie.

N. 0 azioni astenute.

N. 0 azioni non votanti.

1] tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato e, alle ore 11,32, passa alla trattazione della parte straordinaria

dell’ordine del giorno, oggetto di separato verbale.

Allegati:

- I’elenco nominativo dei legittimati aventi diritto che partecipano all’ Assemblea, con I'indicazione

delle rispetiive azioni e con il dettaglio delle votazioni, sotto "A";



- domande dell’azionista Marco Bava sulle materie all’ordine del giorno ai sensi dell’art, 127-ter del

TUF (e relative risposte), sotto "B".

1l Segretario I} Presidente

By



INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE Assemblea Ordinaria del 30/04/2026

ELENCO PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE VOTAZIONI
NOMINATIVO PARTECIPANTE Ordinaria
DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parziale Totale 12 3 45 6
CENTRAL TOWER HOLDING COMPANY B.V. (E) 350.409.870 FFFFFF
350.409.870
COMPUTERSHARE SPA IN QUALITA’ DI RAPPRESENTANTE DESIGNATO 0
(SUBDELEGA TREVISAN) NELLA PERSONA DI SIVIERO LUCA
- PER DELEGA DI
ABERDEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 57.300 FFFCCF
ABERDEEN STANDARD GLOBAL INFRASTRUCTURE INCOME FUND 642.189 FFFCCF
ABRDN OEIC II-ABRDN GLOBAL INCOME EQUITY 335.800 FFFCCF
FUNDRICHIEDENTE:CBLDN S/A STANDARD LIFE INVESTMENT
COMPANY MANAGED FUND
ABRDN SICAV 1RICHIEDENTE:CBLUX-ABERDEEN STANDARD SICAV I 43.300 FFFCCF
AEON GLOBAL EQUITY SHAREHOLDER YIELD FUND 13.147 FFFFFF
AGIALLIANZ VERMOEGENSBILDUNG EUROPA 269.887 FFFAFF
AHL EVOLUTION LTD SHARMAINE BERKELEY ARGONAUT 27 FFFFFF
LTDRICHIEDENTE:MORGAN STANLEY AND CO. LLC
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 26.014 FFFFFF
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 170.199 FFFFFF
ALCOA FOUNDATION 6.152 FFFFFF
ALLIANZ AZIONI EUROPA 136.801 FFFAFF
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 330.000 FFFAFF
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 237.602 FFFAFF
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR INDUSTRIA 2.189.927 FFFAFF
ALLIANZ IARD MULTI-ASSETS CORE 212.712 FFFAFF
ALLIANZGI S AKTIENAGENTE:BNPP SA DEUTSCH 45.202 FFFAFF
ALLIANZGI-FONDS DSPTAGENTE:JP MORGAN SE LUX 34.611 FFFAFF
ALLIANZGI-FONDS PF1 SEGMENT PF1-AA2-E_EUAAGENTE:BNPP SA 103.845 FFFAFF
DEUTSCH
ALPHA UCITS AMBER EQUITY FUND 342.249 FFFFFF
AM ACCUMULAZIONE INFRASTRUTTURE GLO 2026 21.572 FFFFFF
AMBER CAPITAL INVESTMENT MANAGEMENT ICAV - AMBER EVENT 481.582 FFCCFF
DRIVERICHIEDENTE:UBS AG-LONDON BRANCH SA AG LDN CLIENT
IPB CLIENT AC
AMERICAN BUREAU OF SHIPPING 224 FFFFFF
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY 883 FFFFFF
ETF
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY 19 FFFFFF
FUND
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE 191 FFFFFF
INTERNATIONAL EQUITY ETF
AMP GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE MARKET INDEX FUND 60.409 FFCFFF
HEDGEDAGENTE:BNPP SIDNEY
AMP SUPER FUNDAGENTE:BNPP SIDNEY 62.537 FFCFFF
AMP WHOLESALE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 145.519 FFFFFF
FUNDAGENTE:BNPP SIDNEY
AMUNDI ACCUMULAZIONE INFRA GLO 2026 DUE 16.346 FFFFFF
AMUNDI ACCUMULAZIONE INFRA GLO 2028 DUE 9.559 FFFFFF
AMUNDI ACCUMULAZIONE INFRA GLOBALI 2028 12.922 FFFFFF
AMUNDI CRESCITA ITALIA 54.500 FFFFFF
AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI PRIME ALL COUNTRY WORLD UCITS 20.026 FFFFFF
ETFAGENTE:HSBC BANK PLC
AMUNDI ETF ICAV-AMUNDI PRIME GLOBAL UCITS 5.696 FFFFFF
ETFAGENTE:HSBC BANK PLC
AMUNDI ITALY MIB ESG 99.632 FFFFFF
AMUNDI PRIME EUROPE 8.304 FFFFFF
AMUNDI PRIME EUROZONE 44.049 FFFFFF
AMUNDI PROGETTO FUTURO PIR 44.127 FFFFFF
AMUNDI RENDEMENT PLUS SELECT 6.506 FFFFFF
AMUNDI SELEZIONE ATTIVA ITALIA 388.344 FFFFFF
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA 112.752 FFFFFF
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVO ITALIA 1.033.379 FFFFFF
AMUNDI STOXX EUROPE 600 409.985 FFFFFF
AMUNDI STOXX EUROPE 600 ESG 35.101 FFFFFF
AMUNDI STOXX EUROPE 600 ESG II UCITS ETFAGENTE:BNPP SA 6.679 FFFFFF
DEUTSCH
ANZ WHOLESALE INTERNATIONAL LISTED INFRASTRUCTURE 1.447.773 FFFFFF
FUNDAGENTE:BNPP SIDNEY
ARAMCO ASIA SINGAPORE PTE. LTDAGENTE:JPMCBNA 14.932 FFFFFF
ARERO - DER WELTFONDS - ESG 4355 FFCFFF
ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY FUND I 7.639 FFFFFF
ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD ALPHA EXTENSION FUND 523 FFFFFF
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ARROWSTREET (DELAWARE) CUSTOM ALPHA EXTENSION FUND Q 4.057 FFFFFF

L.P.RICHIEDENTE:UBS AG-LONDON BRANCH SA AG LDN CLIENT IPB

CLIENT AC

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 170.892 FFFFFF

ARROWSTREET GLOBAL EQUITY FUNDAGENTE:JPMCBNA 18.871 FFFFFF

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 7.993 FFFFFF

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION 421 FFFFFF

FUND L THE CORPORATION TRUST COMPANY CORPORATION
TRUSTRICHIEDENTE:UBS AG-LONDON BRANCH SA AG LDN CLIENT

IPB CLIENT AC
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE TRUST FUND 1.737 FFFFFF
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET ACWI EX US 111 FFFFFF

ALPHA EXTENSION TRUST FUND U PORTFOLIO MARGIN
ACCTRICHIEDENTE:JP MORGAN CLEARING CORP

ARROWSTREET US GROUP TRUST 97.370 FFFFFF
ARROWSTREET(CANADA)ACWI MINIMUMVOLATILITY ALPHA 9.003 FFFFFF
EXTENSION FD 1

ARVEST FOUNDATIONRICHIEDENTE:NT NT0 TREATY/NON TREATY 261 FFFFFF
TAX C

ARWS (DW) CT AL E F Q-NON FLIPAGENTE:BNP PARIBAS-NEW YORK 8.486 FFFFFF
AS ACWI EX US AETF U NON FLIPAGENTE:BNP PARIBAS-NEW YORK 310 FFFFFF
ASN BELEGGINGSFONDSEN UCITS N VAGENTE:BNPP LUXEMBOURG 75.105 FFFCCF
ASR LEVENSVERZEKERING NV 4.183 FFFFFF
ASR SCHADEVERZEKERING NV 1.453 FFFFFF
ASSET MANAGEMENT EXCHANGE UCITS CCFRICHIEDENTE:NT 53.602 cccccc
ASSET MNGT EXCHANGE UCITS C

ASSET MANAGEMENT EXCHANGE UCITS CCFRICHIEDENTE:NT 2.144.203 FFFFFF
ASSET MNGT EXCHANGE UCITS C

ASSURDIX 23.182 FFFFFF
ASTRA COVALIS CAP ENERGY FD 139.059 FFFFFF
ATHENA PRESTIGE EUROPE AEROSPACE & DEFENSEAGENTE:BNPP 234.773 FFFFFF
FRANCE

ATHENA PRESTIGE ROBOTIQUE ET INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 242.044 FFFFFF
ITAGENTE:BNPP FRANCE

AUSBIL CORE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 8.180 FFFFFF
FUNDRICHIEDENTE:CBNY-CPL - AUSBIL CORE GLI FUND

AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 10.561 FFFFFF
AUSTRALIANSUPERAGENTE:JPMCBNA 282.904 FFFFFF
AVIVA INVESTORS FUNDS ACS - Al BALANCED LIFE 134 FFFFFF
FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS FUNDS ACS - Al BALANCED PENSION 75.128 FFFFFF
FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS FUNDS ACS - AI CAUTIOUS PENSION 1.517 FFFFFF
FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS INVESTMENT FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS 694 FFFCFF
INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUNDAGENTE:JPMCBNA

AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - AI 30:70 GLOBAL EQUITY 1.447 FFFCFF
(CURRENCY HEDGED) INDEX FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - AI 50:50 GLOBAL EQUITY 183 FFFCFF
INDEX FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al 60:40 GLOBAL EQUITY 55 FFFCFF
INDEX FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - AI CONTINENTAL 207 FFFCFF
EUROPEAN EQUITY INDEX FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED EUROPEAN 4 FFFCFF
EX UK EQUITY INDEX FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED WORLD EX 206 FFFCFF
UK EQUITY INDEX FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITEDAGENTE:JPMCBNA 6.731 FFFCFF
AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITEDAGENTE:HSBC BANK PLC 2.517 FFFCFF
AXA AVENIR INFRASTRUCTUREAGENTE:BNPP FRANCE 57.251 FFFFFF
AXA PEA REGULARITEAGENTE:BNPP FRANCE 540.327 FFFFFF
AXA WORLD FUNDS SICAV 28.128 FFFFFF
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TRENDAGENTE:BNPP 25.050 FFFFFF
LUXEMBOURG

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 274.697 FFFFFF
70AGENTE:BNPP LUXEMBOURG

AZ FUND 1 AZ EQUITY GLOBAL INFRASTRUCTUREAGENTE:BNPP 49.000 FFFFFF
LUXEMBOURG

AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM 90.500 FFFFFF

OPPORTUNITIESAGENTE:BNPP LUXEMBOURG
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AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.AAGENTE:BNPP SA ITALIA 21.000 FFFFFF

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.AAGENTE:BNPP SA ITALIA 29.200 FFFFFF

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.AAGENTE:BNPP SA ITALIA 14.000 FFFFFF

AZIMUT STRATEGIC TRENDAGENTE:BNPP SA ITALIA 120 FFFFFF

AZIMUT TRADINGAGENTE:BNPP SA ITALIA 560 FFFFFF

AZIMUT TRENDAGENTE:BNPP SA ITALIA 7.000 FFFFFF

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2.425 FFFFFF

BANTLEON SELECT SICAV - BANTLEON SELECT 104.833 FFFFFF

INFRASTRUCTURERICHIEDENTE:UBSL - UCITS (TX EX)

BAPTIST FOUNDATION OF TEXAS DBA HIGHGROUND 2.134 FFFFFF

ADVISORSRICHIEDENTE:NT NT0 15% TREATY ACCOUNT LEND

BAYERNINVEST KVG MBH ASSETKLASSENFONDS 52.000 FFFFFF

AKTIENAGENTE:DWP BANK

BAYERNINVEST KVG MBH BAYERNINVEST 43.590 FFFFFF

A-FONTANE-AKTIENAGENTE:DWP BANK

BEAT DRUGS FUND ASSOCIATIONRICHIEDENTE:NT NTO0 10% TREATY 635 FFFFFF

ACCOUNT CLIE

BELFIUS INSURANCE NV 1.367.000 FFFCCF

BELFIUS INSURANCE SERVICES 510.000 FFFCCF

BERESFORD FUNDS ICAV.RICHIEDENTE:CBLDN S/A CIPI ILIM FUNDS 4.071 FFFFFF

PLC

BETASHARES GLOBAL SHARES ETFRICHIEDENTE:CBHK-CPL-BS 3.062 FFFFFF

BGBL GLOBAL SHARES ETF

BFT PARTNERS VIA EQUITY EUROPE 21.772 FFFFFF

BG MASTER FUND ICAVAGENTE:BNP PARIBAS-LONDON 2.380 FFFFFF

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 500 FFFFFF

IRICHIEDENTE:NT BLACKROCK AUTHORISED CONTRA

BLACKROCK CDN GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY INDEX 103.738 FFFFFF

FUNDAGENTE:JPMCBNA

BLACKROCK DYNAMIC HIGH INCOME PORTFOLIO OF BLACKROCK 12.289 FFFFFF

FUNDS HAGENTE:JPMCBNA

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 FFFFFF

BLACKROCK GLOBAL FUNDS 400 FFFFFF

BLACKROCK GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 53.734 FFFFFF

FUNDAGENTE:JPMCBNA

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT 461.669 FFFFFF

FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTSAGENTE:JPMCBNA

BLACKROCK LIFE LTD 200 FFFFFF

BLACKROCK MULTI-ASSET INCOME PORTFOLIO OF BLACKROCK 303.724 FFFFFF

FUNDS HIAGENTE:JPMCBNA

BLACKROCK STRATEGIC FUNDS 63.109 FFFFFF

BLACKROCK SYSTEMATIC TOTAL ALPHA (1TR )AGENTE:BOFA SEC I 10.228 FFFFFF

EX ML PRO

BLACKROCK SYSTEMATIC TOTAL ALPHA MASTER FUND 10.228 FFFFFF

LTDAGENTE:BOFA SEC I EX ML PRO

BLUEHARBOUR MAP I LP-INTL TRADING ACCOUNTAGENTE:BOFA SEC 73.001 FFFFFF

1 EX ML PRO

BLUEHARBOUR MAP I LPAGENTE:BOFA SEC I EX ML PRO 73.001 FFFFFF

BMO BROOKFIELD GLOBAL REAL ESTATE TECH FUND 103 FFFFFF

BMO GLOBAL COMMUNICATIONS INDEXETF 46 FFFFFF

BNP PARIBAS APOLLO GLOBAL WATERAGENTE:BNPP FRANCE 74.286 FFFFFF

BNP PARIBAS APOLLO MEDICAL TECHAGENTE:BNPP FRANCE 63.088 FFFFFF

BNP PARIBAS APOLLO ROBOTIQUE ET INTELLIGENCE 304.750 FFFFFF

ARTIFICIELLEAGENTE:BNPP FRANCE

BNP PARIBAS APOLLO THEMATIC ENERGYAGENTE:BNPP FRANCE 181.539

BNP PARIBAS ATHENA PRESTIGE ROBOTIQUE ET INTELLIGENCE 610.012

ARTIFICIELLEAGENTE:BNPP FRANCE

BNP PARIBAS ATHENA PRESTIGE S&P 100AGENTE:BNPP FRANCE 714.667 FFFFFF

BNP PARIBAS EASY - DIVIDEND EUROPEAGENTE:BNPP LUXEMBOURG 223.325 FFFFFF

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIAAGENTE:BNPP FRANCE 110.528 FFFFFF

BNY MELLON (INTL) LTD AS TRUSTEE OF ISHARES CONTINENTAL 100 FFFFFF

EUROPEAN EQUITY ESG INDE

BNY MELLON INTERNATIONAL EQUITY ETF 3.274 FFFFFF

BNZ WHOLESALE INTERNATIONAL EQUITIES (INDEX) 9.518 FFFFFF

FUNDAGENTE:BNPP SIDNEY

BOMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN ASSETS 30.958 FFFFFF

FUNDRICHIEDENTE:RBC IST TREATY CLIENTS AC

BONITAS POOLED INVESTMENT FUND SERIES - SMART EUROPEAN 3.313 FFFFFF

EQUITY FUND

BORDER TO COAST AUTHORISED CONTRACTUAL 131.846 FFFFFF
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SCHEME.RICHIEDENTE:NT NTC BORDER TO COAST AUTHORI
BRIGHTER SUPER
BRUZZICHES FILIPPO
BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT
FUNDAGENTE:JPMCBNA
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE
FUNDAGENTE:JPMCBNA
CA VITAPIR AZ
CA VITA PIR BIL
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM
CALVERT INTERNATIONAL RESPONSIBLE INDEX
ETFAGENTE:JPMCBNA
CALVERT INTERNATIONAL RESPONSIBLE INDEX FUND
CANADA LIFE ASSURANCE EUROPE PLCRICHIEDENTE:CBLDN SA
CANADA LIFE ASSURANCE EUROPE LTD
CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD (CPPIB)
CARDANO ESG TRANSITION ENHANCED INDEX EQUITY EUROPE EX
FOSSIL () AGENTE:BNPP FRANCE
CARDANO ESG TRANSITION ENHANCED INDEX EQUITY GLOBAL EX
FOSSIL (IAGENTE:BNPP FRANCE
CATHAY UNITED BANKAGENTE:HONGKONG/SHANGHAI BK
CDIL - DVAM DIVERSIFIED LIQUID ALTERNATIVES
PCPRICHIEDENTE:CBLDN-PACIFIC CAPITAL UCITS FDS PLC
CFSIL RE COMM GLB INFRA SEC FD 2RICHIEDENTE:CBHK SA
CFSIL RE COMMONWEALTH GLOBAL INFRASTRUCTURE SEC FUND 2
CFSIL-CFS GLOBAL SHARE FD 20RICHIEDENTE:CBHK SA CFSIL
COMMONWEALTH GL SF20
CG TPT AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEMERICHIEDENTE:NTC-CG
TPT AUTHORISED CONTR SCH
CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE OF BLACKROCK PREMIER
FUNDS-BLACKROCK WORLD EQUITY INDEX
FUNDRICHIEDENTE:CBHK-CTL AS TST OF BPF-BWEIF-C
CITITRUST LIMITEDRICHIEDENTE:CBHK-CITITRST LT
ATOVFS-VMGF-E
CITY OF AUSTIN EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CLINTON NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED
FUND.RICHIEDENTE:NT NT0 15% TREATY ACCOUNT CLIE
CMA IMPACT INC.RICHIEDENTE:NT NT1 15% TREATY ACCOUNT CLIE
CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION
COAL STAFF SUPPERANNUATION SCHEME TRUSTEES
LIMITEDRICHIEDENTE:NT NT0 15% TREATY ACCOUNT LEND
COHEN & STEERS INFRASTRUCTURE FUND, INC.
COMMONWEALTH GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
6.RICHIEDENTE:CBHK-CFSIL-CW GBL LISTEDINFRSTRFD6
COMMONWEALTH OF PA - TREASURY
COMPASS HTV LLC C/O MIO PARTNERS INCRICHIEDENTE:GOLDMAN
SACHS INTERNATIONAL LIMITED
COMPASS OFFSHORE HTV PCC LIMITED - US DOLLARE SHARE
CLASSRICHIEDENTE:GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL LIMITED
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL
COMPANYRICHIEDENTE:CBNY SA DFA-CNTL SMALL CO SERIES
CORE SERIES-MFS PRUDENT CAPITA
COVALIS CAPITAL MASTER FUND LTDRICHIEDENTE:GOLDMAN
SACHS INTERNATIONAL LIMITED
COVALIS CAPITAL PARTNERS MASTER FUND LTD C/O COVALIS
CAPITAL LLP ACTING AS IARICHIEDENTE:GOLDMAN SACHS
INTERNATIONAL LIMITED
CROMWELL FORESIGHT GLOBAL SUSTAINABLE INFRASTRUCTURE
FUND
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR SMTB INVESCO
GLOBAL ESG INSIGHT INDEX MOTHER FUND
DD ALTERNATIVE FUND NV
DEKA INTERNATIONAL S.A. W/DEKA-INFRASTRUKTUR
AKTIENAGENTE:JP MORGAN SE LUX
DEKA INVESTMENT GMBH W/A-HECKER-FONDS IAGENTE:JP
MORGAN SE LUX
DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA STARKENBURG U04 AKTIEN
BANTLEONAGENTE:JP MORGAN SE LUX
DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA-MULTI ASSET EUROPA FOKUS
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ASAGENTE:JP MORGAN SE LUX

DEKA INVESTMENT GMBH W/EV-LK-MFAAGENTE:JP MORGAN SE 23.791 FFFFFF

LUX

DEKA INVESTMENT GMBH W/HD-PHILOSOPHENWEGAGENTE:JP 2.100 FFFFFF

MORGAN SE LUX

DEKA INVESTMENT GMBH W/HOLLI7 W/SLSBI-BRAGENTE:JP 7.539 FFFFFF

MORGAN SE LUX

DEKA INVESTMENT GMBH W/NOSPA-U01-AKTIENAGENTE:JP 17.089 FFFFFF

MORGAN SE LUX

DEKA VALUE PLUSAGENTE:JP MORGAN SE LUX 68.322 FFFFFF

DELAWARE POOLED TRUST - DELAWARE GLOBAL LISTED REAL 5.321 FFFFFF

ASSETS FUND

DESJARDINS INTERNATIONAL EQUITYIND EX ETF 21.350 FFFFFC

DESTINATIONS INTERNATIONAL EQU 6.069 FFFFFF

DESTINATIONS REAL ASSETS 16.276 FFFFFF

DEVELOPED EX-FOSSIL FUEL INDEX FUND B 1.125 FFFFFF

(FTDEVXFF)AGENTE:JPMCBNA
DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA 1
GROUP TRUSTRICHIEDENTE:CBNY-DFA ALL CTRY EXUS EQ MKT

]
]
]
]
]
]

SUBT

DGAM GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE I NDEX FUND 1 78.572 FFFFFC
DIMENSIONAL FUNDS PLC 44.511 FFFFFF
DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF 8 FFFFFF

DIMENSIONAL ERICHIEDENTE:CBNY-INT CORE EQ 2 ETF

DNCA INVEST - DI EXPLORER SMID EURAGENTE:BNPP LUXEMBOURG 550.000 FFFFFF
DUFF AND PHELPS GLOBAL UTILITY INCOME FUND INC 740.000 FFFFFF
DWS MULTI ASSET PIR FUND 25.000 FFCFFF
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND IAGENTE:BNPP LUXEMBOURG 11.967 FFFFFF
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND VAGENTE:BNPP LUXEMBOURG 90.789 FFFFFF
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND VIAGENTE:BNPP 188.157 FFFFFF
LUXEMBOURG

DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND VIIAGENTE:BNPP 219.556 FFFFFF
LUXEMBOURG

E TRADE NO FEE INTERNATIONAL INDEX FUND 1.214 FFFFFF
E-L FINANCIAL CORPORATION LIMITEDRICHIEDENTE:RBC IST 1 FFFFFF
TREATY CLIENTS AC

ELEVA ABSOLUTE RETURN DYNAMIC FUNDAGENTE:BNPP 125.000 FFFFFF
LUXEMBOURG

ELEVA ABSOLUTE RETURN EUROPE FUNDAGENTE:BNPP 60.283 FFFFFF
LUXEMBOURG

EMPLOYEES® RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF HAWAIL 1 FFFFFF
EMPOWER ANNUITY INSURANCE COMPANY 11.166 FFFFFF
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1 FFFFFF
EPEO S.R.L. 12.668.464 FFFFFF
EPOCH GLOBAL EQUITY SHAREHOLDER YIELD (UNHEDGED) 525.624 FFFFFF
FUNDAGENTE:JPMCBNA

EPOCH GLOBAL EQUITY SHAREHOLDER YIELD CITAGENTE:BROWN 69.573 FFFFFF
BROTHERS HARR

EPOCH INVESTMENT FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 43.035 FFFFFF
ETICA SGR SPA - FONDO ETICA AZRICHIEDENTE:CARLIZZI MARCO 490.672 FCCFFF
ETICA SGR SPA - FONDO ETICA BIRICHIEDENTE:CARLIZZI MARCO 1.282.552 FCCFFF
ETICA SGR SPA - FONDO ETICA OBRICHIEDENTE:CARLIZZI MARCO 116.809 FCCFFF
ETICA SGR SPA - FONDO ETICA RERICHIEDENTE:CARLIZZ1 MARCO 229.992 FCCFFF
EURIZON AM SICAV 5.559 FFFFFF
EURIZON AZIONI ITALIA 185.668 FFFFFF
EURIZON FUND 260.905 FFFFFF
EURIZON NEXT 2.0 7.164 FFFFFF
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 7.500 FFFFFF
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 28.329 FFFFFF
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 46.000 FFFFFF
EUROPE INVESTMENT FUND 169.003 FFFFFF
FAM SERIES UCITS ICAYV - GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 10.807 FFFFFF
FAM FUNDAGENTE:BNPP LUXEMBOURG

FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND 5.098 FFFFFF
FCP CNP ACTIONS EMU UBSAGENTE:BNPP FRANCE 317.452 FFCFFF
FIDANTE PARTNERS LIQUID STRATEGIE SICAV 258.442 FFFFFF
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY ZERO 5.546 FFFFFF
INTERNATIONAL INDEX FUNDAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

FIDELITY INVESTMENTS CHARITABLE GIFT 1.213 FFFFFF

FUNDRICHIEDENTE:UBSFSI CDY A/C EXCL BEN CUST UBSFSI
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FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST II STRATEGIC ADVISERS INT 799 FFFFFF

FUND

FIDELITY SALEM STREET TRUST FIDELITY FLEX INTERNATIONAL 230 FFFFFF

FOCUSED INDEX FUND

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL 945 FFFFFF

INDEX FUNDRICHIEDENTE:NT FIDELITY FUNDS

FIDELITY SELECT PORTFOLIOS: FIDELITY INTERNATIONAL REAL 7.457 FFFFFF

ESTATE FUNDRICHIEDENTE:NT NTC - FIDELITY FUNDS RAS

FIDEURAM ITALIA 25.536 FFFFFF

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 354.291 FFFFFF

FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 52.621 FFFFFF

FIRST TRUST EUROZONE ALPHADEX ETF 4.183 FFFFFF

FIRST TRUST EUROZONE ALPHADEX UCITS ETF 38.127 FFFFFF

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC 1.900 FFFFFF

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST INDXX NEXTG 9.777 FFFFFF

UCITS ETF

FIRST TRUST INDXX NEXTG ETF 312.414 FFFFFF

FJARDE AP-FONDEN.RICHIEDENTE:NT GS1 EUNORWAY PENSION 1 FFFFFF

FUNDS

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR 1 FFFFFF

TILT INDEX FUNDAGENTE:JPMCBNA

FLEXSHARES STOXX GLOBAL BROAD INFRASTRUCTURE INDEX 1 FFFFFF

FUNDAGENTE:JPMCBNA

FMR CAPITAL INC 960 FFFFFF

FONDOMUTUA EMPLEO DIEZ FONDO 818.023 FFFFFF

FONDS COMMUN DE PLACEMENT DES REGIMES DE RETRAITE DE 1 FFCCCF

L'UNIVE MAISON OMER-GINGRASRICHIEDENTE:RBC IST TREATY

CLIENTS AC

FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 32.116 FFFFFF

FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER 1.493 FFFFFF

TRUST..RICHIEDENTE:NT NT0 15% TREATY ACCOUNT CLIE

FORD PENSION UNIVERSALAGENTE:JP MORGAN SE LUX 2.613 FFFFFF

FORESIGHT SICAYV - FORESIGHT GLOBAL REAL INFRASTRUCTURE 54.447 FFFFFF

(LUX) FUNDAGENTE:SKANDINAVISKA ENSKIL

FRANKLIN INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF 5.760 FFFFFF

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN INTERNATIONAL 10.200 FFFFFF

CORE DIVIDEND TILT INDEX ETF

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST FRANKLIN FTSE EUROPE ETF 2.505 FFFFFF

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST FRANKLIN FTSE EUROZONE ETF 2.840 FFFFFF

FRANKLIN TEMPLETON ICAV 2.916 FFFFFF

FUJIFILM BUSINESS INNOVATION CORP.AGENTE:SUMITOMO MITSUI 159.222 FFFFFF

TRUS

FUND CHANNEL INVESTMENT PARTNE 42.505 FFFFFF

FUTURE WORLD DEVELOPED EQUITY INDEX FUND 141 FFFCFF

(3500)RICHIEDENTE:CBLDN S/A LEGAL AND GENERAL

GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL 25.252 FFFFFF

INSURANCE.RICHIEDENTE:NT GEN ORG FOR SOCIAL INSURANC

GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL 1.170 FFFCFF

INSURANCE.RICHIEDENTE:NT GEN ORG FOR SOCIAL INSURANC

GENERALI INVESTMENTS SICAV EURO FUTURE 701 FFFFFF

LEADERSAGENTE:BNPP LUXEMBOURG

GENERALI ITALIA SPAAGENTE:BNPP SA ITALIA 67.859 FFFFFF

GLOBAL FUNDS TRUST COMPANYAGENTE:NOMURA BK SA LUXEMB 1.259.445 FFFFFF

GLOBAL X ETFS ICAV 236.332 FFFFFF

GLOBAL X INFRASTRUCTURE DEVELOPMENT EX-U.S. ETF 2.286 FFFFFF

GLS BANK KLIMAFONDS C/0 UNIVERSAL-INVEST 380.000 FFFFFF

GOLDMAN SACHS ETF ICAV 174 FFFFFF

GOLDMAN SACHS ETF TRUST -GOLDMAN SACHS MARKETBETA 499 FFFFFF

INTERNATIONAL EQUITY ETF

GOVERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATION 28.870 FFFFFF

BOARD.RICHIEDENTE:NT NT2 TREATY ACCOUNT LENDING

GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 17.344 FFFFFF

GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 16.231 FFFCFF

GRANITE ASSETS LLC 1.141 FFFFFF

GREENFINCH FOUNDATIONRICHIEDENTE:NT NT0 TREATY/NON 1.808 FFFFFF

TREATY TAX C

HC CAPITAL TRUST- THE INSTITUTIONAL INTERNATIONAL EQUITY 392 FFFFFF

PORTFOL

HELABA INV KAPITALANL GES MBH HI SZVA 2 29.500 FFFFFF

HELABA INVEST KAG MBH HI KAPPA 10 SFONDS 27.800 FFFFFF
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HI PNWL DIVIDENDE PLUS FONDSAGENTE:BNPP SA DEUTSCH 1.056.481 FFFFFF

HI-PROAM-STIFTUNGSFONDSAGENTE:BNPP SA DEUTSCH 7.875 FFFFFF

HI-PROVINZIAL-LOWRISK-DIVIDENDENSTRATEGIE-FONDSAGENTE:BN 127.920 FFFFFF

PP SA DEUTSCH

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EUROPE EX UK 189 FFFFFF

S CREENED INDEX EQUITY FUND

HSBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (UK) LIMITEDAGENTE:HSBC 59.669 FFFFFF

BANK PLC

HSBC GLOBAL INVESTMENT FUNDSAGENTE:HSBC BANK PLC 1.924.012 FFFFFF

HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - EUROPEAN INDEX 293.144 FFFFFF

FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - FTSE ALL-WORLD 23.061 FFFFFF

INDEX FUNDAGENTE:HSBC BANK PLC

HSBC POOLED INVESTMENT FUND - HSBC POOLED EUROPE 11.352 FFFFFF

EQUITY INDEX TRACKING FUNDAGENTE:HONGKONG/SHANGHAI BK

HYDRO ONE PENSION PLAN 414.949 FFFFFC

IFSL BLACKFIN BLACKFINCH NEXTGEN INFRA 11.983 FFFFFF

ILA - RAFIMFRICHIEDENTE:CBLDN S/A IRISH LIFE ASSURANCE CO 17 FFFFFF

ILA-A-ILSDMHRICHIEDENTE:CBLDN S/A IRISH LIFE ASSURANCE CO 2.394 FFFFFF

ILA-ILSEAFE - SUSTAINABLE EAFE EQUITYRICHIEDENTE:CBLDN S/A 185 FFFFFF

IRISH LIFE ASSURANCE CO

INDEXIQ FACTORS SUSTAINABLE EUROPE EQUITY 7.596 FFFCCF

INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 1 FFFFFF

ING DIRECT SICAVAGENTE:BROWN BROTHERS HA-LU 14.795 FFFFFF

INSTITUTIONAL SOLUTIONS FUND FCP-SIF 40.400 FFFFFF

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 4 FFFFFF

DIMENSIONS GROUP INCRICHIEDENTE:CBNY-DFA INTL CORE

EQUITY 2 PORT

INTERNATIONAL EQUITY FUND 19.910 FFFFFF

INTERNATIONAL MONETARY FUND 105.247 FFFFFF

INTERNATIONAL MONETARY FUND RETIRED STAFF BENEFITS 525 FFFFFF

INVESTMENT ACCOUNTRICHIEDENTE:NT IMF RET STAFF BENEFITS

INV A/C

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 800.000 FFFFFF

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 1.218 FFFFFF

INVESCO FTSE RAFI EMERGING MARKETS UCITS ETF 24.704 FFFFFF

INVESCO FUNDS 1.226.347 FFFFFF

INVESCO INTERNATIONAL BUYBACK ACHIEVERS ETF 2.290 FFFFFF

INVESCO INTERNATIONAL DEVELOPED DYNAMIC MULTIFACTOR 332 FFFFFF

ETF

INVESCO POOLED INVESTMENT FUND - EUROPE 1.905 FFFFFF

FUNDRICHIEDENTE:CBHK SA BCT INVESCO PIF EF

INVESTERINGSFORENINGEN AL INVEST GLOBALE AKTIER ETISK 58.837 FFFFFF

KLAGENTE:JP MORGAN SE LUX

INVESTERINGSFORENINGEN BANKINVEST EUROPAEISK FORSVAR 283.733 FFFFFF

OG FREMSYN AKK. KLAGENTE:JP MORGAN SE LUX

INVESTERINGSFORENINGEN BANKINVEST EUROPAEISK FORSVAR 276.483 FFFFFF

OG FREMSYN KLAGENTE:JP MORGAN SE LUX

INVESTORS WHOLESALE INFRASTRUCTURE TRUSTAGENTE:BNPP 55.704 FFFFFF

SIDNEY

IPAC SPECIALIST INVESTMENT STRATEGIES - LISTED GLOBAL 12.503 FFFFFF

INFRASTRUCTUREAGENTE:BNPP SIDNEY

1Q CANDRIAM ESG INTERNATIONAL EQUITY ETF 5.690 FFFFFF

IRCANTEC PAB AMUNDIAGENTE:BNPP FRANCE 10.003 FCCCCF

IRISH LIFE ASSURANCE PLCRICHIEDENTE:CBLDN S/A IRISH LIFE 14.495 FFFFFF

ASSURANCE CO

ISHARES CORE FTSE GLOBAL INFRASTRUCTURE (AUD HEDGED) 84.715 FFFFFF

ETFAGENTE:JPMCBNA

ISHARES EURO STOXX UCITS ETF (DE) 121.244 FFFFFF

ISHARES II PUBLIC LIMITED COMPANY 200 FFFFFF

ISHARES INFRASTRUCTURE ACTIVE ETF 18.438 FFFFFF

ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 100 FFFFFF

ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY 100 FFFFFF

ISHARES STOXX EUROPE 600 TELECOMMUNICATIONS UCITS ETF DE 125.248 FFFFFF

ISHARES STOXX EUROPE 600 UCITS ETF (DE) 238.764 FFFFFF

ISHARES STOXX EUROPE SMALL 200 UCITS ETF (DE) 255.738 FFFFFF

ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 FFFFFF

JANUS HENDERSON GLOBAL EQUITY INCOME FUNDAGENTE:BNP 5.277.620 FFFFFF

PARIBAS NEW YORK

JEFFREY LLCAGENTE:JPMCBNA 2.510 FFFFFF
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JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 13 FFFFFF

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT
INTERNRICHIEDENTE:CBNY-JHVIT INT'L SMALL CO TRUST

JNL/DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 257 FFFFFF
JNL/JPMORGAN GLOBAL ALLOCATION FUND 1.235 FFFFFF
JNL/MELLON MSCI WORLD INDEX FUND 63 FFFFFF
JOHN HANCOCK FUNDS III GLOBAL SHAREHOLDER YIELD 16.933 FFFFFF
FUNDHOLDER YIELD FUNDRICHIEDENTE:CBNY-JHF 111 GLOBAL

SHARE YIELD FD

JPMORGAN BETABUILDERS EUROPE ETFAGENTE:JPMCBNA 71.032 FFFFFF
JPMORGAN BETABUILDERS INTERNATIONAL EQUITY 28.266 FFFFFF
ETFAGENTE:JPMCBNA

JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02.RICHIEDENTE:NT NTO0 15% TREATY 1.792 FFFFFF
ACCOUNT CLIE

JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02.RICHIEDENTE:NT NTO0 15% TREATY 1.829 FFFFFF
ACCOUNT CLIE

KOOKMIN BANK ACTING AS TRUSTEE OF HANA ALTERNATIVE 10.387 FFFFFF
ASSET CBRE GLOBAL LISTED

LA FRANCAISE SYSTEMATIC GLOBAL LISTED 51.798 FFFCFF
INFRASTRUCTUREAGENTE:BNPP SA DEUTSCH

LAZARD ESC GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE PORTFOLIO 44.585 FFFFFF
LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS PLC 8.928.033 FFFFFF
LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE (CANADA) FUND 2.203.786 FFFFFF
LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND 7.652.370 FFFFFF
LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE PORTFOLIO 41.786.672 FFFFFF
LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE TRUST 2.795.214 FFFFFF
LBPAM SHORT TERM 106.000 FFFFFF
LEADERSEL PMI 10 FFFFFF
LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD ESG T&O DEVELOPED FOSSIL 10.068 FFFCFF
FUEL ERICHIEDENTE:NT0 UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD ESG TILTED AND OPTIMISED 26.006 FFFCFF
DEVELORICHIEDENTE:NT0 UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD ESG TILTED AND OPTIMISED 5.565 FFFCFF
EUROPERICHIEDENTE:NT0 UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD INFRASTRUCTURE INDEX 219 FFFCFF
FUNDRICHIEDENTE:NT0 UKUC UCITS TREATY/NON TREAT TAX

LEGAL & GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUNDRICHIEDENTE:NT0 3.658 FFFCFF
UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

LEGAL & GENERAL GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX 219.763 FFFCFF
FUNDRICHIEDENTE:NTO0 UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE ( PENSIONS MANAGEMENT) 16.523 FFFCFF
LIMITEDONS MANAGEMENT) LIMITEDRICHIEDENTE:CBLDN S/A

LEGAL AND GENERAL

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) 88.311 FFFCFF
LIMITEDRICHIEDENTE:CBLDN S/A LEGAL AND GENERAL

LEGAL AND GENERAL CCFRICHIEDENTE:NT LEGAL AND GENERAL 1.397 FFFCFF
CCF

LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT 92 FFFCFF
TRUST..RICHIEDENTE:CBNY-LEGAL & GEN COLL INV TRST

LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUSTRICHIEDENTE:NT0 154.417 FFFCFF
UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

LEGAL AND GENERAL INTERNATIONAL INDEX 40.118 FFFCFF
TRUSTRICHIEDENTE:NT0 UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 5.149 FFFCFF
LF - MFI GLOBAL DYNAMIC PROTECT 1.562 FFFFFF
LF MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE SECURITIES FUND 104.353 FFFFFF
LGPS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL 368 FFFFFF
SCHEME..RICHIEDENTE:NT NTC-LGPS CENTRAL AUTHORISED

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV -LUMYNA -MW TOPS ENV 417.790 FFFFFF
FOCUS(RICHIEDENTE:JPMSPLCCLIENTASSETSITLUMYNATAX

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 1.028.430 FFFFFF
FUNDRICHIEDENTE:JPMSPLCCLIENTASSETSITLUMYNATAX

M INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.304 FFFFFF
M&G (LUX) INVESTMENT FUNDS 1 SICAV 1.161.838 FFFFFF
MACKENZIE INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF 15.665 FFFFFF
MACQUARIE INTERNATIONAL INFRASTRUCTURE SECURITIES FUND 100.751 FFFFFF
(UNHEDGED)AGENTE:JPMCBNA

MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS, INC 399 FFFFFF
MACQUARIE TRUE INDEX GLOBAL INFRASTRUCTURE SECURITIES 221.270 FFFFFF
FUNDAGENTE:JPMCBNA

MAN INSIGHT LIMITEDRICHIEDENTE:MORGAN ST & CO. INTL PLC SA 143 FFFFFF
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IPB

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 1.322 FFFFFF

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC 926 FFFFFF

INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY POOLED FUND

MAPLE BROWN ABBOTT GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 3.502.373 FFFFFF

FUNDRICHIEDENTE:CBHK-CPL-ACF MBA GLI

MAPLE-BROWN ABBOTT GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND 177.193 FFFFFF

(PIEAGENTE:BNPP SIDNEY

MARGUERITE CASEY FOUNDATION 1.356 FFFFFF

MARSHALL WACE COMMON CONTRACTUAL FUND-MWCCF WORLD 901 FFFFFF

TOPS 150/SRICHIEDENTE:MSIP SA MARSHALL WACE CC FD-MWCCF

MARSHALL WACE INV STRAT EUROPEAN TOPSAGENTE:MERRILL 155.024 FFFFFF

LYNINT LTD

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - EUREKA FUND C/O 934.502 FFFFFF

MARSHALL WACE LLPRICHIEDENTE:GOLDMAN SACHS

INTERNATIONAL LIMITED

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O 488.464 FFFFFF

MARSHALL WACE LLPRICHIEDENTE:GOLDMAN SACHS

INTERNATIONAL LIMITED

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL 841.107 FFFFFF

TOPS FUND C/O MARSHALL WACE LLP ACTING AS INVESTMENT
MANAGERRICHIEDENTE:GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL

LIMITED

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL 225.195 FFFFFF
TOPS FUNDRICHIEDENTE:MSIP SA MARSHALL WACE INV-EUREKA FD

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-TOPS WORLD 93.761 FFFFFF

EQUITIES FUND C/O MARSHALL WACE LLPRICHIEDENTE:GOLDMAN
SACHS INTERNATIONAL LIMITED

MARSHALL WACE MASTER FDS SPC SPAGENTE:MERRILL LYN INT 250.717 FFFFFF
LTD

MARSHALL WACE MASTER FUNDS SPC - SP ALPHA PLUS 59.502 FFFFFF
FUNDRICHIEDENTE:JPMSPLC CLIENT ASSETS CL ITLEQ

MARYKNOLL SISTERS OF ST. DOMINIC INCRICHIEDENTE:UBSFSI CDY 12.407 FFAAATF
A/C EXCL BEN CUST UBSFSI

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 35.558 FFFFFF
MDPIM INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOL 13.606 FFFFFF
MEDIOBANCA MFS PRUDENT CAPITAL 183.547 FFFFFF
MEDIOBANCA MFS PRUDENT CAPITAL EURO HEDGED 40.276 FFFFFF
MERCER INTERNATIONAL EQUITY FUND 296 FFFFFF
MERCER INVESTMENT FUNDSAGENTE:BNPP SIDNEY 19.079 FFFFFF
MERCER NONUS CORE EQUITY FUND 3.132 FFFFFF
MERCER PASSIVE SUSTAINABLE INTERNATIONAL SHARES 422 FFFCFF
FUNDRICHIEDENTE:NT NT2 TREATY ACCOUNT CLIENTS

MERCER PROPERTY AND INFRASTRUCTURE TRUSTAGENTE:BNPP 81.824 FFFFFF
SIDNEY

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 6.431 FFCFFF
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 164.649 FFFCFF
METROPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM 90 FFFFFF
MFS DEVELOPMENT FUNDS, LLC 286 FFFFFF
MFS GLOBAL ALTERNATIVE STRATEGY FUNDAGENTE:JPMCBNA 966 FFFFFF
MFS HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 14.472 FFFFFF
MFS INTERNATIONAL NEW DISCOVERY FUNDAGENTE:JPMCBNA 232.263 FFFFFF
MFS MERIDIAN FUNDS 634.758 FFFFFF
MG INVESTMENT FUNDS (10) MG GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 341.771 FFFFFF
FUND

MGI FUNDS PLC 81.630 FFFFFF
MILFORD ASSET MANAGEMENTAGENTE:HONGKONG/SHANGHAI BK 873.061 FFFFFF
MINEWORKERS' PENSION SCHEMERICHIEDENTE:NT NT0 UK 349.772 FFFFFF
RESIDENTS ACCOUNT LE

MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDSAGENTE:JP MORGAN SE LUX 25.138 FFFFFF
MS FUND LPRICHIEDENTE:NT NT0 NON TREATY CLIENTS 62.577 FFFFFF
MTBJ PINEBRIDGE GLOBAL TECHNOLOGY INFRASTRUCTURE 200.000 FFFFFF
MOTHER FND

MUCKLESHOOT INDIAN TRIBE 7.849 FFFFFF
MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 326.447 FFFFFF
MULTI UNITS LUXEMBOURG - AMUND 166.344 FFFFFF
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES 78.058 FFFFFF
FUNDAGENTE:JPMCBNA

MULTILABEL SICAV 53.750 FCCFFF
MUTUAFONDO DIVIDENDO FIAGENTE:BNPP SA ESPANA 522.558 FFFFFF
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MUTUAFONDO ESTRATEGIA GLOBAL FILAGENTE:BNPP SA ESPANA 290.064

MUTUAFONDO VALORES SMALL Y MID CAPS FI 327.190

NATIONAL EMPLOYEMENT SAVINGS TRUSTRICHIEDENTE:NT NT0 932.521

15% TREATY ACCOUNT LEND

NEF RISPARMIO ITALIA 7.115

NEUALT LLC 5.823

NEW IRELAND ASSURANCE COMPANY PLCRICHIEDENTE:NT NTO0 18.430

1.2% TREATY ACCOUNT CLI

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 21.196

NICOLE M. O'CONNOR IRREVOCABLE TRUST 63

NINETY ONE FUNDS SERIES IV GLOBAL SPECIAL SITUATIONS FUND 756.970

NINETY ONE GLOBAL STRATEGY FUND 249.402

NOMURA GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 42.989

NOMURA GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE ETFAGENTE:JPMCBNA 1.830

NOMURA GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 3.169

TRUSTAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

NOMURA GLOBAL LISTED REAL ASSETS FD 3.626

NORDEA 1 SICAVAGENTE:JP MORGAN SE LUX 43.657

NORGES BANKRICHIEDENTE:CBNY SA NORGES BANK 74

NORTHERN MULTI MANAGER GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 20.894

FUNDRICHIEDENTE:NT NT0 15% TREATY ACCOUNT LEND

NORTHWATER ENHANCED IMMUNIZATION TRUST 8.990

IIRICHIEDENTE:RBC IST TREATY CLIENTS AC

NUVEEN REAL ASSET INCOME & GROWTH FUND 498.537

NUVEEN REAL ASSET INCOME FUND 933.328

NYLI CBRE GLOBAL INFRASTRUCTURE FUNDAGENTE:JPMCBNA 1

NYLI CBRE GLOBAL INFRASTRUCTURE MEGATRENDS TERM 1.679.000

FUNDAGENTE:JPMCBNA

NYLI VP CBRE GLOBAL INFRASTRUCTURE 1

PORTFOLIOAGENTE:JPMCBNA

NZAM EURO STOXX PARIS-ALIGNED 9.569

ONEMARKETS ITALY ICAVRICHIEDENTE:CBLDN-OM (IRL) FUT 250.943

GLOBA INFR FUND

ONEPATH GLOBAL SHARES - GLOBAL INFRASTRUCTURE (HEDGED) 30.249

INDEX POOLAGENTE:BNPP SIDNEY

OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY 30.046

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 6.378

OSSIAM IRCEM QUALIT 273.236

OSSIAM LUX 50.641

OVERSTORY CAPITAL LLCRICHIEDENTE:NT NT0 NON TREATY 1.141

CLIENTS

PACER DATA & INFRAST REAL ESTATE ETFAGENTE:BNPP LONDON 112.216

PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 640

PARMA PEA NOVEMBRE 2025 250.000

PARTNERS GROUP GENERATIONS FUND IRICHIEDENTE:NT( UKAI 117.235

TREATY/NON TREATY TAX CL

PARTNERS GROUP GLOBAL MULTI-ASSET FUNDRICHIEDENTE:NT 61.430

NT2 TREATY ACCOUNT CLIENTS

PARTNERS GROUP LISTED INVESTMENTSAGENTE:UBS EUROPE SE, 1.507.810

LUXEM

PARTNERS GROUP PRIVATE EQUITY (MASTER FUND), LLC 544.305

PARTNERS GROUP PRIVATE EQUITY DC COLLECTIVE INVESTMENT 82.325

TR

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 48.883

PENSION PLANS MASTER TRUST FOR ALCOA USA CORPORATION 6.626

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY 9.923

ETF

PG NXGN INFRA AAV LIMITEDRICHIEDENTE:NT GUO0 NON TREATY 113.730

ACCOUNT CLIE

POLAR CAPITAL FUND PLCRICHIEDENTE:NT NT0 IEDU 0 PCT 488.509

TREATY ACCOUNT

POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF 3.306

CHICAGORICHIEDENTE:NT POLICEMEN'S ANNUITY AND BEN

PREMIER MITON GLOBAL INFRASTRUCTURE INCOME 250.000

FUNDRICHIEDENTE:NTO0 UKUC UCITS 15% TREATY DOCS

PRESBYTERIAN CHURCH (USA) FOUNDATIONRICHIEDENTE:NT NT0 4.681

15% TREATY ACCOUNT CLIE

PRI AMBER EVENT EUROPE 860.036

PROVIDENCE HEALTH & SERVICES AND SWEDISH HEALTH
SERVICES MASRICHIEDENTE:NT NT0 15% TREATY ACCOUNT CLIE
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PROVIDENCE HEALTH & SERVICES CASH BALANCE RETIREMENT 56 FFFFFF
PLAN TR.RICHIEDENTE:NT NT0 15% TREATY ACCOUNT LEND
PSG SEED CAPITAL LPAGENTE:BNPP LONDON 1.294 FFFFFF
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF 2.005 FFFFFF
COLORADORICHIEDENTE:NT PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 6.034 FFFFFF
PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 33.139 FFFFFF
PUTM AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME - PUTM ACS 213.344 FFFCCF
SUSTAINABLE INDEX EUROPEAN EQUITY FUNDAGENTE:HSBC BANK
PLC
QUALITY EDUCATION FUND 654 FFFFFF
REASSURE LIMITEDAGENTE:HSBC BANK PLC 80.561 FFFCCF
RELIA ALEXANDRUAGENTE:INTERACTIVE BROKERS 24 FFFFFF
RENAISSANCE GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 112 FFFFFF
RETAIL EMPLOYEES SUPERANNUATIONTRUST 58.818 FFFFFF
RHUMBLINE LOW CARBON INDEX FUNDLLC 56.440 FFFFFF
RIZE UCITS ICAVRICHIEDENTE:NT NTO0 IEDU 0 PCT TREATY 105.703 FFFFFF
ACCOUNT
ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDSAGENTE:JP MORGAN SE LUX 8.955 CFFFFF
ROCHFORD PHILIP 9 FFFFFF
ROPS EURO P 32.140 FFFFFF
ROPS SMART INDEX EURO 692.277 FFFFFF
RUSSELL INVESTMENT COMPANY GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 60.793 FFFFFF
RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL INFRASTRUCTURE POOL 101.268 FFFFFF
RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE 12.336 FFFFFF
FUNDAGENTE:BNPP SIDNEY
RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTUCTURE FUND 8.798 FFFFFF
HEDGED
RUSSELL INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS, LLC GLOBAL 21.325 FFFFFF
LISTED INFRA
RUSSELL INVESTMENTS TRUST COMPANY COMMINGLED EMPLOYEE 46.312 FFFFFF
BENEFIT FUNDS TRUST
RUSSELL WGGW INVESTMENTS LIMITEDRICHIEDENTE:NT NT1 15% 372 FFFFFF
TREATY ACCOUNT CLIE
SALI MULTI-SERIES FUND IX, L.P. 6.705 FFFFFF
SB CIF MACQUARIE 6.898 FFFFFF
SC EDISON NUCLEAR FACILITIES QUALIFIED CPUC 8.470 FFFFFF
DECOMMISSIONING MASTER TR
SCHRODER GLOBAL DIVERSIFIED INCOME FUNDAGENTE:JPMCBNA 9.151 FFFFFF
SCHRODER INSTITUTIONAL POOLED 1.205 FFFFFF
FUNDSAGENTE:HONGKONG/SHANGHAI BK
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUNDAGENTE:JP MORGAN 50.278 FFFFFF
SE LUX
SCHRODER MANAGED BALANCED FUNDAGENTE:JPMCBNA 23.747 FFFFFF
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX 14.725 FFFFFF
ETF
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX 1.271 FFFFFF
FUNDRICHIEDENTE:CBNY-SCHWAB FNDTL INTL SM CO FD
SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF 96.080 FFFFFF
SCHWAB INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 6.042 FFFFFF
SCOTIA INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 1.701 FFFFFF
SCOTIA INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRACKER ETF 10.810 FFFFFF
SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- 14.747 FFFFFF
EUROPEAN (EX UK)EQUITY FUND
SELECTION RENDITE PLUS 2.560 FFFFFF
SELFFINANCING POSTSECONDARY EDUCATION FUND 450 FFFFFF
SIJOITUSRAHASTO UB INFRAAGENTE:SKANDINAVISKA ENSKIL 106.000 FFFFFF
SIMGLO LIMITED PARTNERSHIPSRICHIEDENTE:NT NT0 NON TREATY 2.201 FFFFFF
CLIENTS
SNOWFINCH FOUNDATIONRICHIEDENTE:NT NT0 TREATY/NON 1.808 FFFFFF
TREATY TAX C
SOCIAL PROTECTION FUND 268 FFFFFF
SOGECAP ACTIONS - MID CAP 139.647 FFFFFF
SOGECAP AP CLIMAT PAB 6.298 FFFFFF
SOZIALBANK NACHHALTIGKEITSFONDS GREEN BO 25.000 FFFFFF
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 13.628 FFFFFF
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 643 FFFFFF
SPINECAP GLOBAL 1.210.234 FFFFFF
SSGA SPDR ETFS EUROPE 1 PUBLIC LIMITED COMPANY 11 FFFFFF
SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 630 FFFFFF
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SSGA SPDR ETFS EUROPE 11 PUBLICLIMITED COMPANY 1.786 FFFFFF

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 12.549 FFFFFF

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT 14.217 FFFFFF

COUNCILAGENTE:JPMCBNA

STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT 1.994 FFFFFF

TRUSTRICHIEDENTE:NT NT0 IEDU 0 PCT TREATY ACCOUNT

STATE STREET IRELAND UNIT TRUST 470 FFFFFF

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIORICHIEDENTE:NT 26.856 FFFFFF

STATE TEACHERS RETIREMENT S

STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY 135.525 FFCCFF

MINIMUM VOLATILITY POOLAGENTE:JP MORGAN SE LUX

STICHTING PENSIOENFONDS ABP (NETHERLANDS 399.487 FFCCFF

STICHTING PENSIOENFONDS ABPAGENTE:JP MORGAN SE LUX 234370 FFCCFF

STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING 61.383 FFFCCF

STICHTING PENSIOENFONDS ZORG EN WELZIJNRICHIEDENTE:CBLDN  5.213.947 FFFFFF

SA STICHTING PENS ZORG WELZ1J

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 6.267 FFFFFF
STRATEGIC INFRASTRUCTURE FUNDAGENTE:JPMCBNA 71.509 FFFFFF
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUNDAGENTE:JPMCBNA 6.841 FFFFFF
SUBSIDIZED SCHOOLS PROVIDENT FUND 6.513 FFFFFF
SUNAMERICA SERIES TRUST SA JPM DIVERSIFIED BALANCED 548 FFFFFF
PORTFOLIO

SWISS LIFE FUNDS (LUX) 52.582 FFFFFF
SYCOMORE INCLUSIVE JOBSAGENTE:BNPP FRANCE 257.676 FFFFFF
TANGERINE BALANCED GROWTH PORTFOLIO 5.211 FFFFFF
TANGERINE BALANCED INCOME PORTFOLIO 347 FFFFFF
TANGERINE BALANCED PORTFOLIO 3.259 FFFFFF
TANGERINE EQUITY GROWTH PORTFOLIO 6.768 FFFFFF
TD EMERALD GBL EQ SHAREHOLDER YIELD NON-TAXABLE 219.978 FFFFFF
INVESTOR PFT

TD EMERALD GLOBAL EQUITY SHARE HOLDER YIELD POOLED 164.697 FFFFFF
FUND TRUST

TD GLOBAL SHAREHOLDER YIELD FUND 328.808 FFFFFF
TD INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF 54.441 FFFFFC
TD PENSION PLAN CANADA. 1 FFFFFF
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 857.432 FFFFFF
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 120 FFFFFF
THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 1.226.544 FFFFFF
THE FRANK LEAL TRUST 17 FFFFFF
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: MORGAN 2.763 FFFFFF

STANLEY INFRASTRUCTURE STOCKS MOTHER

FUNDAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: NZAM EURO STOXX 24.000 FFFFFF
(JPY HEDGED) (PRIVATELY PLACED INVESTMENT

TRUST)AGENTE:BROWN BROTHERS HARR

THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 1.352 FFFFFF
THE PARTNERS FUND SICAVRICHIEDENTE:NT GS1 LUDP 41.586 FFFFFF
TREATY/NON TREATY

THE PARTNERS FUNDRICHIEDENTE:NT GUO0O NON TREATY ACCOUNT 127.199 FFFFFF
CLIE

THE PENSION FUND SOCIETY OF THE TORONTO-DOMINION BANK 8.089 FFFFFF
THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITYAGENTE:JPMCBNA 40.205 FFFFFF
THE STANDARD BANK OF SOUTH AFRICA LTD 100 FFFFFF
THEAM QUANT - EUROPE TARGET PREMIUMAGENTE:BNPP 251.459 FFFFFF
LUXEMBOURG

THEAM QUANT- EQUITY EUROZONE GURUAGENTE:BNPP 732915 FFFFFF
LUXEMBOURG

THEAM QUANT- EQUITY WORLD DEFI MARKET 96.088 FFFFFF
NEUTRALAGENTE:BNPP LUXEMBOURG

THOMAS L. WALTON FAMILY TRUST UAD 03/1 9/13RICHIEDENTE:NT 3.983 FFFFFF
NTO0 TREATY/NON TREATY TAX C

TM GRAVIS DIGITAL INFRASTRUCTURE INCOME 46.377 FFFFFF
FUNDRICHIEDENTE:NT0 UKUC UCITS TREATY/NON TREAT TAX

TOCQUEVILLE EUROPE STRATEGIC TECH SRI 229.008 FFFFFF
TONI ACTIONS ISR 100 28.057 FFFFFF
TOPS WLD EX-US FUND NON FLIPAGENTE:BNP PARIBAS-NEW YORK 176.230 FFFFFF
TREDJE AP-FONDENRICHIEDENTE:NT GS1 EUNORWAY PENSION 4.976 FFFFFF
FUNDS

TSGX SOLACT ESG TBACO EX UNHG(3387)RICHIEDENTE:CBLDN S/A 81 FFFCFF
LEGAL AND GENERAL
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UBS (IRL) INVESTOR SELECTION PLCAGENTE:JP MORGAN SE DUBLIN 1.314.498 FFCFFF

UBS (LUX) EQUITY SICAVRICHIEDENTE:UBSL - UCITS (TX EX) 1.531.608 FFCFFF

UBS (US) GROUP TRUST 1.066.408 FFCFFF

UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTDAGENTE:JPMCBNA 267.341 FFCFFF

UBS CBRE GLOBAL INFRASTRUCTURE SECURITIES 12.091 FFFFFF

FUNDRICHIEDENTE:CBHK-CIML ATF CBRE GISF

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.RICHIEDENTE:UBS CH 207.999 FFCFFF

AG FM CLIENT ASSETS

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SARICHIEDENTE:UBSL - 1.423.310 FFCFFF

UCITS (TX EX)

UBS INTERNATIONAL SUSTAINABLE EQUITY FUND 3.704 FFCFFF

UI BVK KAPITALVERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF 334.818 FFFFFF

BAYVK A1-FONDSAGENTE:BNPP SA DEUTSCH

UNIVERSAL INVESTMENT GESELLSCHAFT MBH FOR EMPUREON 1.128 FFFFFF

EUROPE EQUITY FUND

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCH AFT MIT B 750.000 FFFFFF

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF HMT 105.731 FFFFFF

GLOBAL AKTIEN INFRASTRUKTURAGENTE:BNPP SA DEUTSCH

UNIVERSE THE CMI CONT EURO EQ 24.709 FFFFFF

UNIVERSITIES SUPERANNUATION SCHEMEAGENTE:JPMCBNA 2 FFCFFF

UNIVERSITY OF NOTRE DAME DU LAC 6.245 FFFFFF

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMSRICHIEDENTE:NT NTO0 15% 13.412 FFFFFF

TREATY ACCOUNT CLIE

VANECK FTSE GLOBAL INFRASTRUCTURE (AUD HEDGED) ETF 106.146 FFFFFF

VANGUARD DEVELOPED MARKETS EX-US GROWTH INDEX ETF 168 FFFFFF

VANGUARD DEVELOPED MARKETS EX-US VALUE INDEX ETF 172 FFFFFF

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 458.180 FFFFFF

VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 362 FFFFFF

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETFAGENTE:JPMCBNA 39.531 FFFFFF

VANGUARD ETHICALLY CONSCIOUS INTERNATIONAL SHARES 537 FFFFFF

INDEX FUNDAGENTE:JPMCBNA

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 135.601 FFFFFF

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS 5.495 FFFFFF

INDEX TRUST

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 1.028.139 FFFFFF

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST ITAGENTE:JPMCBNA

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 3.823 FFFFFF

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUSTAGENTE:JPMCBNA

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US INDEX FUND 132.459 FFFFFF

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX 81.680 FFFFFF

ETF

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 8.983 FFFFFF

VANGUARD FTSE DEVELOPED EX NORTH AMERICA HIGH DIVIDEND 33.540 FFFFFF

YIELD IND

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANYAGENTE:BROWN 42.666 FFFFFF

BROTHERS HARR

VANGUARD GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX 2.470 FFFFFF

FUNDAGENTE:JPMCBNA

VANGUARD INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX FUND 72.843 FFFFFF

VANGUARD INTERNATIONAL SHARES HIGH YIELD 337 FFFFFF

FUNDAGENTE:JPMCBNA

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED 3.287 FFFFFF

COMPANYAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTR FD- VANGUARD FTSE 8.673 FFFFFF

DEV EUR EX UK CCFAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG 6.125 FFFFFF

FTSE DEVELOPED WRLD CCFAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG FTSE 7.276 FFFFFF

DVLPD WRLD EX UK CCFAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE DEVELOPED 5.848 FFFFFF

WOR LD EX - U.K. EQUITY INDEX FUND

VANGUARD INVESTMENTS II CCF-VANGUARD SELECTED SCREENED 2.220 FFFFFF

FTSE DEV EU Il CCFAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

VANGUARD INVESTMENTS II CCF-VANGUARD SELECTED SCREENED 14.871 FFFFFF

FTSE DEV WRLD II(B)CCFAGENTE:BROWN BROTHERS HARR

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX 782.667 FFFFFF

FUNDAGENTE:JPMCBNA

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 136.478 FFFFFF

VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND II: INTERNATIONAL 112 FFFFFF

INDEX PORTFOLIOAGENTE:BROWN BROTHERS HARR
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INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE

Legenda:

1 1. Bilancio d'esercizio al 31 dicembre

2 2. Bilancio d'esercizio al 31 dicembre

3 3. Relazione sulla politica in materia
(politica di remunerazione 2026

4 4. Relazione sulla politica in materia
sezione (compensi 2025

5 5. Piano di incentivazione azionaria a

6 6. Nomina di 1 Amministratore ai sensi

lungo termine 2026-2030
dell’art.

F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; -: Non Votante;

Assemblea Ordinaria del 30/04/2026

ELENCO PARTECIPANTI
NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parziale Totale
VARIOPARTNER SICAV 13.259
VERITION MULTI STRATEGY MASTER FD (4TY J)AGENTE:BOFA SEC 1 1.494
EX ML PRO
VERITION MULTI-STRATEGY MASTER FUND LTD. C/O VERITION 544
FUND MANAGEMENT LLCRICHIEDENTE:GOLDMAN SACHS
INTERNATIONAL LIMITED
VFMC LOW VOLATILITY EQUITY TRUST 1 29.429
VFMC LOW VOLATILITY EQUITY TRUST 2 49.464
VIA SMART EQUITY EUROPE 65.295
VIF ICVC VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE EXUK EQUITY 14.771
INDEX FUND
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 1.688
VIRTUS KAR INTERNATIONAL SMALL-MID CAP FUND 1.849.058
VIRTUS TACTICAL ALLOCATION FUND 237.527
VIRTUS VARIABLE INSURANCE TRUST - VIRTUS STRATEGIC 25.282
ALLOCATION SERIES
VP BANK RISK OPTIMISED ESG EQUITY EUROPEAGENTE:SIX SIS LTD 10.156
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 271
WESTPAC WHOLESALE INTERNATIONAL SHARE NO. 3 3.145
TRUSTAGENTE:JPMCBNA
WHEELS COMMON INVESTMENT FUNDRICHIEDENTE:NT NT0 UK CIF 490
CLIENTS ACCOUNT
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERNATIONAL 111.059
EQUITY FUND
WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.495
WISDOMTREE INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND FUND 97.087
WISDOMTREE INTERNATIONAL MIDCAP DIVIDEND FUND 44.686
WISDOMTREE ISSUER ICAV 113.098
WISDOMTREE NEW ECONOMY REAL ESTATE FUND 30.531
XTRACKERS 96.580
XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 16.447
XTRACKERS FTSE DEVELOPED EX US MULTIFACTOR ETF 1.040
YOURINDEX SICAV 3.548
178.909.743
COMPUTERSHARE SPA IN QUALITA’ DI RAPPRESENTANTE DESIGNATO 0
NELLA PERSONA DI SIVIERO LUCA
- PER DELEGA DI
BAVA MARCO GEREMIA CARLO 3
3
DAPHNE 3 SPA (E) 288.625.010
288.625.010

X: Assente alla votazione;

RISULTATI ALLE VOTAZIONI
Ordinaria
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2025 - Approvazione della documentazione di bilancio
2025 - Destinazione del risultato d'esercizio
di remunerazione 2026 e sui compensi corrisposti 2025

3
F
F

F

di remunerazione 2026 e sui compensi corrisposti 2025
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- Approvazione della prima sezione

- Voto non vincolante sulla seconda

2386, comma 1 del codice civile e del paragrafo 13.17 dello statuto sociale
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INWIT

ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI

30 aprile 2026 - ore 11:00

DOMANDE PRE - ASSEMBLEARI
EX ART. 127-1er (D.LGs. N. 58/1998)



Premessa

Di seguito sono fornite le risposte alle domande sulle materie all'ordine del giorno dell’Assemblea della
Societd pervenute ai sensi dell’art. 127 ter del d.Igs. n. 58/1998. Al riguardo, si precisa che, ai sensi della
richiamata norma, “..la societd pud fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso
contenuto...”.

Si precisa, altresi, che le risposte ai quesiti - ove pertinenti agli argomenti all‘ordine del giorno - sono
rese in forma sintetica, in base a quanto é stato possibile rilevare nei tempi previsti e a quanto é stato
gid reso noto nella documentazione depositata nei termini di legge.

Si precisa, infine, che alle domande pervenute prima dellAssemblea e data risposta, entro il 28 aprile
2026, mediante pubblicazione nella sezione del sito internet di INWIT S.p.A. dedicata alla presente

Assemblea.



DOMANDE RICEVUTE DALL’AZIONISTA MARCO BAVA

Proposta di azione di responsabilitd per I'anticostituzionalita della delega obbligatoria per partecipare
alle assemblee, che ai sensi dell'art.2393 cc 2 comma, pud essere fatta anche se non all'odg in
occasione della discussione del bilancio: RICHIESTA DI AZIONE DI RESPONSABILITA” NEI CONFRONTI DEL
CDA e motivata dal fatto che nel 2026, utilizza, fuori dell'emergenza sanitaria COVID una normativa
autocratica anticostituzionale nei confronti degli art.3, 21, 47 della Costituzione. Il fatto che si continui
ad utilizzare una forzatura giuridica pandemica dopo anni dalla dichiarazione di chiusura della
pandemia da parte dellOMS, € la prova che l'obiettivo vero autocratico € volto all'annullamento del
diritto degli azionisti a partecipare alllassemblea. La circostanza é comprovata anche oggi dall’art.ll
della legge 21 del 2024, che stabilisce la proroga delle stesse disposizioni originariamente previste per
lo svolgimento dellassemblea dall'art. 106 del Decreto Cura Italia al 31 dicembre 2024. Se fossi stato
presente in assemblea avrei potuto contestare questa falsitad oltre che presentare direttamente
l'azione di responsabilitd. Tutto cid quindi dimostra una violazione congiunta degli art.3, 21 e 47 della
Costituzione.

Larticolo 11 della LEGGE 5 marzo 2024, n. 21 entrato in vigore il 27/03/2024 (GU n.60 del 12-03-2024)
consente, ove sia contemplato nello statuto, che le assemblee delle societd quotate si svolgano
esclusivamente tramite il rappresentante designato dalla societd. In tale ipotesi, non é consentita la
presentazione di proposte di deliberazione in assemblea e il diritto di porre domande e esercitato
unicamente prima dell'assemblea. Per effetto delle modifiche apportate al Senato, la predetta facolta
statutaria si applica anche alle societd ammesse alla negoziazione su un sistema muitilaterale di
negoziazione. L‘articolo 11 introduce un nuovo articolo 135-undecies.l nel TUF — Testo Unico Finanziario
(D. Lgs. n. 58 del 1998) il quale consente, ove sia contemplato nello statuto, che le assemblee delle
societd quotate si svolgano esclusivamente tramite il rappresentante pagato e designato dalla
societa. Le disposizioni in commento rendono permanente, nelle sue linee essenziali e a condizione
che lo statuto preveda tale possibilitd, quanto previsto dall‘articolo 106, commi 4 e 5 del decreto-legge
17 marzo 2020, n. 18, che ha introdotto specifiche disposizioni sullo svolgimento delle assemblee
societarie ordinarie e straordinarie, allo scopo di contemperare il diritto degli azionisti alla
partecipazione e al voto in assemblea con le misure di sicurezza imposte in relazione all'epidemia da
COVID-19. Il Governo, nella Relazione illustrativa, fa presente che la possibilita di continuare a svolgere
l'assemblea esclusivamente tramite il rappresentante designato tiene conto dell’evoluzione, da tempo
in corso, del modello decisionale dei soci, che si articola, sostanzialmente, in tre momenti la
presentazione da parte del consiglio di amministrazione delle proposte di delibera dell'lassembleaq; la
messa a disposizione del pubblico delle relazioni e della documentazione pertinente; I'espressione del

voto del socio sulle proposte del consiglio di amministrazione. In questo contesto, viene fatta una
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affermazione priva di ogni fondamento giuridico: che Il'assemblea ha perso la sua funzione
informativa, di dibattito e di confronto essenziale al fine della definizione della decisione di voto da
esprimere. Per cui non e’ vero che la partecipazione all'‘assemblea si riduca, in particolar modo, per gli
investitori istituzionali e i gestori di attivitd, nell’esercizio del diritto di voto in una direzione definita ben
prima dell'evento assembleare, all’esito delle procedure adottate in attuazione della funzione di
stewardship e tenendo conto delle occasioni di incontro diretto, chiuse ai risparmiatori, con il
management della societd in applicazione delle politiche di engagement. Ecco [l'ennesima la
dimostrazione della violazione dell'art.3 della Costituzione, unito all‘art.2] in quanto gli investitori
istituzionale possono sia partecipare sia intervenire esprimendo tutti i loro pensieri agli amministratori,
mentre gli azionisti no. Per cui possono esercitare il loro diritto statuito dall'art.47 della Costituzione se
non possono piu partecipare alle assemblee, come avviene in tutti i paesi del Mondo?

Per cui in questo contesto, si verrebbe ad applicare una norma di esclusione dal diritto di
partecipazione alle assemblee degli azionisti per una oggettiva differenza di diritti fra cittadini azionisti
privati investitori, mentre lo possono fare gli azionisti istituzionali che invece godono di incontri diretti
privati e riservati con il management della societd in applicazione delle politiche di engagement.
Camera e Senato non hanno mai spiegato perché mentre consentono agli investitori istituzionali di
esprimere liberamente il loro pensiero sulle societd e gli amministratori, tutti gli altri azionisti, che lo
hanno sempre fatto nelle assemblee, con la chiusura delle assemblee, non lo possono pit fare?

Il che crea una palese ed illegittima asimmetria informativa, legalizzata in Italia rispetto al contesto
internazionale in cui questo divieto di partecipazione non sussiste, mettendo un bavaglio agli azionisti
che cosi perdono I'unico diritto che avevano per esprime il loro pensiero e tutelare il loro risparmio.
Anzi gli orientamenti europei vanno da anni nella direzione opposta come dimostrano le lettere inviate
dal Council of Institutional Investors ed International Corporate Governance Network, che alleghiamo.
L'unica ragione dichiarata e che sono state di fatto rese permanenti le misure introdotte in via
temporanea per l'emergenza Covid-19 che e’ stata prorogata sino al 311225, quando questa
emergenza sanitaria é stata chiusa da 3 anni dall’lOMS. La relativa vigilanza é esercitata, secondo le
competenze, dalla Consob (articolo 62, comma 3 TUF e regolamenti attuativi) o dall’Autoritd europea
dei mercati finanziari — ESMA. Ma I'ESMA non e’ stata mai sentita su questo articolo mentre la Consob
ha espresso parere contrario che e’ stato ha ignorato. Ma i soprusi non finiscono qui: il comma 3 del
nuovo articolo 135-undecies.l chiarisce che, nel caso previsto dalle norme in esame. il diritto di porre
domande (di cui all'articolo 127-ter del TUF) & esercitato unicamente prima dell’lassemblea. La societa
fornisce almeno tre giorni prima dell'assemblea le risposte alle domande pervenute. In sintesi, la
societd pud fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto. Inoltre si considera
fornita in assemblea la risposta in formato cartaceo messa a disposizione, all'inizio delladunanza, di

ciascuno degli aventi diritto al voto. Come fa I'azionista che é obbligato a delegare a farlo
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coscientemente e liberamente, se prima non legge le risposte alle sue domande? Da cui una ulteriore
violazione sempre dell'art.21 della Costituzione.

Conclusioni

Al termine di questa mia azione di responsabilita vorrei capire se in questo nostro paese esiste ancora
uno spazio di rispettosa discussione democratica o di tutela giuridica nei confronti di una decisione
arbitraria di una classe dirigente qui palesemente opaca attraverso la palese violazione della
Costituzione che avrebbe dovuto essere sollevata nelle sedi opportune che invece I'hanno approvata
senza voti contrari. Per questa sola ragione auspico che gli azionisti votino questa azione di
responsabilitd’ nei confronti di un cda che per l'artil della legge 21 del 2024 anticostituzionale
impedisce, e che tutti gli azionisti possano tornare direttamente e liberamente in assemblea a
manifestare il loro pensiero per la tutela del proprio risparmio nazionale.

Confido quindi in una risposta che garantisca il rispetto della libertd progressista di un paese evoluto,
stabile e garante nei diritti delle minoranze. Anche se la storia dell’art.ll della legge 21 del 2024, finora
ha consentito solo, da parte di un Parlamento, di togliere, in questo paese i diritti costituzionali, degli
azionisti senza alcuna ragione sociale palese. Con questa richiesta di azione di responsabilitd non
potrete dire in qualsiasi sede di non aver saputo che lo strumento che avete usato é incostituzionale.
Anche se il Presidente di Banca Intesa S.Paolo sostiene che : Ai sensi dell’art. 106, comma 4, del D. L. n. 18
del 17 marzo 2020, convertito dalla L. n. 27 del 24 aprile 2020, i cui effetti sono stati, da ultimo, prorogati
dalla L. n. 15 del 21 febbraio 2025, la Societd ha deciso di avvalersi della facolta di prevedere che
lintervento e l'esercizio del voto degli aventi diritto in Assemblea saranno consentiti esclusivamente
tramite il Rappresentante Designato ai sensi dell‘art. 135-undecies del D. Lgs. n. 58/1998, secondo le
indicazioni fornite nello specifico paragrafo del presente avviso.

La scelta tiene conto dell'esperienza di gestione assembleare sperimentata sin dal 2020, che ha fatto
registrare negli anni un aumento del tasso di partecipazione dei soci rispetto agli anni precedenti.

La modalita prescelta di svolgimento dell’Assemblea in particolare:

«  valorizza il processo di dialogo pre-assembleare nell'ottica di assicurare a tutti gli azionisti -
ancorché non presenti in Assemblea - trasparenza informativa e paritd di accesso alle informazioni
necessarie per esercitare consapevolmente le decisioni di voto, tenuto conto che tutte le proposte, le
domande e gli eventuali interventi scritti sugli argomenti all’'Ordine del Giorno devono essere presentati
con anticipo dagli azionisti prima dell’Assemblea in modo che la Societd possa pubblicarli e renderli
conoscibili al mercato, con un risultato di efficacia ulteriore e distintiva rispetto alle ipotesi di
interazione dei soli soci presenti in riunioni fisiche;

«  consente, quindi, a tutti gli azionisti di conoscere il contenuto delle domande presentate e delle
relative risposte fornite dalla Societd, nonché degli eventuali interventi scritti e proposte presentati

dagli azionisti sugli argomenti all'Ordine del Giorno in tempo utile per poter formare il proprio
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convincimento ed esprimere le decisioni di voto in maniera consapevole e sulla base di un omogeneo
set informativo che beneficia anche del dialogo pre-assembleare, mediante il conferimento della
delega o subdelega e delle relative istruzioni di voto al Rappresentante Designato.

Le modalita di svolgimento dell'evento assembleare dettagliate nei paragrafi che seguono sono del
tutto aderenti alle indicazioni operative emanate dalla Consob con comunicazione n. 3/2020 a
garanzia di tutti gli azionisti.

Tutti argomenti fini esclusivamente a se stessi, dimostrano come il provvedimento sia solo personale,
per cui nonostante sia incompatibile sia con la forma Repubblicana, sia con la Costituzione Italiana, e
sia con quella Europea nessuno nei 2 rami del parlamento ha voluto accorgersene, votando contro e
denunciandone la incostituzionalitd. mentre la Commissione invita I''TALIA a recepire correttamente la
direttiva sui diritti degli azionisti di societd quotate La Commissione ha deciso di avviare una
procedura di infrazione inviando una lettera di costituzione in mora all'ltalia (INFR(2025)4004) per il non
corretto recepimento della direttiva sui diritti degli azionisti (direttiva 2007/36/CE). Limpegno nel lungo
periodo degli azionisti nelle societd in cui investono é essenziale per garantire che queste ultime siano
ben amministrate e sostenibili. La direttiva tutela e responsabilizza gli azionisti promuovendo Ia
trasparenza, la responsabilita e il buon governo societario nelle societa quotate. Stabilisce una serie di
norme e diritti per garantire che gli azionisti abbiano voce in capitolo nelle societd in cui investono e
che i loro interessi siano rappresentati e rispettati. La legge italiana mina la libertd degli azionisti di
scegliere senza limitazioni il proprio rappresentante per le assemblee generali, imponendo invece un
rappresentante designato a livello di societd. In tal modo viola il diritto degli azionisti, ai sensi della
direttiva, di presentare delibere per qualsiasi punto all'ordine del giorno, compresi quelli di nuova
introduzione, negando cosi ai rappresentanti designati dalla societa gli stessi diritti di cui godrebbero
gli azionisti che essi rappresentano. La Commissione procede pertanto allinvio di una lettera di
costituzione in mora allltalia, che dispone ora, maggio 25, di 2 mesi per rispondere e rimediare alle
carenze segnalate dalla Commissione, trascorsi i quali, in assenza di una risposta soddisfacente che
non c'é stata, questultima potra decidere di emettere un parere motivato.

«Questa é ['ultima di una serie di azioni da parte di questo governo destinate a suonare la campana a
morto per la corporate governance e per la democrazia degli azionisti, a togliere voce ai proprietari
delle societda e a elevare il management a uno status intoccabile».

R: Con riferimento alla richiesta di azione di responsabilitd nei confronti del Consiglio di
Amministrazione, fermi restando i presupposti di legge, formali e sostanziali, previsti dalla specifica
disciplina in materia, qui richiomata integralmente, si rappresenta che la Societd si e avvalsa
legittimamente della facoltd prevista dall‘art. 106, comma 4 del D. L. n. 18/2020, convertito dalla legge n.
27/2020, la cui efficacia é stata da ultimo prorogata, dal decreto-legge 31 dicembre 2025, n. 200,

convertito nella Legge 27 febbraio 2026, n. 26.



Posto che, pertanto, la Societad ha operato nel pieno rispetto della legge, I'azione di responsabilita
proposta ai sensi dell'art. 2393, comma 2, cod. civ, deve ritenersi inammissibile, in difetto dei
presupposti di fatto e di diritto.

1) Nel corso del 2025, gli investimenti industriali sono stati pari a 313,8 milioni, sostanzialmente in linea
rispetto allo stesso periodo 2024. In particolare, il gruppo ha proseguito nella sua attivitd di sviluppo del
business ampliando il parco siti di circa 800 nuove torri, per un totale di circa 26mila strutture, e
continuando nella crescita delle nuove ospitalitd, pari a oltre 2.500 nell'anno. Inoltre € stato esteso il
piano di coperture dedicate multi-operatore nei luoghi a maggior concentrazione di utilizzatori e
traffico con oltre 150 nuove coperture Das per location indoor, per un totale di circa 800 coperture Das
attive a fine 2025. Inwit ha infine incrementato la propria efficienza anche grazie al piano di
rinegoziazione dei contratti di affitto e al piano di acquisizione dei terreni, con circa 1.600 transazioni real
estate. Al 31 dicembre 2025 il numero medio di operatori per sito (tenancy ratio) cresce attestandosi a
2,38 dal 2,32 di fine 2024, confermandosi tra i piu alti del settore. Non sarebbe il caso di investire in reti
per micro celle 5G6?

R: INWIT investe anche su reti microcellulare 5G, supportando gli Operatori Mobili nello sviluppo 5G;
affianca allo sviluppo del macro grid (nuove torri per macro siti e nuove ospitalitd ed upgrade 5G su
siti esistenti), anche l'evoluzione in termini di micro grid, che consiste in coperture 5G indoor
multioperatore, realizzate, ad esempio, in occasione delle recenti Olimpiadi di Milano-Cortina (Arena di
Verona, ‘Arena Santa Giulia, Fiera Rho, Fiera di Milano Mico) e di small cell, in particolare per ambienti
outdoor ad alta concentrazione di traffico in aree generalmente complementari alla copertura
garantita dai macro siti. Ulteriori progetti sono in corso di realizzazione a Milano e a Roma, nellambito
del progetto Roma 5GC.

2) La societd, a seguito di un incremento della conflittualitd con Fastweb+Vodafone e Tim sui Master
Service Agreement, il 19 marzo scorso ha rivisto al ribasso le stime per il periodo 2026-2030. Per il 2026
la guidance prevede ricavi nel range 1,050-1,090 milioni di euro, Ebitda margin pari a circa il 90% ed
Ebitdaal margin pari a circa il 72%. Redditivita in calo?

R: La guidance per il 2026 conferma una redditivitd tra le piu elevate nel settore delle TowerCo, con un
EBITDA margin di circa il 90% (rispetto al 91.4% nel 2025) e un EBITDAaL margin di circa il 72% (rispetto al
73% nel 2025), riflettendo la soliditd del modello di business e l'efficienza operativa della societa. Per
ulteriori approfondimenti si rimanda al Bilancio Integrato 2025 pubblicato al seguente link

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

3) Lattrito tra Inwit e le due telco riguarda I'annuncio da parte di Fastweb+Vodafone e Tim della
rinuncia ai Master service agreement (Msa). Per primo si & mosso il gruppo guidato da Walter Renna,
che ha notificato la disdetta parlando di un’azione “nel pieno rispetto delle disposizioni contrattuali”.

Secondo Fastweb+Vodafone, “in conformitd al periodo di preavviso previsto dal contratto, 'Msa avrd
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termine formalmente alla fine di marzo 2028” anziché nel 2038 come invece supposto da Inwit.
Fastweb+Vodafone intende dunque avviare le trattative con Inwit per definire un piano di migrazione
pluriennale in linea con le disposizioni dell'Msa al fine di garantire la continuitd operativa fino a marzo
2028 e oltre tale data. Il piano di migrazione si baserd su accordi con fornitori terzi di infrastrutture
passive e su iniziative che vedono la partecipazione di Fastweb+Vodafone. La societd ha spiegato che
la decisione di porre termine al’Msa deriva “dalla constatazione che i costi dei servizi di Inwit non
risultano in linea con i benchmark di mercato, nonché dalla mancata disponibilitd della societd ad
avviare un confronto formale volto al loro allineamento. | prezzi superiori a quelli di mercato applicati da
Inwit riducono la capacitd di Fastweb+Vodafone di effettuare gli investimenti necessari per continuare
a offrire reti mobili di alta qualitd e contribuire alla digitalizzazione dell'ltalia”. Allo stesso modo, a
qualche giorno di distanza, anche Tim ha deliberato la disdetta del Master Service Agreement con Inwit.
La decisione é stata assunta dal consiglio di amministrazione riunitosi sotto la presidenza di Alberta
Figari e ha fissato come riferimento la scadenza contrattuale di agosto 2030, richiamando la clausola
sul cambio di controllo esercitata nel 2022. Tim ha precisato che, dopo la disdetta inviata qualche
giorno prima da Fastweb+Vodafone, “nellipotesi in cui venisse accertato — in sede giudiziale ovvero per
accordo tra le parti — che il cambio di controllo intervenuto nel dicembre 2020 abbia determinato
l'applicabilitd della relativa clausola contrattuale, la comunicazione odierna dovrd intendersi anche
quale disdetta con efficacia rispetto al termine originario del 31 marzo 2028". Il gruppo, quindi, ha
formalizzato due possibili sbocchi temporali: agosto 2030 come scadenza collegata alla clausola
esercitata nel 2022, ma anche marzo 2028 se dovesse essere riconosciuta la rilevanza del cambio di
controllo del dicembre 2020. Il nodo resta legato all'interpretazione contrattuale e ai possibili sviluppi
giudiziali o negoziali. In risposta alle mosse di Fastweb+Vodafone e Tim, Inwit ha annunciato una
battaglia legale. Prevista lunga ed inutile?

R: La Societd, a seguito delle iniziative poste in essere dai due Anchor Tenants, ritenute infondate e
pretestuose, come da comunicati stampa diffusi ai sensi di legge, ha agito nelle sedi competenti,
anche in via cautelare, a tutela dei diritti propri e di tutti gli stakeholders. La relativa tempistica,
certamente non breve e nell'ordine di mesi/anni, non é pronosticabile.

4) Lla nostra rete, composta da circa 26 mila siti, € il risultato di 40 anni di lavoro di Tim, Vodafone e
Inwit, che hanno potuto beneficiare del vantaggio del first-mover per costruire siti di massima qualitd
nelle migliori posizioni disponibili”. “Il 35% dei nostri siti si trova in posizioni uniche, come nel cuore delle
grandi cittd, cosi come aree montane e borghi, pit in generale circa il 75% della nostra rete non &
replicabile. Uscire dalla rete Inwit vuol dire avere piano di rete alternativa con la costruzione di almeno
15 mila nuove torri che, con un roll-out medio di 500 torri, richiederebbe 30 anni, con impatti sulla

qualita del servizio e con un costo di ulteriori due miliardi. Ma anche con impatti ambientali notevoli con



5)

6)

I'emissione di oltre 500mila tonnellate di CO2. No, perché la rete XG e satellitare € diversa da quella
attuale che non avete saputo o voluto anticipare?

R: Lo sviluppo delle reti e dei servizi satellitari sono complementari a quelli mobili. La rete satellitare per
sua natura, avendo scala globale, non e progettata per servire un numero molto elevato di clienti
come la rete mobile. Inoltre, & in grado di funzionare solo con il terminale utente in outdoor con
visibilita diretta del cielo, mentre oltre I'80% del traffico mobile (principalmente generato da
smartphone) é realizzato in indoor. La rete satellitare & quindi pensata per servizi fissi (con CPE
installata sul tetto) in aree bianchissime, ovvero prive di servizi fibora e FWA 4G/5G; anche la
componente di connettivita diretta tra il satellite e lo smartphone (cosiddetta D2D), attualmente in
fase di sviluppo, potendo agire solo con visibilita diretta del cielo da parte del terminale é pensata per
applicazioni in aree totalmente prive di copertura mobile in outdoor (che in Italia risultano marginali) e
come comunicazione di backup in caso di emergenza (disastri naturali, guerre, ecc). La Societd é
attenta alle evoluzioni tecnologiche che possano sia integrare le condizioni dei servizi esistenti, che
determinare innovazioni e trasformazioni strutturali delle reti e servizi (vedi 6G, Cloud & Open RAN, Edge
Computing) supportando gli operatori in questi percorsi di evoluzione infrastrutturali.

Si attendono ora le mosse del fondo di private equity Ardian, azionista di INWIT con il 32% del capitale
circa attraverso il veicolo Daphne. Quest'ultimo ha acquistato da Tim le azioni della tower company in
tre transazioni tra il 2020 e il 2024, pagando 2,9 miliardi di euro. Oggi quanto valgono?

R: Per i dettagli aggiornati sulla capitalizzazione di borsa, sulla struttura dell'azionariato e sulla politica
dei dividendi e remunerazione degli azionisti che concorre al rendimento complessivo
dellinvestimento, si rimanda sia alle informazioni riportate nel Bilancio integrato 2025 pubblicato al

seguente link https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-

2026/. sia alle informazioni aggiornate sullandamento del titolo presenti nella pagina

https://www.inwit.it/it/investor-relations/informazioni-sul-titolo/

La disdetta del’Msa con Inwit infatti, “consentird a Fastweb+Vodafone di indirizzare gradualmente
risorse finanziarie verso lo sviluppo di nuove infrastrutture, di migliorare la qualitd e la copertura della
rete, di accelerare il rollout del 5G, valorizzando i propri investimenti, attualmente pari a 1.5 miliardi di
euro allanno”. L'accordo stipulato tra Tim e Fastweb+Vodafone prevede la costruzione e la gestione di
nuove torri per la telefonia mobile, con la prospettiva di realizzare, come anticipato, fino a 6mila nuovi
siti sul territorio italiano. Il progetto “consentird a Fastweb+Vodafone e Tim di migliorare I'efficienza
operativa e di allineare i costi delle infrastrutture passive alla media europea, mantenendo al tempo
stesso standard di qualitd elevati delle infrastrutture e la flessibilitd tecnologica necessaria per lo
sviluppo di reti di nuova generazione”. L'iniziativa, subordinata alle necessarie autorizzazioni da parte
delle autoritd competenti, sard inizialmente realizzata attraverso una joint-venture partecipata

pariteticamente dai due operatori, con l'obiettivo di valutare in una fase successiva lingresso di
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investitori terzi nella compagine societaria al fine di ottimizzarne la struttura finanziaria. L'infrastruttura
sard inoltre resa disponibile anche ad altri attori del settore sulla base di un modello di accesso aperto.
Le attivitd di costruzione saranno avviate secondo un piano di sviluppo articolato su piu anni.
Fastweb+Vodafone e Tim opereranno come anchor tenant della nuova infrastruttura, sottoscrivendo
accordi di lungo periodo per I'utilizzo delle torri a condizioni di mercato. Le parti valuteranno inoltre la
possibilita di fornire ulteriori servizi. Perché non avete anticipato tutto cio?

R: La Societa ha sempre operato in esecuzione dei contratti di lungo termine all'epoca sottoscritti con
gli Operatori, validi ed efficaci fino al 2038, per effetto dell'esercizio dell'opzione “termine esteso”.

7) Ardian oggi detiene il 31% attraverso Daphne, insieme all'assicuratore Crédit Agricole Assurance. Un
altro 37,6% e in mano a Central Tower Holding, controllata da Vodafone GmbH e dal fondo Oak
Consortium - partecipato da Gip e Kkr. Fastweb+Vodafone e Tim hanno avviato una partnership per la
costruzione e la gestione di nuove torri per la telefonia mobile, con la prospettiva di realizzare fino a
6mila nuovi siti sul territorio italiano. L' accordo non vincolante & finalizzato anche ad accelerare il roll-
out nazionale del 5G. Il nuovo accordo segue a ruota un altro progetto congiunto: si tratta della
cooperazione, annunciata a gennaio, per lo sviluppo delle reti di accesso mobile attraverso un modello
di Radio Access Network (Ran) sharing. Anche questa intesa — propedeutica a un contratto definitivo,
previsto entro il secondo trimestre 2026 - ha l'obiettivo di accelerare I'espansione del 5G in Italia. Nel
quadro delliniziativa, ciascun operatore sard responsabile dello sviluppo della rete in dieci regioni
realizzando circa 15.500 siti entro la fine del 2028. In particolare I'accordo prevede che le due societa
possano — nelle aree interessate — utilizzare in modo condiviso e reciproco i propri asset radio-mobile,
evitando cosi duplicazioni infrastrutturali. Le nuove efficienze derivate da questa cooperazione
“consentiranno”, sottolineano le due aziende, “di estendere la copertura delle reti 5G ad alte prestazioni
ad aree a bassa densitd poco servite, migliorando linclusione digitale e la qualitd del servizio per
famiglie e imprese”. Secondo Fastweb+Vodafone e Tim, “il modello di collaborazione, gid ampiamente
adottato in altri paesi dell’'Unione Europeq, garantisce a entrambe le aziende il mantenimento di una
piena autonomia commerciale e indipendenza tecnologica, un ridotto impatto ambientale e, riducendo
i costi di implementazione, libera risorse per nuovi investimenti nella techologia mobile di nuova
generazione”. Secondo un report di Opensignal, 'accordo di Ran sharing 5G tra i due operatori € in
grado di produrre degli impatti positivi immediati sulla copertura rurale e sull'esperienza di rete dei
clienti. Mentre le implicazioni competitive e normative pit ampie si manifesteranno nel tempo, gli effetti
immediati a livello di rete sono piu chiari: innanzitutto, un immediato miglioramento del 5G nelle zone
rurali, dove l'esperienza di copertura potrebbe aumentare fino a circa 7,5 (su una scala da 0 a 10),
rispetto al 5,6 di Tim e al 6,8 di Vodafone, con un miglioramento previsto rispettivamente del 32% e
dellN%. Inoltre, nonostante non vengano rilasciate nuove frequenze, la copertura 5G aumenterad:

entrambi gli operatori detengono gid le stesse allocazioni nazionali nelle bande 700 MHz e 3,7 GHz. Il

10



vantaggio deriva dalla condivisione delle infrastrutture e dallampliamento della portata di copertura,
non dall'accesso a nuove frequenze. Per quantificare il potenziale impatto, Opensignal ha applicato la
stessa metodologia utilizzata nelle precedenti analisi di consolidamento e integrazione di rete (tra cui
Vodafone-Three nel Regno Unito). La societd di analisi ha sovrapposto le aree di copertura di entrambi
gli operatori e stimato la percentuale di aree popolate in cui gli utenti avrebbero accesso alla copertura
radio combinata, ipotizzando che i siti esistenti continuino a servire le loro attuali aree di copertura
uniche. Cid fornisce una proiezione a livello di rete senza fare ipotesi su prezzi, concorrenza o
razionalizzazione dei siti. Implicazioni in vista del rinnovo dello spettro radio nel 2029 Secondo
Opensignal, il momento in cui & arrivato I'accordo di Ran sharing 5G tra Tim e Fastweb+Vodafone &
significativo. Il prossimo rinnovo delle licenze delle frequenze radio in Italia dovrebbe rafforzare gli
obblighi di copertura, includendo potenzialmente requisiti pit severi in termini di latenza e densitd di
connessione. In tale contesto, 'estensione della copertura 5G nelle zone rurali favorisce sia I'esperienza
dei clienti che la conformitd normativa. Una questione tecnica fondamentale riguarda la struttura dello
spettro. Un blocco contiguo di 100 MHz nella “C Band” & ampiamente considerato come un punto di
riferimento per le implementazioni 5G ad alte prestazioni. Oggi, Tim e Vodafone detengono ciascuna 80
MHz nella banda 3,7 GHz. Sebbene la condivisione della Ran non aumenti immediatamente la massima
larghezza di banda, crea opzioni strategiche. Se i futuri accordi normativi consentiranno un
coordinamento pit approfondito, potenzialmente nelllambito di un quadro Multi-operator core network,
il pooling dei blocchi di frequenze potrebbe consentire un uso piu efficiente dello spettro in banda n78.
Uno sviluppo che trasformerebbe la partnership da un acceleratore di rollout a un potenziale vantaggio
di capacitd a lungo termine. Intermonte: “Iniziativa dalla duplice valenza industriale” Secondo gli analisti
di Intermonte pur in assenza di indicazioni sugli economics, l'iniziativa dovrebbe consentire a TIM e
Fastweb di migliorare I'efficienza operativa e di allineare i costi alla media europea, mantenendo al
tempo stesso standard qualitativi elevati delle infrastrutture e la flessibilitd tecnologica necessaria per
lo sviluppo di reti di nuova generazione. “Oltre all'opportunitd di deconsolidare capex tramite un veicolo
off-balance sheet — spiegano - liniziativa ha una duplice valenza strategico-industriale: da un lato si
inserisce in un contesto di maggiori impegni di investimento da parte degli operatori, che stanno
negoziando il rinnovo dello spettro in scadenza nel 2029 in cambio dell'impegno a realizzare maggiori
investimenti sul 5G. Tutto cié’ che ho cercato di comunicarvi lo scorso anno senza nessun risultato?

R: Non & dato comprendere il tenore della domanda che sembra riprendere considerazioni
dell’Azionista in merito agli accordi annunciati da TIM e Vodafone+Fastweb di RAN Sharing e costruzione
nuovi siti e al rinnovo dello spettro in scadenza nel 2029. La Societd in ogni caso conferma e ribadisce |l
proprio ruolo di infrastruttura strategica, a supporto dei processi di digitalizzazione e densificazione del

paese.
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8) Ma non solo il dibattito sul 6G Al-nativo compie un salto di scala. Gli Emirati Arabi Uniti hanno
presentato una proposta architetturale che punta a cambiare i presupposti tecnologici della rete
mobile, introducendo un livello nativo di intelligenza artificiale capace di operare in modo trasversale.
La mossa arriva con il whitepaper firmato da e& Uae — I'operatore telco degli Emirati Arabi Uniti, parte
del gruppo internazionale e& (ex Etisalat) — e Khalifa University, che descrive un modello pensato per
influenzare i lavori verso I''mt-2030 e le future Release 21+ del 3Gpp. Il documento introduce un
concetto destinato a diventare uno dei temi forti della ricerca internazionale: I'Al plane, uno strato
dedicato alle funzioni cognitive, messo sullo stesso piano dei livelli utente, controllo e gestione.
L'obiettivo & permettere alla rete di apprendere, ragionare e agire in autonomia, superando I'approccio
incrementale che oggi caratterizza I'applicazione dell’'Al alle reti 5G. Un'architettura pensata per
'autonomia di retel la proposta si basa sullidea che la connettivitd debba evolvere da infrastruttura
deterministica a sistema cognitivo distribuito. Il whitepaper descrive un ambiente in cui gli agenti
intelligenti lavorano su componenti radio, core ed edge, coordinati da un orchestratore che governa
I'intero ciclo di vita dell’Al. Il nuovo Al plane garantisce continuitd tra sensing, apprendimento e azione,
con loop chiusi che permettono alla rete di anticipare condizioni anomale e intervenire prima che si
traducano in degradi di servizio. La presenza del gemello digitale consente di simulare scenari
complessi e alimentare gli algoritmi con dati contestuali aggiornati, con un effetto diretto sulla qualita
delle decisioni. Il valore politico-tecnologico dell'iniziativa emerge con chiarezza. Gli Emirati aspirano a
contribuire alla definizione delle architetture globali e propongono un modello che entra nel merito
della progettazione. Accanto alla definizione dello strato cognitivo, il documento introduce un set di Kpi
per misurare l'intelligenza della rete, dalla latenza decisionale all'efficienza energetica per inferenza. |
parametri intendono creare un quadro comparabile tra fornitori e favorire un ambiente realmente
multi-vendor. L'apertura verso nuove interfacce standard mira a evitare il rischio di frammentazione e
a sostenere un ecosistema interoperabile, requisito essenziale per un mercato che conta su una
catena del valore globale e complessa. La visione proposta dagli Emirati si articola intorno a cinque
direttrici che delineano l'evoluzione dell'infrastruttura. La prima riguarda la pervasivitd delle
piattaforme di machine learning, pensate per operare in prossimitd dei dati grazie a una distribuzione
intelligente del calcolo tra cloud ed edge. La seconda riguarda lintegrazione di tecnologie avanzate
come i sistemi di sensing, che ampliano la capacitd della rete di percepire 'ambiente e agire in modo
predittivo. Prosegue con l'adozione di architetture aperte e programmabili, in linea con l'orientamento
del settore verso modelli O-Ran. La sostenibilitd assume un ruolo centrale, in quanto 'aumento delle
attivitd di inferenza richiede strategie di ottimizzazione energetica. Il quinto pilastro riguarda la
governance dell'Al, cruciale per garantire trasparenza, sicurezza e controllo sul comportamento dei
modelli. Il posizionamento strategico della proposta emerge anche nei commenti rilasciati dai

promotori. Marwan Bin Shakar, chief technology officer di e& Uae, sintetizza cosi la portata

12



delliniziativa: “ll 6G non riguarda prestazioni incrementali; riguarda la ridefinizione della rete come
sistema intelligente. Con questo modello introduciamo un’architettura Al-nativa, in cui apprendimento,
ragionamento e decisione autonoma sono parte del Dna della rete. La nostra contribuzione va oltre la
visione. Proponiamo un Al-plane strutturato, modelli di autonomia a loop chiuso, Kpi per la misurazione
dell'intelligenza e interfacce aperte che possono contribuire direttamente agli standard Imt-2030 e
3Gpp Release 21+. Come operatore nazionale, vogliamo accelerare i testbed di ricerca e garantire che
il 6G Al-nativo diventi una base sicura, affidabile e interoperabile per I'economia digitale.” Dal fronte
accademico, Ahmed Al Durra, associate provost della Khalifa University, sottolinea Iimportanza della
cooperazione: “Questo whitepaper dimostra la forza della cooperazione tra industria e mondo
accademico. Il 6G Al-nativo richiede nuove tecnologie wireless, nuovi modelli architetturali e nuove
regole per la governance del ciclo di vita dell’Al. La nostra universitd contribuisce con approfondimenti
che integrano intelligenza distribuita, ecosistemi di gemelli digitali e orchestrazione autonoma in un
quadro organico. Vogliamo posizionare gli Emirati come riferimento globale, garantendo reti
intelligenti per progettazione, sicure per architettura e interoperabili su scala mondiale.” Le ricadute
sulla roadmap internazionale. La proposta arriva in un momento in cui 'agenda globale sul 6G sta
prendendo forma. | gruppi di lavoro nei principali mercati hanno gid avviato le prime discussioni sulla
definizione dei requisiti e il tema dell'intelligenza nativa compare come elemento ricorrente. La
transizione verso infrastrutture autonome richiede perd un equilibrio delicato tra innovazione e
controllo. L'integrazione di funzioni cognitive su larga scala solleva questioni di sicurezza e affidabilita
che gli organismi di standardizzazione dovranno affrontare in modo coordinato. Gli Emirati puntano a
giocare un ruolo attivo, contribuendo con un modello completo che copre aspetti architetturali,
operativi e normativi. Il 6G Al-nativo non ha ancora una forma definitiva, ma la proposta di e& Uae e
Khalifa University rappresenta una delle prime architetture organiche presentate a livello globale.
Introduce un modello che va oltre la sperimentazione di algoritmi isolati e abbraccia la rete come
sistema che apprende e si autoregola. La presenza dell’Al plane segna un cambio di prospettiva che
potrebbe incidere sulle prossime fasi dello sviluppo tecnologico. Il documento invita I'ecosistema a
valutare la rete non solo come infrastruttura di trasmissione, ma come piattaforma cognitiva capace
di generare valore attraverso processi decisionali autonomi. Voi ci state pensando?

R: INWIT segue con attenzione tutte le evoluzioni che riguardano il mondo delle reti mobile ed altri
settori adiacenti ed in particolare il percorso evolutivo oltre lo standard 5G a partire dalle varie
iniziative pubbliche e private che convergono negli standard IMT e 3GPP che sono fondamentali per
garantire l'interoperabilita a livello mondiale che é stato uno dei principali elementi di successo delle
tecnologie mobili. In particolare, INWIT sta seguendo il percorso del 6G a partire dalle frequenze che
dovrebbero essere rese disponibili ed alla nuova architettura Al-native che dovrebbe portare a pieno

compimento le evoluzioni in corso sulla rete 5G legate ad Open RAN ed Al RAN con una architettura
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nativa. Per quanto sia prematuro al momento individuare nuovi modelli di Business per le TowerCo,
INWIT ritiene che I'evoluzione del 6G orientata al sensing ed all’Al nativa e distribuita anche a livello di
accesso, possa aprire delle opportunita di ulteriore valorizzazione delle torri ed anche dei sistemi di
microcopertura indoor ed outdoor che potranno evolvere in ottica edge di micro-data center. Tale
evoluzione é prevedibile avvenga dopo il 2030, nel frattempo INWIT continua a monitorarne le
evoluzioni ed a sviluppare competenze interne, partecipando ai forum dedicati e collaborando con
universitd e start up.

9) Quanto viene pagato il rappresentante designato?

R: Come riportato nell’avviso di convocazione, Computershare S.p.A. € il Rappresentante Designato dalla

Societd ex art. 135 undecies TUF a condizioni standard e di mercato, in linea con le migliori prassi delle

societa quotate.

10) Avete un piano industriale in caso di 3A GUERRA MONDIALE?

R: Non esiste un piano industriale specifico per uno scenario estremo e imprevedibile come una terza

guerra mondiale. La Societd dispone tuttavia di un articolato sistema di gestione dei rischi e continuita

operativa aziendale volto a fronteggiare eventi straordinari. Tali presidi sono integrati nei processi di

Enterprise Risk Management e Business Continuity e vengono costantemente monitorati, aggiornati e

sottoposti a verifica anche attraverso analisi di scenario e stress test.

M) Avete in programma di istituire una fondazione? con quali fini?

R: La Societa non ha in programma l'istituzione di una Fondazione.

12) Quanto si & speso per attivitd di lobbing? Per cosa? quando?

R: La Societd gestisce le relazioni istituzionali attraverso risorse interne, in conformita al e nel rispetto della

normativa applicabile.

13) | certificatori di bilancio fanno anche una consulenza fiscale?

R: No.

14) Esiste un conto del Presidente? di quale ammontare é stato? per cosa viene utilizzato?

R: No. La Societa ha rapporti bancari con primari istituti esclusivamente per la gestione dell'attivita di

impresa, in conformitd alla normativa di settore, anche regolamentare, applicabile.

15) Avete avuto attacchi ai dati con richiesta di riscatti dagli hacker?

R: No.

16) Quanto avete investito in cybersecurity? Con chi? Chi sono i vostri fornitori?

R: Con riferimento alle principali categorie di investimenti, si rinvia a quanto reso noto nelllambito del
Bilancio Integrato 2025, pubblicato sul sito internet al seguente link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/.

17) Avete un programma di incentivazione e retribuzione delle idee?
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R: La domanda é estranea all'ordine del giorno. Si precisa in ogni caso che la Societd non ha programmi
di incentivazione e retribuzione delle idee.

18)Mi date il dettaglio delle spese di pubblicitd per testata giornalistica?

R: La Societd non ha sostenuto “spese pubblicitarie”, salvo che per obblighi di pubblicitd legale. INWIT
comunica principalmente attraverso il proprio sito, i propri canali social e le attivita di ufficio stampa, nel
rispetto dei principi di trasparenza e indipendenza editoriale.

19) Avete adottato la ISO 37001 ed i Sistemi di Gestione Anti-Corruzione?

R. la Societd a marzo 2025 ha ottenuto la relativa certificazione 1SO 37001 (vedi link:

https://www.inwit.it/it/comunicati/a-inwit-la-certificazione-iso-37001-per-il-sistema-di-prevenzione-

della-corruzione/).

20) Il presidente, i consiglieri d’‘amministrazione ed i sindaci credono nel paradiso?

R: La domanda é estranea all'ordine del giorno. Si precisa in ogni caso che le convinzioni religiose dei
componenti gli organi sociali risultano costituzionalmente estranee ad ogni valutazione in materia.

21) Sono state contestate multe internazionali?

R: La Societa non ha ricevuto multe internazionali. In ogni caso, tutte le informazioni rilevanti relative a
sanzioni e/o contenziosi sono riportate nel Bilancio Integrato 2025, disponibile sul sito internet al seguente

link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-15-aprile-2025/

22) Sono state fatte operazioni di ping-pong sulle azioni proprie chiuse entro il 31122 con quali risultati
economici dove sono iscritti a bilancio?

R: Non sono state fatte operazioni di ping-pong sulle azioni proprie. Nel corso del 2025 sono state

effettuate esclusivamente operazioni di acquisto di azioni proprie in conformita alla, e nel rispetto dellq,

normativa in materia e in esecuzione delle delibere dell’Assemblea degli Azionisti del 15 aprile 2025 e della

delibera del Consiglio di Amministrazione del 17 aprile 2025, per cui si rimanda al link

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-15-aprile-2025/

23) A chi bisogna rivolgersi per proporre I'acquisto di cioccolatini promozionali, brevetti, marchi e startup?
R: La domanda é estranea all'ordine del giorno. In ogni caso, i fabbisogni di acquisto sono espressi dalle
strutture di business aziendali e indirizzati alla funzione Procurement che opera in conformitd alle vigenti
procedure aziendali.

24) Avete intenzione di realizzare iniziative in favore degli azionisti come i centri medici realizzati dalla

Banca d'Alba?

R: La domanda é estranea all'ordine del giorno. Si precisa in ogni caso che non si ha contezza delle
iniziative alle quali la domanda fa riferimento e non sono previste attivita della specie di quelle indicate.

25) TIR: tasso interno di redditivitd medio e WACC = tasso interessi passivi medio ponderato?
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R: Al riguardo si rinvia a quanto reso noto nelllambito del Bilancio Integrato 2025, pubblicato sul sito

internet al seguente link https.//www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-

aprile-2026/

26) Avete intenzione di certificarvi benefit corporation ed ISO 37001?

R: La Societd, nel mese di marzo 2025 ha ottenuto la relativa certificazione 1SO 37001 (vedi link:
https://www.inwit.it/it/comunicati/a-inwit-la-certificazione-iso-37001-per-il-sistema-di-prevenzione-
della-corruzione/). Allo stato la Societd non ha in programma di avviare un processo di certificazione
Benefit Corporation.

27) Avete intenzione di fare le assemblee anche via internet?

R: Lo Statuto sociale, approvato dall’Assemblea degli azionisti in data 4 ottobre 2022, prevede - ove
consentito dalla normativa anche regolamentare pro tempore vigente - la convocazione dell’Assemblea
con la facolta di svolgimento a distanza e partecipazione mediante sistemi di audio video conferenza,
senza l'indicazione di un luogo fisico di svolgimento della riunione.

28) A quanto sono ammontati i fondi europei per la formazione e per cosa li avete usati?

R: Nell'esercizio al 31 dicembre 2025 la Societa non ha utilizzato fondi europei per finanziare la formazione.
29) Avete in progetto nuove acquisizioni e/o cessioni?

R: Eventuali iniziative della Societd in materia di M&A saranno gestite e comunicate al mercato in
ottemperanza agli obblighi di legge, nei modi e nei tempi previsti dalla specifica normativa sul
trattamento delle informazioni price sensitive.

30) Il gruppo ha cc in paesi ad alto rischio extra euro?

R: Il gruppo INWIT non ha c/c aperti in paesi ad alto rischio. Per ulteriori informazioni si rimanda a quanto
reso noto nellambito del Bilancio Integrato 2025, pubblicato sul sito internet al seguente link

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026 /

31) Avete intenzione di trasferire la sede legale in Olanda?

R: Allo stato non e previsto il trasferimento della sede legale in Olanda.

32) Avete intenzione di proporre le modifiche statutarie che raddoppiano il voto?

R: Non sono allo studio modifiche statutarie in tal senso.

33) Avete call center all’estero? se si dove, con quanti lavoratori, di chi & la proprieta?

R: La domanda é estranea all'ordine del giorno. Si precisa in ogni caso che la Societd non gestisce call
center né in Italia né all’estero.

34) siete iscritti a Confindustria? se si quanto costa? avete intenzione di uscirne?

R: La Societa aderisce all’associazione di categoria ASSTEL, di Confindustria, secondo le modalitd previste
dallo statuto della citata associazione. Allo stato si intende mantenere [‘adesione con il contributo
annuale nella misura prevista dal regolamento associativo.

35) Come é variato l'indebitamento e per cosa?

16


https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/
https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/
https://www.inwit.it/it/comunicati/a-inwit-la-certificazione-iso-37001-per-il-sistema-di-prevenzione-della-corruzione/
https://www.inwit.it/it/comunicati/a-inwit-la-certificazione-iso-37001-per-il-sistema-di-prevenzione-della-corruzione/
https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026%20/

R: La posizione finanziaria netta della societd risulta pari a euro 5,1 miliardi in aumento rispetto al
dicembre 2024 per euro 0,6 miliardi. L'andamento riflette la forte generazione di cassa della Societa in
termini di Recurring Free Cash Flow, gli investimenti per la crescita, il pagamento di dividendi e I'acquisto
di azioni proprie a servizio del piano di buyback. Per approfondimenti si rinvia a quanto pubblicato sul sito
web della societd (sezione Investitori-informazioni sul debito) e a quanto riportato nel Bilancio Integrato

2025, disponibile sul sito internet al seguente link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-

azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

36) A quanto ammontano gli incentivi incassati come gruppo suddivisi per tipologia ed entita?
R: Per il dettaglio degli incentivi incassati dal gruppo nel corso dell’esercizio 2025 si rimanda a quanto reso
noto nelllambito del Bilancio Integrato 2025, pubblicato sul sito internet al seguente link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/.

37) Da chi é composto 'odv con nome cognome e quanto ci costa?

R: La composizione dell'Organismo di Vigilanza nominato ai sensi del D.Lgs. n. 231/01 e il relativo compenso
sono riportati nella Relazione sul governo societario e gli assetti proprietari e nella Relazione sulla politica
di remunerazione e | compensi corrisposti, entrambi disponibili sul sito internet della Societa al link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

38) Quanto costa la sponsorizzazione il Meeting di Rimini di Cl ed EXPO 2015 o altre? Per cosa e per
quanto?

R: La domanda e estranea all'ordine del giorno. Si precisa in ogni caso che la Societd non ha
sponsorizzato tali eventi.

39) Potete fornirmi I'elenco dei versamenti e dei crediti ai partiti, alle fondazioni politiche, ai politici italiani
ed esteri?

R: La Societa non ha effettuato versamenti a partiti fondazioni politiche, palitici italiani od esteri. La Societa
esclude tali pratiche in qualunque forma e specie, come espressamente previsto dal proprio Codice Etico,
nonché dalla policy anticorruzione adottata e pubblicata sul sito internet della Societa.

40) Avete fatto smaltimento irregolare di rifiuti tossici?

R: No. La Societd opera nel pieno rispetto della normativa vigente in materia di smaltimento dei rifiuti.
Esiste piuttosto un processo controllato di gestione dei rifiuti peraltro verificato da Bureau Veritas
nelllambito del processo di certificazione ISO 14001. Il processo € particolarmente virtuoso e comporta il
recupero del 98% delle materie prime, riducendo la quota di rifiuti che va a discarica.

41) Qual é stato l'investimento nei titoli di stato, GDO, titoli strutturati?

R: Nell’esercizio 2025 non sono stati effettuati investimenti “nei titoli di stato, GDO, titoli strutturati.”

42) Quanto é costato lo scorso esercizio il servizio titoli? e chi lo fa?

R: Il servizio e fornito da Computershare S.p.A, primaria societd nel settore, secondo i termini e le

condizioni contrattualmente previste e a prezzi di mercato.
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43) Sono previste riduzioni di personale, ristrutturazioni? delocalizzazioni?

R: Allo stato non sono previste attivita della specie di quelle indicate.

44) c’é un impegno di riacquisto di prodotti da clienti dopo un certo tempo? come viene contabilizzato?

R: La domanda e estranea all'ordine del giorno. Si precisa in ogni caso che la Societd non contempla
pratiche di tal genere.

45) Gli amministratori attuali e del passato sono indagati per reati ambientali, riciclaggio, autoriciclaggio
o altri che riguardano la societa? Con quali possibili danni alla societa?

R: La Societd non é a conoscenza di indagini a carico degli amministratori di INWIT per i reati indicati. Si
precisa che gli attuali amministratori di INWIT sono tutti in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
applicabile.

46) Ragioni e modalita di calcolo dell'indennitd di fine mandato degli amministratori.

R: Al riguardo si rinvia a quanto riportato nella Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi

corrisposti, disponibile sul sito internet al seguente link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-

azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

47) Chi fa la valutazione degli immobili? Quanti anni dura lincarico?

R: Si precisa che la Societd svolge ogni necessaria attivitad per la corretta valutazione dei propri attivi,
eventualmente avvalendosi di primarie societd del settore, secondo termini e condizioni richiesti dalle
specifiche esigenze.

48) Esiste una assicurazione D&O (garanzie offerte importi e sinistri coperti, soggetti attualmente coperti,
quando é stata deliberata e da che organo, componente di fringe-benefit associato, con quale broker é
stata stipulata e quali compagnie la sottoscrivono, scadenza ed effetto scissione su polizza) e quanto ci
costa?

R: La copertura assicurativa Directors & Officers riguarda l'intera popolazione manageriale e i componenti
gli organi sociali ed ha durata annuale. Il broker assicurativo & Marsh S.p.A. e il costo é in linea con gli
standard di mercato. Si rinvia a quanto riportato nella Relazione sulla politica di remunerazione e sui
compensi corrisposti, disponibile sul sito internet al seguente link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026 /

49) Sono state stipulate polizze a garanzia dei prospetti informativi (relativamente ai prestiti
obbligazionari)?

R: Ogni informazione relativa ai prospetti informativi € contenuta in tali documenti, disponibili sul sito
internet della Societd. In particolare, si precisa che non sono state stipulate polizze a garanzia dei
prospetti informativi per emissioni di prestiti obbligazionari.

50) Quali sono gli importi per assicurazioni non finanziarie e previdenziali (differenziati per macroareq,
differenziati per stabilimento industriale, quale struttura interna delibera e gestisce le polizze, broker

utilizzato e compagnie)?
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R: La societd ha stipulato polizze assicurative di Responsabilita Civile e di Property All Risks sull'intero
patrimonio aziendale con primarie compagnie assicurative. La gestione di tali polizze & affidata alla
Funzione Finance. Il costo é in linea con gli standard di mercato.

51) Vorrei sapere quale & Iutilizzo della liquidita (composizione ed evoluzione mensile, tassi attivi, tipologia
strumenti, rischi di controparte, reddito finanziario ottenuto, politica di gestione, ragioni
dellincomprimibilitd, quota destinata al TFR e quali vincoli, giuridico operativi, esistono sulla liquiditd)

R: Al riguardo si rinvia a quanto riportato nel Bilancio Integrato 2025 disponibile sul sito internet al
seguente link:  https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-
2026/.

Si precisa che INWIT, in ottemperanza alle policy aziendali alla data del 31.12.2025, ha impiegato la
liquiditd presso primarie istituzioni bancarie di elevato standing nazionale ed internazionale attraverso
strumenti di deposito a termine e giacenza di conto corrente a tassi allineati ai tassi EURIBOR di
riferimento.

52) Vorrei sapere quali sono gli investimenti previsti per le energie rinnovabili come verranno finanziati ed
in quanto tempo saranno recuperati tali investimenti.

R: Al riguardo si rinvia a quanto riportato nel Bilancio Integrato 2025 disponibili sul sito internet al seguente

link https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/.

53) Vi é stata retrocessione in Italia/estero di investimenti pubblicitari/sponsorizzazioni?

R: No. La Societd esclude pratiche di tal genere.

54) Come viene rispettata la normativa sul lavoro dei minori?

R: La Societa opera nel pieno rispetto delle normative applicabili in materia.

Sul punto, si rinvia in ogni caso alle disposizioni del Codice Etico disponibile al seguente link

https://www.inwit.it/it/governance/sistema-di-governance/codici-e-principi/.

55) E fatta o & prevista la certificazione etica SA8000 ENAS?

R: No. Le prassi e le procedure in essere sono completamente in linea con i punti norma della SA 8000.

56) Finanziamo l'industria degli armamenti?

R: No, si esclude.

57) Vorrei conoscere POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI GRUPPO ALLA DATA DELL’ASSEMBLEA CON TASSI MEDI
ATTIVI E PASSIVI STORICI.

R: Con riferimento ai dati al 31.12.2025, si rinvia al Bilancio Integrato 2025 in cui sono riportati gli ultimi dati
pubblici  disponibili accessibile al seguente link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-
azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/.

Si precisa che la Posizione Finanziaria Netta al 31/12/2025 si attesta a 5,1 miliardi di euro di cui la
componente di debito bancario e obbligazionario lordo e pari a 4,4 miliardi di euro. Il tasso medio del

debito bancario é pari al 3,3% mentre il tasso medio del debito obbligazionario & pari a 2,5%.
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58) A quanto sono ammontate le multe Consob, Borsa ecc di quale ammontare e per cosa?

R: La Societa non ha ricevuto multe da Borsa Italiana e Consob.

59) Vi sono state imposte non pagate? se si a quanto ammontano? Gli interessi? le sanzioni?

R: La Societa ritiene di avere regolarmente effettuato i propri adempimenti ai fini fiscali. Eventuali
contestazioni da parte delle competenti autoritd saranno gestite nei termini di legge.

60) Vorrei conoscere: variazione partecipazioni rispetto alla relazione in discussione.

R: Le partecipazioni rilevanti nella Societd ai sensi della normativa vigente sono rese note sul sito
istituzionale della Consob nonché, per quanto a conoscenza, sul sito della Societa al seguente link:

https://www.inwit.it/it/investor-relations/informazioni-sul-titolo

61) Vorrei conoscere ad oggi minusvalenze e plusvalenze titoli quotati in borsa all'ultima liquidazione
borsistica disponibile.

R: Alla data del 31.12.2025 la Societd non ha in portafoglio titoli quotati valorizzati al prezzo di mercato che
quindi possono generare, al momento della vendita, minus e plusvalenze, ma come detto ha unicamente
acquistato azioni proprie in esecuzione delle delibere assunte dalllAssemblea del 15 aprile 2025. La
registrazione di tali fattispecie di azioni & operata nel patrimonio netto della societad.

62) Vorrei conoscere da inizio anno ad oggi 'andamento del fatturato per settore.

R: Per l'andamento del fatturato 2025 si rinvia a quanto riportato nel Bilancio Integrato 2025 disponibile sul
sito internet al seguente link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-
azionisti-30-aprile-2026/.

Si precisa inoltre che nel Bilancio Integrato 2025 viene considerato, secondo l'interpretazione del principio
contabile IFRS8 (settore operativo), un unico settore di business.

63) Vorrei conoscere ad oggi trading su azioni proprie e del gruppo effettuato anche per interposta
societd o persona sensi art.18 drp.30/86 in particolare se & stato fatto anche su azioni d'altre societd, con
intestazione a banca estera non tenuta a rivelare alla consob il nome del proprietario, con riporti sui titoli
in portafoglio per un valore simbolico, con azioni in portage.

R: Nel corso dell'esercizio 2025 non é stata fatta alcuna attivita di trading.

64) Vorrei conoscere prezzo di acquisto azioni proprie e data di ogni lotto, e scostamento % dal prezzo di
borsa.

R: Tutte le informazioni relative agli acquisti di azioni proprie sono reperibili al seguente link:
https://www.inwit.it/it/chi-siamo/governance/informativa-societaria/.

65) Vorrei conoscere nominativo dei primi 20 azionisti presenti in sala con le relative % di possesso, dei
rappresentanti con la specifica del tipo di procura o delega.

66) Vorrei conoscere in particolare quali sono i fondi pensione azionisti e per quale quota?

Si fornisce risposta unitaria alle domande 65 e 66.
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R: Il dato relativo agli azionisti partecipanti allAssemblea, tramite il Rappresentante Designato, sard reso
disponibile nel resoconto sintetico, che sara pubblicato nei termini e con le modalitd previste dalla
normativa applicabile; il dato completo sulle partecipazioni in sede assembleare sard altresi allegato al
verbale della riunione.

67) Vorrei conoscere il nominativo dei giornalisti presenti in sala o che seguono I'assemblea attraverso il
circuito chiuso delle testate che rappresentano e se fra essi ve ne sono che hanno rapporti di consulenza
diretta ed indiretta con societd del gruppo anche controllate e se comunque hanno ricevuto denaro o
benefit direttamente o indirettamente da societa controllate, collegate, controllanti. qualora si risponda
con “non é pertinente”, denuncio il fatto al collegio sindacale ai sensi dell’art.2408 cc.

R. Viste le modalitd di partecipazione all’Assemblea del 30 aprile 2026, non é prevista la presenza di
giornalisti. In ogni caso né INWIT né le sue controllate hanno attualmente in essere rapporti di consulenza
diretta o indiretta con giornalisti. | rapporti con gli operatori dell'informazione si svolgono esclusivamente
nel perimetro delle ordinarie attivita di media relations, nel rispetto dei principi di trasparenza e
indipendenza editoriale.

68) Vorrei conoscere come sono suddivise le spese pubblicitarie per gruppo editoriale, per valutare
lindice d'indipendenza? vi sono stati versamenti a giornali o testate giornalistiche ed internet per studi e
consulenze?

R: La Societd non ha sostenuto “spese pubblicitarie” salvo che per obblighi di pubblicitd legale. Inwit
comunica principalmente attraverso il proprio sito, i propri canali social e le attivitd di ufficio stampa, nel
rispetto dei principi di trasparenza e indipendenza editoriale.

69) Vorrei conoscere il numero dei soci iscritti a libro soci, e loro suddivisione in base a fasce significative
di possesso azionario, e fra residenti in Italia ed all’estero.

R: In merito agli azionisti si rimanda al sito internet al seguente link https.//www.inwit.it/it/investor-

relations/informazioni-sul-titolo/.

70) Vorrei conoscere, sono esistiti nellambito del gruppo e della controllante e o collegate dirette o
indirette rapporti di consulenza con il collegio sindacale e societa di revisione o sua controllante. a quanto
sono ammontati i rimborsi spese per entrambi?

R: No. Si precisa che tali informazioni sono rese note nella documentazione pubblicata e disponibile sul
sito internet della Societad nella pagina dedicata alla presente Assemblea, al seguente link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

71) Vorrei conoscere se vi sono stati rapporti di finanziamento diretto o indiretto di sindacati, partiti o
movimenti fondazioni politiche (come ad esempio italiani nel mondo), fondazioni ed associazioni di
consumatori ef/o azionisti nazionali o internazionali nellambito del gruppo anche attraverso il

finanziamento di iniziative specifiche richieste direttamente?
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R: No. La Societd esclude tali pratiche in qualunque forma e specie, come peraltro espressamente previsto
dal Codice Etico.

72) Vorrei conoscere se Vi sono tangenti pagate da fornitori?

R: La Societa esclude categoricamente qualsivoglia attivita illecita; la Societd ha adottato ed
efficacemente attua il Modello Organizzativo ex D.Lgs. 231/2001 per la prevenzione dei reati.

73) Se c’é@ e come funziona la retrocessione di fine anno all'ufficio acquisti e di quanto &?

R: No, nessuna retrocessione.

74) Vorrei conoscere se si sono pagate tangenti per entrare nei paesi emergenti in particolare cina, russia
e india?

R: La Societa esclude categoricamente qualsivoglia attivita illecita; la Societd ha adottato ed
efficacemente attua il Modello Organizzativo ex D.Lgs. 231/2001 per la prevenzione dei reati.

75) Vorrei conoscere se si & incassato in nero?

R: La Societa esclude categoricamente qualsivoglia attivita illecita; la Societd ha adottato ed
efficacemente attua il Modello Organizzativo ex D.Lgs. 231/2001 per la prevenzione dei reati.

76) Vorrei conoscere se si € fatto insider trading?

R: La Societa esclude categoricamente qualsivoglia attivita illecita; la Societd ha adottato ed
efficacemente attua il Modello Organizzativo ex D.Lgs. 231/2001 per la prevenzione dei reati.

77) Vorrei conoscere se vi sono dei dirigenti e/o amministratori che hanno interessenze in societd
fornitrici? amministratori o dirigenti possiedono direttamente o indirettamente quote di societa fornitrici?
R: La Societd non & a conoscenza di cointeressenze di amministratori e/o di dirigenti con i fornitori.
Eventuali rapporti con i fornitori della Societa devono essere dichiarati in conformita al Codice Etico e alle
policy della Societa onde escludere situazioni di potenziale conflitto di interessi.

78) Quanto hanno guadagnato gli amministratori personalmente nelle operazioni straordinarie?

R: Non sono stati erogati compensi agli Amministratori per operazioni straordinarie.

Le informazioni rilevanti ai sensi della normativa vigente applicabile sono state rese note nella Relazione
sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti, disponibile sul sito internet della Societa, al
seguente link:  https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-
2026/

79) Vorrei conoscere se totale erogazioni liberali del gruppo e per cosa ed a chi?

R: Nel 2025 la Societa ha effettuato una erogazione liberale a scopo di beneficenza a favore della
Fondazione Bambino Gesu per il valore di 30.000 mila euro a sostegno del Progetto Incubatrice ibrida per
l'assistenza intensiva neonatale.

80) Vorrei conoscere se ci sono giudici fra consulenti diretti ed indiretti del gruppo quali sono stati i

magistrati che hanno composto collegi arbitrarli e qual é stato il loro compenso e come si chiamano?

22


https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/
https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

R: La Societd non ha rapporti di consulenza con magistrati in attivitd. In ogni caso non pendono
procedimenti arbitrali in cui & coinvolta INWIT.

81) Vorrei conoscere se vi sono cause in corso con varie antitrust?

R: Per quanto a conoscenza, la Societd non é direttamente coinvolta in procedimenti antitrust.

82) Vorrei conoscere se vi sono cause penali in corso con indagini sui membri attuali e del passato del cda
e o collegio sindacale per fatti che riguardano la societd.

R: Risulta pendente nella fase delle indagini preliminari un solo procedimento penale a carico di un
amministratore, relativamente a pratiche amministrative ordinarie di carattere urbanistico.

83) Vorrei conoscere se a quanto ammontano i bond emessi e con quale banca (credit suisse first
boston, goldman sachs, mongan stanley e citigroup, jp morgan, merrill lynch,bank of america, lehman
brothers, deutsche bank, barclays bank, canadia imperial bank of commerce —cibc-)

R: Per i BOND emessi nel 2025 e le relative banche coinvolte si rinvia a quanto riportato nel Bilancio
Integrato 2025 disponibile sul sito internet al seguente link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-
azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026.

84) Vorrei conoscere dettaglio costo del venduto per ciascun settore.

R:Si  rinviah a quanto riportato nel Bilancio Integrato 2025 al seguente  link

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/.

85) Vorrei conoscere a quanto sono ammontate le spese per.

1. acquisizioni e cessioni di partecipazioni.

2. ambientale

3. quali e per cosa sono stati fatti investimenti per la tutela ambientale?

4. | benefici non monetari ed i bonus ed incentivi come vengono calcolati?

5. quanto sono variati mediamente nell'ultimo anno gli stipendi dei managers e degli a.d
illuminati, rispetto a quello degli impiegati e degli operai?

6. vorrei conoscere rapporto fra costo medio dei dirigenti/e non.

7. vorrei conoscere numero dei dipendenti suddivisi per categoria, ci sono state cause per
mobbing, per istigazione al suicidio, incidenti sul lavoro e con quali esiti? personalmente non
posso accettare il dogma della riduzione assoluta del personale

8. quanti sono stati i dipendenti inviati in mobilitd pre pensionamento e con quale etd media

R: Si rinvia a quanto riportato nel Bilancio Integrato 2025 e alla seconda parte della Relazione sulla politica
di remunerazione e sui compensi corrisposti, disponibili al seguente link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

Quanto alle domande 7 e 8, non risultano pendenti cause per mobbing, per istigazione al suicidio,
incidenti sul lavoro né sono state attuate procedure di mobilita e/o di prepensionamento dei dipendenti.

86) Vorrei conoscere se si sono comperate opere d’arte? da chi e per quale ammontare?
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R: La domanda é estranea all'ordine del giorno. Si precisa in ogni caso che la societd non ha acquistato
opere d‘arte.

87) Vorrei conoscere in quali settori si sono ridotti maggiormente i costi, esclusi i vs stipendi che sono in
costante rapido aumento.

R:Si  rinvia a quanto riportato nel Bilancio Integrato 2025 al seguente  link
https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/.

88) Vorrei conoscere. vi sono societd di fatto controllate (sensi c.c) ma non indicate nel bilancio
consolidato?

R: NO. Nel Bilancio consolidato € indicata I'unica societd controllata da INWIT al 31 dicembre 2025. Si
precisa che con efficacia dal 1° gennaio 2025 le societad controllate 36 TOWERS Sl e GIR
TELECOMUNICAZIONI S.r.l, sono state fuse per incorporazione in INWIT S.p.A.

89) Vorrei conoscere. chi sono i fornitori di gas del gruppo qual‘é il prezzo medio.

R: INWIT non effettua acquisti di gas.

90) Vorrei conoscere se sono consulenti ed a quanto ammontano le consulenze pagate a societd facenti
capo al dr. Bragiotti, Erede, Trevisan e Berger?

R: Nel 2025 la Societa non ha pagato alcun compenso per consulenze a societa facenti capo ai soggetti
indicati. Con riferimento allo studio Bonelli Erede, si precisa che la Societd in passato si & avvalsa
dell'assistenza legale di professionisti dello studio.

91) Vorrei conoscere. a quanto ammonta la % di quota italiana degli investimenti in ricerca e sviluppo?

R: La Societd non ha effettuato investimenti in ricerca e sviluppo. Per maggiori dettagli si rinvia a quanto
riportato nel Bilancio Integrato 2025 al seguente link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-
azionisti/assemblea—azionisti—30—aprile—2026/.

92) Vorrei conoscere i costi per le assemblee e per cosa?

R: | costi sostenuti dalla Societd per le Assemblee, sia da remoto sia in presenza, sono in linea con gli
standard di mercato.

93) Vorrei conoscere i costi per valori bollati.

R: Tale tipologia di costo rientra nella voce “piccole spese” di modico valore, limitatamente ad attivita
amministrative marginali che ne richiedono ['utilizzo.

94) Vorrei conoscere la tracciabilitd dei rifiuti tossici.

R: Si conferma quanto riportato nella risposta alla domanda 40, e comunque i dati in dettaglio sono
riportati  nel Bilancio Integrato 2025, pubblicato sul sito internet al seguente link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026.

A fronte dell’evoluzione normativa in materia, a partire da febbraio 2025 é stato adottato il RENTRI.
95) Quali auto hanno il Presidente e 'ad e quanto ci costano come dettaglio dei benefits riportati nella

relazione sulla remunerazione?
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R: Si rinvia a quanto riportato nella Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti

consultabile sul sito internet della Societd al seguente link: https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-

azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/

96) Dettaglio per utilizzatore dei costi per uso o noleggio di elicotteri ed aerei. Quanti sono gli elicotteri
utilizzati di che marca e con quale costo orario ed utilizzati da chi?

Se le risposte sono “le altre domande non sono pertinenti rispetto ai punti all'ordine del giorno*”, denuncio
tale reticenza al collegio sindacale ai sensi dell'art.2408 cc.

R: Si precisa che la Societda utilizza esclusivamente voli di linea e non prevede il noleggio di aerei ed
elicotteri per trasporto persone.

97) A quanto ammontano i crediti in sofferenza

R: | crediti iscritti a bilancio sono valutati secondo quanto previsto dai principi contabili internazionali. Per
maggiori dettagli si rimanda al Bilancio integrato 2025 pubblicato sul sito internet al seguente link:

https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026 /

98) Ci sono stati contributi a sindacati e/o sindacalisti se si a chi a che titolo e di quanto?

R: La Societa non ha effettuato, ed esclude categoricamente, versamenti a sindacati o sindacalisti.

99) C'@ e quanto costa 'anticipazione su cessione crediti %?

R: Nei casi in cui la Societa ricorre ad operazioni di factoring, utilizza primarie istituzioni bancarie a
condizioni standard e di mercato.

100) C'¢ il preposto per il voto per delega e quanto costa? se la risposta &: “il relativo costo non &
specificamente enucleabile in quanto rientra in un pit ampio insieme di attivitd correlate allassemblea
degli azionisti.” oltre ad indicare gravi mancanze nel sistema di controllo, la denuncio al collegio sindacale
ai sensi dell'art.2408 cc.

R: Come riportato nell’avviso di convocazione, Computershare S.p.A. é il Rappresentante Designato dalla
Societd ex art. 135 undecies TUF a condizioni standard e di mercato, in linea con le migliori prassi delle
societa quotate.

101) A quanto ammontano gli investimenti in titoli pubblici?

R: La Societa nel 2025 non ha effettuato investimenti in titoli pubbilici.

102) Quanto é l'indebitamento INPS e con I'Agenzia delle entrate?

R: La domanda non é pertinente alle materie all’'ordine del giorno. In ogni caso, si rinvia al Bilancio
Integrato 2025, pubblicato sul sito internet al seguente link:
https://www.inwit.it/it/governance/assemblea-azionisti/assemblea-azionisti-30-aprile-2026/.

103)  Sesifa il consolidato fiscale e a quanto ammonta e per quali aliquote?

R: La Societa non aderisce al consolidato fiscale.

104) Quanto & il margine di contribuzione dello scorso esercizio?

R: Si rinvia a quanto riportato nel Bilancio Integrato 2025, disponibile al seguente link:
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105) In relozione agli uffici amministrativi interni della societa (che dovrebbero essere quelli che
forniscono la documentazione ed il supporto tanto agli organi di amministrazione e controllo della societd
(in primis collegio sindacale o odc 231/2001) quanto alla societd di revisione ed eventualmente a consob
e/o altre authorities, vorrei sapere:

- in quali settori / sezioni sia strutturato (ad esempio, per ufficio fatture attive: clienti corporate / clienti
privati, per ufficio fatture passive: fornitori utenze gas luce telefono / fornitori automezzi [ fornitori immobili
| fornitori professionisti, ufficio contabilitd analitica / controlling, ecc, ufficio controlli interni, ufficio del
personale, ufficio incassi eflo pagamenti, ufficio antiriciclaggio, ufficio affari societari, ufficio relazioni con
investitori istituzionali, ufficio relazioni con piccoli azionisti, ecc.)

- guanto personale & normalmente impiegato in ogni settore / sezione;

- quale sia la tempistica normale per le registrazioni contabili

- come siano strutturati (¢’ un capoufficio [ un team leader [ un referente per ogni singolo settore /
singola sezione?);

- a chi riportano i singoli settori [ le singole sezioni (al ceo, al cfo, al presidente, ecc.?).

Ed in altre parole ... possiamo stare tranquilli:

- che le registrazioni contabili avvengano tempestivamente e nel modo corretto?

- che vengano tempestivamente pagate le fatture giuste e che vengano monitorati gli incassi delle
fatture che emettiamo?

- che siamo in grado di supportare adeguatamente la societd di revisione per i controlli di legge?

R: La Societd e dotata di idonea struttura organizzativa a presidio della corretta gestione delle attivita
della specie di quelle indicate, nonché di idoneo Modello Organizzativo e adeguato sistema di controllo
interno e di gestione dei rischi.

106) in caso di pagamenti erronei, ad esempio per duplicazione dei pagamenti, come viene gestita la
procedura di recupero?

R: Il sistema di controllo interno e di gestione dei rischi garantisce un adeguato presidio di tale rischio
nella gestione dei flussi di cassa in entrata e in uscita della Societd, anche attraverso diversi livelli
autorizzativi interni i quali, in caso di anomalie, attivano le competenti funzioni aziendali onde adottare
ogni efficace misura e iniziativa a tutela degli interessi della Societd in ogni sede anche giudiziaria.

107)  in caso di mancati incassi, come viene gestita la procedura di recupero crediti?

R: Nelllambito dell'attivita di monitoraggio del rischio crediti, si agisce tempestivamente per il recupero di
eventuali crediti scaduti, mediante diffida stragiudiziale ed eventualmente azionando il credito attraverso
procedura monitoria.

108) il Collegio sindacale ha rispettato I'art. 149 comma 2 del TUF?
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R: Il Collegio Sindacale, nominato in data 23 aprile 2024, ha rispettato il disposto dell'art. 149 comma 2 del
T.UF.

109) La Societd dispone, direttamente o tramite soggetti terzi incaricati, di strumenti o analisi periodiche
relativi alla composizione della base azionaria, anche in forma aggregata (ad esempio per scaglioni di
partecipazione o per tipologia di investitore)?

R: La societad dispone:

1) delle informazioni disponibili pubblicamente, in quanto oggetto di comunicazione da obblighi di legge
da parte dei propri azionisti (per es. modelli CONSOB 120 A e B in caso di superamento di soglie rilevanti
prestabilite) o volontariamente comunicate dagli stessi;

2) dei depositi assembleari in occasione di ciascuna assemblea degli azionisti, che sono poi resi pubblici
nel verbale e dei percettori del dividendo.

110) Tali informazioni siano messe a disposizione del Consiglio di Amministrazione o dei suoi comitati
nell'ambito delle attivitd di monitoraggio della struttura dell'azionariato e delle relazioni con gli investitori?
R: Il Consiglio di Amministrazione e i Comitati endoconsiliari sono stati resi edotti di tutte le necessarie
informazioni per agire informati.

111) Quali siano le fonti tecniche attraverso cui tali informazioni sono rese disponibili alla Societd (ad
esempio infrastrutture di gestione accentrata degli strumenti finanziari, intermediari partecipanti al
sistema, soggetti incaricati della gestione delle corporate action o altri operatori di mercato).

R: Si rinvia alle risposte di cui al n. 109)

112) Nell'ambito delle registrazioni operative connesse alla gestione degli strumenti finanziari della Societg,
sia techicamente possibile ricostruire la composizione dell'azionariato a una determinata data storica,
almeno a livello di intermediari partecipanti al sistema accentrato?

R: Si conferma tale possibilita

113) Tale ricostruzione tecnica pud’ risultare utile o necessaria in contesti previsti dalla normativa o dalla
prassi di mercato, quali ad esempio: operazioni di corporate action; individuazione dei soggetti legittimati
dlla partecipazione assembleare in base alla record date; esercizio del diritto di recesso; verifiche
connesse a OPA o ad altre operazioni sul capital?

R: Si conferma tale utilita

114) La disponibilitd di tali informazioni sulla base azionaria rientra nelllambito dei presidi di governance e
di controllo interno della Societd, anche ai fini della corretta gestione delle relazioni con gli azionisti e della
trasparenza informativa verso il mercato?

R: Si condivide I'osservazione

15)La Societd ritiene che la disponibilitd di tali informazioni sulla base azionaria possa contribuire a
rafforzare la trasparenza dell'informativa agli azionisti, anche mediante la comunicazione di dati aggregati

sulla struttura dell'azionariato?
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R: La Societa mette a disposizione e aggiorna periodicamente, nei termini di legge, le informazioni sulla
composizione della propria base azionaria sul proprio sito internet nella sezione Investitori al seguente link:

https://www.inwit.it/it/investor-relations/informazioni-sul-titolo

116) La Societd, direttamente o tramite soggetti terzi incaricati, dispone di informazioni aggregate o analisi
relative ai prezzi medi di acquisto o ai periodi di ingresso degli investitori nel capitale, utilizzate nellambito
delle attivita di investor relations o di analisi della struttura dell'azionariato?

R: Le informazioni sui prezzi medi di acquisto non sono disponibili se non volontariamente comunicate da
ciascun investitore, cosi come le informazioni relative ai periodi di ingresso, se non in occasione di
superamento delle soglie di possesso soggette a comunicazione regolamentata.

N7) Nei casi previsti dalla normativa o nellambito di procedimenti giudiziari o regolamentari, sia
tecnicamente possibile ricostruire le operazioni di acquisto relative a specifiche posizioni titoli attraverso le
registrazioni degli intermediari partecipanti al sistema di gestione accentrata degli strumenti finanziari nei
limiti consentiti dalla normativa applicabili?

R: La Societd non dispone di tali informazioni se non nei limiti di legge, ove soggette ad obblighi di
comunicazione.

In ogni caso la Societad, in relazione alle domande da 109 a 117, precisa che le stesse non sono pertinenti
agli argomenti allordine del giorno dellassemblea e che tuttavia pud disporre di alcuni dati (comunque
non relativi a prezzi medi di acquisto) concernenti la struttura dell'azionariato, derivanti dalle registrazioni
di legge, effettuate in particolare in occasione dei depositi per le assemblee degli azionisti o del

pagamento dei dividendi.
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